BUPATI BENGKALIS

PERATURAN BUPATI BENGKALIS
NOMOR 55 TAHUN 2016

TENTANG

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, ESELONERING, TUGAS,
FUNGSI DAN URAIAN TUGAS SERTA TATA KERJA PADA
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
KABUPATEN BENGKALIS

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BENGKALIS,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 5 Peraturan Daerah
Nomor 3 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Eselonering, Tugas, Fungsi dan Uraian Tugas serta Tata Kerja
pada Dinas Kelautan dan Perikanan Kabupaten Bengkalis;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan
Daerah Otonom Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah
Provinsi Sumatera Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

S. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 3 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI BENGKALIS TENTANG KEDUDUKAN,
SUSUNAN ORGANISASI, ESELONERING, TUGAS, FUNGSI DAN
URAIAN TUGAS SERTA TATA KERJA PADA DINAS KELAUTAN DAN
PERIKANAN KABUPATEN BENGKALIS.




BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1
Dalarn Peraturan Bupat1 1n1 yang dlmaksud dengan :
1 Daerah adalah Kabupaten Bengkahs |
2 Bupatl adalah Bupat1 Bengkahs

3. Dinas adalah D1nas ~ Kelautan ~dan Perxkanan Kabupaten .-
Bengkahs e SRR N

4 Kepala adalah Kepala Dmas Kelautan dan Penkanan Kabupaten!i_ f
Bengkahs L

5 Sekretariat adalah Dlnas Kelautan dan Perlkanan Kabupaten e
Bengkahs _ .

6 Sekretarls adalah Dlnas Kelautan dan Perlkanan Kabupaten .
Bengkahs e

7 Un1t Pelaksana Tekms yang selan_]utnya dlsebut UPT adalah Umt L
Pelaksana- Teknis ‘pada’ Dinas Kelautan dan Perikanan ‘yang .
melaksanakan kegiatan: teknis operaswnal dan/ atau keglatan :
teknls penunjang tertentu. :

BAB II
KEDUDUKAN

Pasal 2

(1) Dlnas Kelautan dan Perlkanan merupakan unsur pelaksanav
urusan pemerlntahan yang menjadl kewenangan daerah.

(2) Dinas Kelautan dan Penkanan sebagalmana dimaksud pada ayat -
(1) berkedudukan dlbawah dan bertanggung Jawab kepada Bupat1 T
me1a1u1 Sekretans Daerah i

BAB III
SUSUNAN ORGANISASI
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
Pasal 3

(1) Susunan Orgamsam Kelautan dan Penkanan terd1r1 darl

a Kepala




~3-

b.’ Sekretarlat terdlrl dar1

1) Sub Bagla_n Penyusunan Program Umum dan Kepegawman L
-~ dan ;
2) Sub Baglan Keuangan dan Perlengkapan

c Bldang Pemberdayaan Perlkanan, terdm dar1 X

1) Seksi Pengembangan Sumberdaya Manus1a :
2) Seksi Pengembangan Usaha dan Kemltraan, dan
3) Seks1 Pembmaan Kelembagaan :

d »‘Bldang Pelayanan Usaha Perlkanan, terd1r1 dan
1) Sek81 Perlzlnan
2) Seksi Pencatatan Usaha Penkanan, dan
3) Seks1 Produk31 Perlkanan Tangkap

e Bldang Budldaya Penkanan terd1r1 dan

1) Sek31 Sarana dan Prasarana Budldaya

2) Seksi Kesehatan Ikan dan Lingkungan; dan
3) Seks1 Perbemhan dan Produk31 Budldaya

f Umt Pelaksanaan Teknls dan

g. Kelompok J abatan fungsmnal

(2) Bagan Susunan Organlsa31 Dlnas Kelautan dan Penkanan

sebagalmana tercantum dalam lalnplran, yang merupakan baglan S

tldak terplsahkan darl Peraturan ini.-

BAB IV

TUGAS DAN F UNGSI SERTA URAIAN TUGAS

Baglan Kesatu
KEPALA
Pasal 4
(1) Kepala mempunyau tugas membantu Bupat1 melaksanakan urusan "
_pemerintahan ‘yang menjadl kewenangan daerah dan tugas*

pembantuan dlbldang kelautan dan penkanan

(2) Kepala dalam melaksanakan tugas sebagalmana dlmaksud pada _
ayat (1) menyelenggarakan fungs1 -

a. perumusan keb1_]akan pemberdayaan nelayan kecil dan usaha

kecil - pembudidayaan . ikan, : penerbitan = SIUP - dibidang
pembudldayaan ikan  yang’ usaha nya dalam -1 (satu) daerah

kabupaten, pengelolaan dan penyelenggaraan Tempat Pelelangan “

Ikan (TPI), dan pengelolaan pembudldayaan ikan; .




1)

2

dan perlengkapan.

77_4‘_

pelaksanaan kebijakan pemberdayaan nelayan kecil dan usaha
kecil pembudidayaan ikan, penerbitan SIUP dibidang
‘pembudidayaan ikan yang usaha nya dalam 1 (satu) daerah
~ kabupaten, pengelolaan dan penyelenggaraan Tempat Pelelangan
Ikan (TPI), dan pengelolaan pembudidayaan ikan; : S

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pemberdayaan nelayan kecil
dan usaha kecil pembudidayaan ikan, penerbitan SIUP dibidang
pembudidayaan ikan yang usahanya dalam 1 (Satu) daerah
kabupaten, pengelolaan dan penyelenggaraan Tempat Pelelangan
Ikan (TPI), dan pengelolaan pembudidayaan ikan;

pelaksanaan administrasi Dinas Perikanan dan Kelautan; dan -

pelaksanaan fungsi lain yang terkait bidang kelautan dan
perikanan yang diberikan oleh Bupati. - ‘
' Bag'ian_Keduab
" SEKRETARIAT
- 'Pasal 5
Sekretariat mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikan dva’nyy
mengendalikan  tugas-tugas dibidang pengelolaan, pelayanan

kesekretariatan yang meliputi pengkoordinasian, perencanaan,
penyusunan program, umum, kepegawaian, pengelolaan keuangan

Sekretariat dalam .r'nglaksanakan ‘tugas' sebagaimana dimaksud
pada ayat (1)‘menyelenggarakan fungsi: 1 S

a. pgnyusunari rencana, program, evaluasi dan pelaporan;
b. pelaksanaan administrasi kepegawa.ian.dan rumah tangga;

C. 'pelakSanaan administrasi keuangan dan perléngkapan serta
- penataan aset;

- d. pelaksanaan' urusan surat menyurat, kearsipan dan

dokumentasi dan hubungan masyarakat;

e. pelaksanaan ; u,nisan' hukum, organisasi dan hubungan
- masyarakat; L ‘ : ’

f. pelaksanaan 'pengkoordinyasian penyelenggaraan tugas—tugaé L
- Bidang; dan : :

g. peléksanaan tugas—tugas lain yang diber_ikan oleh Kepala.




(3) Su’sun‘ah Organisas'i.'Sekretar'iat’ : térdiri dari'

Ca. Sub Baglan Penyusunan Prograrn Umum dan Kepegawalan
b. Sub Baglan Keuangan dan Perlengkapan

 Pasalé

(1) Sub Bagian Penyusunan Program, Umum dan Kepegawaian =
iy mempunyai tugas menyiapkdan bahan-bahan bimbingan, kebijakan, e
. pedoman, dan petunJuk teknis serta layanan dibidang penyusunan

o program, umum dan kepegawaran sesua1 dengan ketentuan yang £

- (2) | Uralan ’I‘ugas tersebut pada ayat (1) sebagau berlkut

Ca. merencanakan keglatan Sub Baglan : Penyusunan Program
- Umum dan  Kepegawaian berdasarkan 'data kegiatan tahun .
i sebelumnya ‘dan sumber data yang ada sebagai bahan untuk
- melaksanakan kegiatan sesuai dengan peraturan perundang—k. T
undangan yang telah dltetapkan ‘

b. menghlmpun dan mempelajarl peraturan perundang undangan;
_ kebijakan teknis, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan-
* bahan lainnya yang berhubungan dengan tugas’ Sub Baglan ‘

Penyusunan Program Umum dan Kepegawalan, Ve

c. mencarl mengumpulkan ‘ menghlmpun mens1stematlsa51kan~
 dan mengolah data serta menganalisa data dan informasi yang

berhubungan dengan tugas Sub Bagian Penyusunan Program,
“umum dan kepegawalan sebagau kerangka acuan / pedoman :

d. »mengmventarlsu ' permasalahan—permasalahan yang
. berhubungan dengan tugas Sub Bagian Penyusunan Program,

- Umum dan Kepegawaian serta menylapkan bahan bahan dalam
» rangka pemecahan masalah ‘ :

v o.f menylapkan bahan penyusunan Lebljaksanaan pedoman dan ..
- petunjuk tekms d1b1dang penyusunan program umum dan ‘
kepegawman ' . o

N P melakukan koordmam dan smgkromsas1 kegiatan dengan Bldang A
' dan satuan kerja perangkat daerah terkalt 1a1nnya

g. melaksanakan tugas lain yang dlberlkan oleh Sekretans baik -
" secara tertulis maupun lisan sesuai dengan bidang tugasnya‘” T
. dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas pada Sekretarlat :

h. mengkoordlmr penyusunan dan pembuatan Rencana Kerja e
" Tahunan/RKT Dinas, Arah Kebijakan Umum (AKU) Rencana
* Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA SKPD) dan
. Laporan. = Pertanggung . Jawaban - (LPJ), serta Laporan .
Akuntablhtas Kmelja Instan31 Pemermtah (LAKIP); gy
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i mela_kukan koordma31 dan konsultas1 dengan instansi terkaut , "
" dalam rangka penmgkatan pengelolaan urusan penyusunan
. program dan tata usaha;

| j. mengarahkan dan menchstrlbusﬂcan surat masuk dan keluar
sesuai dengan kepentlngan dan permasalahannya, ‘

k. menehtl usulan permlntaan formas1 pegawa1 llngkup dinas, dan
‘ 'menylapkan ‘konsep petunjuk penyusunan formasi pegawai
pegawai sebagai perencanaan: kebutuhan pegawa1 sesuai dengan
kebutuhan dinas; ~

‘1. memberikan saran dan pertimbangan kepada Sekretaris tentang -
- langkah- langkah atau tindakan yang perlu diambil dlbldang
tugasnya, : ‘

kebersihan kantor serta keamanan llngkungan kantor

n. melakukan tugas dlbldang hukum orgamsas1 dan tatalaksana
. serta hubungan masyarakat

6. melakukan pengelolaan. perpustakaan, kearsipan dinas dan -
melakukan pendokumentasian keglatan dinas; :

p. membuat laporan pelaksanaan kegiatan Sub Bagian Penyusunan

- , - Program, Umum dan’ Kepegawauan sesuai dengan data yang ada

R S ‘berdasarkan kegiatan yang telah dllakukan untuk dlpergunakan
| o B sebaga1 bahan masukan bagl atasan; = ‘

g. melakukan pengelolaan perpustakaan kear51pan dinas dan "
melakukan pendokumenta31an kegiatan. dlnas dan ’

' r.  melaksanakan tugas ain yang dlberlkan oleh Sekretaris baik
- secara tertulis maupun lisan sesuai dengan bidang tugasnya
dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas pada Sekretariat.

Pasal 7
(1) Sub Bagian ‘ ‘Kevuangan -dan “‘Perlengkapan mempunyai tugas
menyiapkan bahan-bahan bimbingan, kebijakan, pedoman, dan

petun_]uk teknis serta layanan dibidang Keuangan dan Perlengkapan
sesuai dengan ketentuan yang berlaku

(2) Uraian ’I‘ugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 berikut:

a. merencanakan keglatan Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan
berdasarkan data kegiatan tahun sebelumnya dan sumber data
yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan kegiatan sesuai
dengan peraturan perundang-undangan yang telah ditetapkan;

m. mengatur urusan rumah tangga d1nas menata keindahan dan. .




. menghlmpun ‘dan fhéﬂipélajén pératurah péru‘ndang—ur\idan’gan”v

kebijakan teknis,” pedoman dan petunjuk teknis serta. bahan-.:

‘bahan lalnnya yang berhubungan dengan tugas Sub Baglank
g Keuangan dan Perlengkapan : o M R

o mencarl mengumpulkan mengh1mpun ‘mensistematisasikan
. dan mengolah data serta menganalisa data dan informasi yang -
- berhubungan dengan  tugas Sub’ Bagian Keuangan dan -

" Perlengkapan sebagal kerangka acuan/ pedoman penyusunan

rencana keg1atan

. meng1nventar1s1r . permasalahan-permasalahan - yang
~ berhubungan = dengan tugas Sub - Bagian Keuangan dan =
Perlengkapan serta menylapkan bahan bahan dalam rangka*
St pemecahan masalah = ; Sl i

. mengusulkan kepada Sekretans tentang penun_]ukan bendahara'f:‘v"':f"f‘”
pengeluaran, pembantu’ ‘bendahara pengeluaran, penyimpan.

barang, pengurus barang dan pembantu pengurus barang;

f. | melakukan pengawasan pengendahan dan mengevaluam o
- terhadap kinerja bendahara pengeluaran, pembantu bendahara

pengeluaran penylmpan barang, pengurus barang dan pembantu‘f

: pengurus barang,, L

. mengh1mpun dan mempersxapkan bahan dan data untuk‘
penyusunan rencana kebutuhan barang, g

. melakukan pengawasan terhadap ‘ 1nventans barang serta:-i

membuat Kartu Inventaris Barang (KIB) da_n membuat Kartu ,

Inventarls Ruangan (KIR);:

melaksanakan pengelolaaﬁ“ admifiis’tvr.‘asi J kéuangan‘ yang

mencakup  administrasi - gaji pegawai, insentif tenaga kerja

- sukarela, PNS, melakukan usulan kenaikan gaji berkala serta '
i melakukan - pembukuan - membuat Laporan Pertanggung
~ Jawaban (LPJ) keuangan i eva]uas1 dan ‘Japoran keglatan

keuangan dinas; .

j. mengatur "perlengképan' kantor" ‘penataéan dan pengamanan -
- aset, tindak lanjut LHP, gant1 rugi serta proses admlmstrasL B

perjalanan dmas pegawa1 sesua1 petunjuk atasan

membenkan saran ) dan pertlmbangan kepada Sekretaris sebaga1 .
j bahan masukan untuk penentuan kebgakan lebih lanJut ‘

. membuat laporan “hasil’ pelaksanakan tugas " sub baglan e

keuangan - dan perlengkapan sebagal bahan pertanggung

. ]awaban dan :

'.’melaksanakan tugas laln yang dlbenkan oleh Sekretaris ba1k
- secara .tertulis maupun lisan sesuai dengan bidang tugasnya, .

dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas pada Sekretariat.




(1)

(2)
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: Baglan Ketlga R ,
- BIDANG PEMBERDAYAAN PERIKANAN

Pasal 8

Bldang Pemberdayaan Per1kanan mempunya1 tugas melaksanakan‘.

penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemberian pendamping

serta pemantauan dan evaluas1 dlbldang pemberdayaan perlkanan

Bldang Pemberdayaan Perlkanan menyelenggarakan fung31 sebagauk -
berlkut I TR D) R S : e

Ca. perumusan ‘z-:,;'f.'re'néaﬁa- Kebijakan‘ : dibidang :pém’be}rday»aari’ -

' b ,pelaksanaan kebl_]akan dlbldang pemberdayaan penkanan dalam ‘ ,‘ :' f
- pengembangan sumber daya manusia, pengembangan usaha danJ T

d. pembmaan monltormg, ‘evaluasi  dan Pelaporan dlbldang" i

: penkanan

’kem1traan dan pemblnaan kelembagaan

c penyusunan “norma, standar prosedur petun_]uk tekms dan»

“kriteria d1b1dang pemberdayaan ' perikanan  meliputi-

- pengembangan sumberdaya manusia, pengembangan usaha dan- ek
R kemltraan dan pembmaan kelembagaan, : ,

-,pemberdayaan perikanan rnehpuu pengembangan sumberdaya

‘manusia, pengembangan’ usaha dan kemltraan, dan pembmaan_;_ T

L kelembagaan dan

@ s

(1)

e. pelaksanaan tugas 1a1n yang membenkan oleh Kepala baik

~ secara tertulis maupun lisan sesuai dengan bldang tugasnya :
dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas :

Susunan Organ15a31 B1dang Pemberdayaan Perlkanan terd1r1 dan g% O

a. Sek31 Pengembangan Sumbex daya Manu31a .

b. Sek31 Pengembangan Usaha dan Kemltraan dan

C. Sek31 Pembmaan Kelembagaan

Pasal 9

Seks1 Pengembangan Sumberdaya Manusm mempunyal tugas:;‘

melakukan - penyiapan ‘koordinasi, pengka_]lan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan, pemantapan, serta pemberian pendamping,

“"pemantauan dan evalua31 dlbldang pengembangan sumber dayaf

(2)

i vmanus1a

Urauan Tugas tersebut pada ayat ( 1) sebagau ber1kut

a. merencanakan keglatan seks1 pengembangan sumber daya e

' manusia berdasarkan hasil evaluasi kegiatan tahun sebelumnya -
serta sumber data yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan

: keglatan sesual dengan peraturan yang telah dltetapkan




b. menghimpun dan mempelajari peraturan perundang-undangan,

' kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta ketentuan

- lainnya. . yang berhubungan - dengan pengelolaan Seksi
Pengembangan Sumberdaya Manusia; :

c. mencari, mengumpulkan, menghimpun, mensistematisasikan
dan mengolah data serta menganalisa data dan informasi -

yang berhubungan dengan tugas Seksi Pengembangan

Sumberdaya Manusia sebagai - kerangka acuan/pedoman
penyusunan rencana kegiatan; ‘

- d. menginventarisir 'permasalahan-pérmasalahan | yang

- berhubungan dengan pengembangan sumberdaya manusia dan = ’

menyxapkan petunjuk pemecahan masalah

e , enylapkan bahan penyusunan kebljaksanaan pedoman dan
petunjuk teknis d1b1dang pengembangan sumberdaya manusm, :

f. menylapkan bahan pembinaan dan ‘fasilitasi pengembangan f
- sumberdaya manusia; :

g. melaksanakan koordinasi dan konsultasi dengan instansi/dinas
' terkait dan dengan lembaga leunnya yang berhubungan dengan :
: pengembangan sumberdaya manusia;

h. melakukan monitoring keglatan pengembangan sumberdaya :
' manusia serta menghimpun data-data sarana dan prasarana
pendukung pengembangan sumberdaya manusia; :

i. memberikan  saran dan pertifnbangén kepada kepala bidahg’ ‘
pemberdayaan = perikanan tentang langkah- langkah atau
tindakan yang perlu diambil dibidang tugasnya; ‘

j. membuat laporan hasil pelaksanaan tugas Seksi Pengembangan
Sumberdaya Manusia berdasarkan kegiatan yang telah
dilakukan untuk dipergunakan = sebagai bahan

~masukan/pertimbangan dan 'sebagai . bahan pertanggung
jawaban bag1 atasan; dan - -

k. melaksanakan tugas 1a1n yang dlberlkan oleh Kepala Bldang,
sesuai dengan tugasnya. R .

 Pasal 10

(1) Seksi Pengembangan Usaha dan Kemitraan mempunyal tugas
melakukan penyiapan koordinasi, pengkajian, penyusunan dan
~ pelaksanaan  kebijakan, pemantapan, serta pemberian
‘pengampingan, pemantauan dan evaluasi dibidang pengembangan
- usaha dan kemitraan.




(2) Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 benkut

. a""

merencanakan keglatan seksi pengembangan usaha dan_[-

~ kemitraan - ‘berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta
~ ‘sumber data yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan . .

keglatan sesua1 dengan peraturan yang telah dltetapkan

menghlmpun - dan- mempela_]an peraturan perunda'ng-v»
undangan; kebijakan, pedoman ‘dan” petunjuk teknis serta

ketentuan lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan o
v Seks1 Pengembangan Usaha dan Kemltraan, - S

' mencari, mengurnpulkan menghlmpun mens1stematlsas1kan e
- dan mengolah data serta menganalisa data dan informasi yang

‘berhubungan - ‘dengan tugas seksi pengembangan usaha dan
~ kemitraan sebagai kerangka ~ acuan/ pedoman penyusunan
- rencana keglatan S f S : g

meng1nventans1r -l permasalahan-permasalahan ' ya'ng” S

. berhubungan dengan pengembangan usaha dan kemitraan dan ,

menylapkan petunjuk pemecahan masalah

. 'menylapkan bahan penyusunan kebljaksanaan, pedoman dan |
petun_]uk tekms d1b1dang pengembangan usaha dan kemitraan; -

meny1apkan bahan pengawasan,. pengendallan dan penegakan o

o ’ hukum d1b1dang pengembangan usa_ha dan kemltraan,

'kmenylapkan bahan pembmaan dan fa8111ta31 pengembangan _ o
;dlbldang Sek81 Pengembangan Usaha dan Kemltraan, S

. “melaksanakan . koordinasi - dan konsultas1 : dengan =

'1nstan31/ dinas terkalt .dan dengan lembaga lainnya yang.,

berhubungan dengan pengembangan usaha dan kemitraan;

melaksanakan pers1apan pengaturan, bantuan dan blmbmgan
kterhadap pelaksanaan pengembangan usaha dan kemitraan;

R melakukan keglatan pengembangan usaha dan kemitraan .

serta menghlmpun . data—data_ - sarana dan prasarana

pendukung, i

membenkan saran dan pertimbangan kepada Kepala Bldang

: Pemberdayaan Perikanan tentang langkah-langkah atau
' tlndakan yang perlu d1amb11 dlbldang tugasnya ' :

' membuat laporan has11 ' pelaksanaan tugas  Seksi
- Pengembangan Usaha dan Kemitraan berdasarkan kegiatan -
. yang telah dilakukan untuk dipergunakan sebagai bahan

- masukan/pertimbangan dan sebaga1 bahan pertanggung‘- o

]awaban bag1 atasan, dan




(1)
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" melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala Bidang
, ,Pemberdayaan Perikanan baik secara tertulis: maupun lisan

sesuai - dengan bldang tugasnya dalam rangka kelancaran
pelaksanaan tugas Bldang Pemberdayaan Perikanan.

Pasal 1 1

Sek31 Pembmaan Kelembagaan mempunyai tugas melakukan o
penyiapan koordmasu pengka_uan penyusunan dan pelaksanaan

kebijakan,  pemantapan, serta pemberian pendampingan,

pemantauan dan evaluasi d1b1dang pemblnaan kelembagaan.

(2) Uraian tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 benkut

a.

merencanakan keglatan Seksi Pemblnaan Kelembagaan .
berdasarkan issue, .informasi dan sumber data yang ada sebagal_
bahan  untuk melaksanakan keg1atan berdasarkan peraturan ,

dan ketentuan yang telah dltetapkan,

menghlmpun dan mempelajarl peraturan perundang—undangan :
kebljakan pedoman dan petun_]uk teknis serta ketentuan
lainnya yang berhubungan dengan -seksi pemblnaan ,
kelembagaan ’ | BN

mencari, mengumpulkan menghlmpun menmstematlsasxkan ,
dan 'mengolah data serta menganalisa data dan informasi yang
berhubungan dengan  tugas seksi ' pembinaan kelembagaan
sebagai kerangka acuan/pedoman - penyusunan rencana
keglatan S

mengmventarisif - permasalahan-permasalahan - yang
berhubungan dengan Seksi Pembinaan Kelembagaan dan
menylapkan petunjuk pemecahan masalah

menylapkan bahan penyus_unan kebijaksanaan, pedoman dan

- petunjuk teknis dibidang pembinaan kelembagaan;

- menyiapkan bahan pémbinaan, “ bimbingan ‘dan fasilitasi

dibidang pembinaaan kelembagaan

: melaksanakan koordlna31 dan konsulta31 dengan instansi/dinas
terkait dan’ dengan lembaga lamnya yang berhubungan denganv
. seksi pembinaan kelembagaan : '

melakukan momtorlng dan ‘ evaluaSi - kegiatan pem’binaan

- kelembagaan




)

(2)
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i membenkan saran dan pertlmbangan kepada Kepala Bldang =
: Pembe;dayaan_ Perikanan ‘tentang ‘langkah-langkah - atau .-
: tindakan 'yang perlu 'diambil dibidang tugasnya, o

}i_membuat laporan pelaksanaan keglatan dibidang pembmaan :

kelembagaan berdasarkan keglatan yang telah dilakukan untuk
| ;"dlpergunakan sebagau ‘bahan masukan/pertimbangan dan’
N sebaga1 bahan pertanggung _]awaban bag1 atasan; dan

'fmelaksanakan tugas lam yang d1ber1kan oleh Kepala Bidang. .

,Pemberdayaan Perikanan baik secara tertulis maupun lisan
" sesuai dengan bidang ‘tugasnya’ dalam rangka kelancaran
- pelaksanaan tugas Bldang Pemberdayaan Penkanan :

a Baglan Keempat

BIDANG PELAYANAN USAHA PERIKANAN

Pasal 12 ‘

Bldang Pelayanan Usaha Perlkanan mempunyal tugas melaksanakan Tt
_ penyusunan dan- pelaksanaan kebijakan, pemberlan pendamping
-« serta pemantauan dan evalua31 ~dibidang = pelayanan  usaha
’~per1kanan ' - R

Dalam melaksanakan tugas Bldang Pelayanan Usaha Perlkanan‘

N
: ’penkanan

menyelenggarakan fung81 sebaga1 benkut

penyusunan rencana dan program d1b1dang pelayanan usahaki

g penyusunan : petunjuk tekms dlbldang pelayanan usaha, ;
‘perlkanan ; . ‘

j,pelaksanaan survey dan pelaksanaan tekms dlbldang pelayanan
~usaha perikanan yang meliputi perizinan, pencatatan usaha =

: per1kanan dan produks1 perlkanan tangkap,

: pembmaan, momtorlng, evalua31 dan pelaporan pelaksanaan - ¥
dibidang perizinan, pencatatan usaha penkanan dan produksr ‘
' penkanan tangkap, dan ' ~ : : “

. ;kpelaksanaan tugas tugas 1a1n yang dlberlkan oleh Kepala

(3) Susunan Orgamsam B1dang Pelayanan Usaha Penkanan, terdiri dar

a.

“b.

Sekm Peri 1zman

‘Seks; P_encatatan Usaha Perikanan; dan

c. S'éksi;Prod{iksi P_exfikanaﬁ .«Tangkap. R
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Pasal 13

(1) Sek51 Perlzlnan mempunya1 tugas melakukan penylapan koord1n81

o pengkajlan, penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemantapan, -

~serta pemberlan pendampmgan, pemantauan, dan evaluasi d1b1dang
penzman : v : : o

7 >(2) '-Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 berlkut

Ca. 'merencanakan keglatan seksi penzman berdasarkan keglatan s
~tahun sebelumnya serta sumber data yang ada sebagai bahan .
~untuk melaksanakan keglatan sesua1 dengan peraturan yangf L
telah dltetapkan ~ v : i

b, mempelajan peraturan perundang—undangan, kebijaka‘n," ‘
pedoman - dan petunjuk  teknis serta ketentuan lainnya
- yang berhubungan dengan Sek51 Perlzlnan 3

C. mengolah dan menganallsa . data dan informasi yang s
S berhubungan dengan tugas Seksi Per1zxnan sebagai kerangka -
?«~acuan/ pedoman penyusunan rencana keglatan, e

d meng1nventar131r : permasalahan permasalahan ~ yang
. berhubungan . dengan perlzman dan menylapkan petunjuk
jpemecahan masalah " ! v ‘

E e. menylapPan bahan penyusunan keb1_|akan pedoman dan' O
S 'petunJuk tekms d1b1dang perlzlnan, o - e

f meny1apkan bahan pemblnaan dan fas111ta31 pengembangan" |
o dan pengendahan Sek81 Perlzman :

g melaksanakan i koordmam dari . konsultasi dengan*
: 1nstans1/ dinas terkalt dan dengan lembaga lamnya yang.
- "_berhubungan dengan perlzman ot : :

h. ‘melakukan monltorlng keglatan perlzman serta menghlmpun‘?
o data-data Penzman pendukung penyedlaan perizinan;

i memberlkan saran dan’ pertlmbangan kepada Kepala Bidang
. Pelayanan Usaha Perikanan tentang langkah-langkah atau
- tlndakan yang perlu dlambll d1b1dang tugasnya

: j.im”mernbuat laporan hasﬂ pelaksanaan tugas Seksi Penzman

" 'berdasarkan keglatan yang telah dilakukan untuk
dipergunakan sebagai bahan masukan/pertimbangan dan -
'sebaga1 bahan pertanggung _]awaban bag1 atasan dan ’

k. melaksanakan tugas laln yang dlberlkan oleh kepala Bldang,
S Pelayanan Usaha’ Perlkanan balk secara tertulis maupun :
lisan - sesuai  -dengan bidang tugasnya dalam rangka .
‘ kelancaran pelaksanaan tugas Bldang Pelayanan Usaha4
e Perlkanan, e : . co
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‘Pasal 14

Seksi Pencatatan. Usaha Perikanan mempunyai tugas melakukan
penyiapan koordinasi, pengkajian, penyusunan dan pelaksanaan

kebijakan, pemantapan,  serta  pemberian  pendampingan,

pemantauan, dan evaluasi dibidang pencatatan usaha perikanan.
Uraian tugas terSebut pada 'ayat (1) sebagai bérikut:

a. merencanakan keglatan Seksi Pencatatan Ussha Perikanan
berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data

 yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan kegiatan sesuai ‘ 5'

,dengan peraturan yang telah ditetapkan;

b. mempela_]an peraturan perundang—undangan, kebijakan,
pedoman dan petunjuk teknis serta ketentuan: lainnya yang
; berhubungan dengan Seks1 Pencatatan Usaha Penkanan,

c. mengolah data serta menganahsa data dan informasi yang
berhubungan dengan tugas Seksi Pencatatan Usaha Perikanan
sebagai kerangka acuan/ pedoman penyusunan rencana
keglatan .

d. menginventarisir permasalahan -permasalahan . yang -
berhubungan dengan pencatatan usaha perikanan dan
menyiapkan petunjuk pemecahan masalah; :

e. menyiapkan bahan penyusunan program, kegiatan, pedoman
dan petunjuk teknis Seksi Pencatatan Usaha Perikanan;

~ f. menyiapkan bahan pembinaan, bimbingan teknis, fasilitasi

pengembangan, dan pengendalian serta pengawasan yang
berhubungan dengan Sek31 Pencatatan Usaha Perikanan,;

g. melaksanakan koord1nas1 pembmaan ‘bimbingan teknis,
fasilitasi pengembangan, dan pengendalian serta pengawasan
yang berhubungan dengan Sek31 Pencatatan Usaha Perikanan;

h. melaksanakan koordinasi  dan konsultasi dengan-
instansi/dinas terkait dan dengan lembaga lainnya yang
berhubungan dengan Seksi Pencatatan Usaha Perikanan;

i. melaksanakan pengumpulan, pengolahan, analisis, penyajian -
dan publikasi potensi yang berhubungan dengan Seksi
Pencatatan Usaha Perikanan;

] memberlkan saran dan pertlmbangan kepada Kepala Bidang
Pelayanan Usaha Perikanan tentang langkah - langkah atau
tindakan yang perlu diambil baik secara tertuhs maupun llsan
dibidang tugasnya : ‘ ‘

\ k. memberi petunjuk képada bawahan baik secara lisan maupun

tertulis untuk menghindari penylmpangan dan kesalahan
dalam pelaksanaan tugas;




(1)

5 (2);
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'l." menllau k1nerJa bawahan berdasarkan hasﬂ kelja yang dlcapal' .

,sebageu bahan dalam pembmaan dan pemngkatan karier; dan

m. lmelaksanakan tugas 1a1n yang dlberlkan oleh Kepala Bldang e

sesual dengan tugasnya

Pasal 15 -

Seksi Produk31 Penkanan Tangkap mempunyal tugas melakukan

‘penyiapan koordmam pengka_]lan penyusunan dan pelaksanaan »
kebijakan,  pemantapan, . serta - pemberian = pendampingan, = ¢

pemantauan dan evalua31 dlbldang produksx perlkanan tangkap
Ura_lan tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 berlkut

.a. merencanakan keglatan Seks1 Produk31 Perlkanan Tangkap ,
'berdasarkan issue, 1nforma81dan ‘sumber data’ yang ada

sebagai - bahan" untuk melaksanakan keglatanberdasarkan =

| peraturan dankk‘eten‘tuan‘ yang telah d1tetapkan, ;

'b. mengolah - dat'a"seffa menganalisa data dan: informasi yang

, berhubungan dengan tugas Seksi Produks1 Penkanan Tangkap\
sebagai kerangka ~acuan / pedoman penyusunan rencana‘
;-keglatan T : ‘ :

e menglnventarisir“ permasalahan—permasalahan . yang

: berhubungan dengan produk31 perikanan . tangkap . dan
- menylapkan petun_]uk pemecahan masalah ‘ '

d | menylapkan bahan penyusunan kebl_]aksanaan, pedoman dan |
o petunjuk teknis: pada Sek81 Produksi Penkanan Tangkap;

'e.‘ "melaksanakan koord1nas1 ; dan konsultas1 dengan'
instansi/c dinas terkalt dan dengan lembaga lainnya yang
berhubungan dengan produks1 perlkanan tangkap, ‘

f. "melaksanakan persmpan .{ pengaturan, | bantuan,
~"pendamp1ngan /blmbmgan ‘ terhadap pelaksana produksi

a:perlkanan tangkap yang dllaksanakan oleh masyarakat

maupun dlnas

’ g ,melakukan momtorlng dan evaluas1 keglatan keglatan yang

‘ berkaltan dengan Seksi Produk51 Penkanan Tangkap;

'h. memberikan masukan saran dan pertimbangan keputusan
Kepala Bldang Pelayanan Usaha Perikanan tentang langkah — .

langkah atau tlndakan yang perlu d1amb11 dlbldang tugasnya,
dan o , AT ;




(1)
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i. ‘melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang
. sesuai dengan tugasnya. - ‘ , ‘
Bagiaﬁ Kelima
~ BIDANG BUDIDAYA PERIKANAN
Pasal 16

Bidang = Budidaya Perikanan mempiJhyai tugas pelaksanakan .
pengkoordinasian dibidang budidaya perikanan yang meliputi
sarana prasarana budidaya, kesehatan ikan dan lingkungan, serta

pembenihan dan produksi budidaya, sesuai dengan ketentuan yang
berlaku. o R R R ‘

.Bidarig Budidaya Perikanan '\menyelen'ggér'akah fungsi sebagai 8

berikut:

Coa. penyusunyan _rencana . dan 5 progrém,, dibidang - budidaya

- perikanan;

b penyusﬁnan’pvetuhjuk teknis dibidang budidaya perikanan;

c. pelaksanaan Survey dan pereric’:a‘haan‘. teknis dibidang Budidayé» ',

Perikanan yang meliputi; sarana dan prasarana budidaya,
kesehatan ikan dan lingkungan, perbenihan dan produksi
budidaya; ' ; SR SR : o
d. pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
dibidang . budidaya perikanan = yang - meliputi; sarana dan:
prasarana = budidaya, kesehatan ikan dan lingkungan,
perbenihan dan produksi budidaya; dan ' ‘ '

e. pé]aksanaan tugas—tugas lain yang diberikah oleh Kepala. |
Susunan ’Organis’élsi'Bidang Budidaya Perikanan, terdiri dari:

a. Seksi Sarana dan Prasarana Budidaya;

~ b. Seksi Kesehatan Ikan dan Lingkungan; dan

c. - Seksi Perbenihan dan Produksi Budidaya.

' Pasal 17

Seksi Sarana dan Prasarana Budidaya meémpunyai tugas melakukan

. penyiapan koordinasi, pengkajian, penyusunan dan pelaksanaan

kebijakan, pemantapan serta pemberian pendamping, pemantauan,
dan evaluasi dibidang sarana dan prasarana budidaya. '
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(2) Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebagal benkut

a merencanakan I'eglatan Sek31 Sarana dan Prasarana Budidaya. -
-jberdasarkan keglatan tahun sebelumnya serta sumber data yang
‘ada sebaga1 ‘bahan - untuk melaksanakan ‘kegiatan sesuai
= peraturan perundang—undangan :

b —mempelajan : peraturan perundang—undangan kebljakan -
"~ pedoman dan petunjuk teknis serta ketentuan lainnya yang ¢
vfberhubungan denan pengelolaan Sek31 Sarana dan Prasarana_
Budldaya S : : N

. ci.‘ ” mengolah data ‘dan 1nforma51 yang berhubungan dengan tugas""
Seksi Sarana  dan Prasarana Budidaya sebaga1 kerangka‘
~ acuan / pedoman penyusunan rencana keglatan,

Cod. menglnventarlslr dan mengevalua31 permasalahan—permasalahan
~ yang berhubungan dengan sarana dan prasarana budidaya dan
‘menylapkan petun_]uk pemecahan masalah -

e 4meny1apkan bahan pemblnaan penyusunan kebl_]akan, pedoman" e
“dan" petunjuk:: teknls terkaut keglatan sarana dan prasaranav
k,budldaya : ‘ - _ : :

f menylapkan bahan pengawasan dan pengendallan yang
berhubungan dengan sarana dan prasarana budldaya,

g melakukan koordinasi dan konsultas1 dengan instansi/ dmas
' .terkait dan dengan lembaga 1a1nnya yang berhubungan dengan e
" sarana dan _prasarana budldaya, - S

" h. melakukan momtonng yang berhubungan dengan sarana dan .
';_‘prasarana ‘budidaya serta menghimpun — data-data sarana
_ prasarana pendukung penyedlaan sarana dan prasarana
budidaya; ‘- ¢ ~ ‘ :

i : memberikan saran dan pertlmbangan kepada ‘Kepala Bldang L
- Budidaya Perlkanan tentang langkah- langkah atau tlndakan yan g
- perlu d1amb1l dlbldang tugasnya e

I membuat laporan ‘hasil pelaksanaan tugas Seksi Sarana dan ‘

o Prasarana Budidaya berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan ,
‘untuk: digunakan sebagai bahan masukan/ pertimbangan dan'
sebagal bahan pertanggung Jawaban bagi atasan; dan :

k. melaksanakan tugas lam yang diberikan oleh Kepala Bldang “
Budldaya Penkanan ba1k secara tertuhs maupun lisan. :

Pasal 18

(1) Seks1 Kesehatan Ikan dan Llngkungan mempunyau tugas melakukan
" penyiapan koord1na51 pengka_]lan ‘penyusunan dan pelaksanaan -
' kebijakan, - pemantapan, . serta  pemberian = pendampingan,
,pemantauan dan evaluasi d1b1dang kesehatan 1kan dan l1ngkungan
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(2) : Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebagau berlkut

.oa.

- merencanakan keglatan Sek31 Kesehatan Ikan dan ngkungan
‘berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data
yang ada’ sebagal bahan untuk melaksanakan kegiatan sesuai -

ketentuan peraturan perundang undangan

. mempela_]an peraturan perundang—undangan kebljakan,[ ‘

pedoman, dan petunjuk teknis' serta ketentuan lainnya yang
- berhubungan - dengan pengelolaan seksi kesehatan ikan dan__—*_
o \hngkungan | ; - -

;mengolah data dan 1nforma51 yang berhubungan dengan tugas e
Seksi Kesehatan Ikan dan ngkungan sebagai kerangkaf;» T

s " acuan / pedoman penyusunan rencana keglatan

‘ meng1nventar1s1r e permasalahan-permasalahan yang ‘
~berhubungan dengan kesehatan ikan - dan llngkungan dan e
h menylapkan petunjuk pemecahan masalah : -

menylapkan bahan : pemblnaan, penyusunan ‘ kebljakan SREa

pedoman dan petunjuk tekms keglatan Seks1 Kesehatan Ikan' '
dan ngkungan : : ’

. “menylapkan bahan pengawasan dan pengendahan kesehatan'
*ikan dan hngkungan : ~

. fmelaksanakan koordmam dan konsulta31 dengan instansi/ dinas
. terkait dan dengan lembaga launnya yang berhubungan dengan
: i_kesehatan 1kan dan l1ngkungan

‘memonitor keglatan yang berkautan dengan Kesehatan Ikan dan' S
: :ngkungan serta menghimpun data-data sarana dan prasarana :
pendukung terkalt kesehatan 1kan dan llngkungan

llmemberlkan saran dan pertlmbangan kepada Kepala Bldang E
~Budidaya Perikanan' tentang langkah-langkah atau tlndakan G
~ yang perlu dlambll d1 bldang tugasnya, “ .

o V;membuat laporan hasﬂ pelaksanaan tugas Seks1 Kesehatan Ikan‘ -
~dan ‘Lingkungan berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan

“untuk  dipergunakan sebagai bahan masukan/ pertlmbangan "
T dan sebagal bahan pertanggung Jawaban bagl atasan; dan

: mmelaksanakan tugas lam yang d1ber1kan oleh Kepala Bldang i

S ‘;“Budldaya Perlkanan baik secara tertulls maupun lisan.

 Pasal 19

(1) Sek31 Perbemhah‘ dan Produks1 Budldaya mempunyai  tugas
‘melakukan penyiapan ‘koordinasi,” pengkajian, penyusunan dan -

‘“pelaksanaan kebl_]akan pemantapan, serta pemberian pendamping, -

: pemantauan dan evalua31 dibidang - perbenihan dan produksi = -
: ~bud1daya : o : coE . TR
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(2) Uraian tugas tersebut pada ayat (1) sebagal berikut:

a.

merencanakan lxeglatan Seksi Perbemhan dan Produk31 Budidaya
berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data yang -
ada sebagai bahan untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan
peraturan perundang—undangan

merencanakan kegiatan pembangunan wﬂayah pada beberapa ’
wilayah pedesaan sebagai wilayah peningkatan Perbenihan dan

- Produksi  Budidaya serta daerah pengembangan budidaya

perikanan komodltas unggulan

mempelajari  peraturan perundangan -undangan, kebijakan, -

pedoman dan petun_]uk teknis serta ketentuan lainhya yang =
berhubungan = dengan ' pengelolaan Seksi Perbenihan  dan

Produksi Budldflya

mengolah data dan informasi yang berhubungan dengan tugas e

Seksi Perbenihan dan Produksi Budidaya sebagai kerangka : ‘

acuan/pedoman penyusunan rencana keglatan

mengmventarlslr R _* permasalahan permasalahan yang"
berhubungan dengan Seksi Perbenihan dan Produksi Budidaya
dan menyiapkan petunj uk pemecahan masalah;

menyiapkan bahan pembinaan, penyusunan kebijakan pedoman
dan petunjuk teknis terkait keglatan perbenihan dan produksi
budldaya

‘menylapkan bahan pengawasan dan pengendalian sarana dan ’ -

prasarana perbemhan dan produk31 budldaya,

melakukan ‘koor dma31 dan konsulta51 dengan 1nstan51/ dinas

_'terkalt dan dengan lembaga lainnya yang berhubungan dengan
perbenihan dan produksi budidaya;

memonitor kegiatan produksi dan perbenihan serta menghlmpun

data-data sarana dan prasarana pendukung kegiatan perbemhan
dan produksi budidaya; A

mencatat dan melaporkan _]umlah produksi dan jenis benlh yang
dlhasﬂkan oleh umt-unlt usaha penkanan

memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala Bldang
Budidaya Perikanan tentang langkah- langkah atau tlndakan
yang perlu diambil dibidang tugasnya; :

membuat laporan hasﬂ pelaksanaan tugas Seksi Perbenihan dan
Produksi Budidaya berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan
untuk dipergunakan sebagai bahan masukan/pertimbangan

. serta sebagai bahan pertanggung jawaban bagi atasan; dan




S m. melaksanakan tugas 1a1n yang dlberlkan oleh Kepala Bldang

Budidaya Penkanan baik secara tertuhs maupun lisan  sesuai :

- bidang = tugasnya, . dalam ra_ngka untuk memperlancar
pelaksanaan tugas Bldang Budidaya Perlkanan :

g . BAB V :
UNIT PELAKSANA TEKNIS

Pasal 20

. '(1) Pada Dlnas dapat dlbentuk Umt Pelaksana Teknis (UPT):

berdasarkan kebutuhan dan beban kerja. .

T (2) UPT adalah Unit Pelaksana Teknis untuk melaksanakan keglatan S

tekms operasmnal ‘dan atau- keglatan teknis penunjang yang

“mempunyai w11ayah kerja: mellputl satu atau beberapa Kecamatan o
di Kabupaten Bengkahs e .y

’ (3) UPT d1p1mp1n oleh seorang Kepala UPT yang berada dlbawah dan "

bertanggung jawab kepada Kepala dan secara operasmnal

berkoordmam dengan Camat.

7(4) Pembentukan UP’I‘ d1tetapkan dengan Peraturan Bupat1 dengan B
berpedoman kepada peraturan perundang-undangan yang;
berlaku . ‘ g

~ | . BABVI"W- '
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

‘; Pasal 21

“(1) Kelompok Jabatan Fungsmnal terd1r1 dar1 seJumlah tenaga dalam £
]enjang J abatan Fungsmnal sesuai dengan bidang keahliannya.

‘(2) Kelompok Jabatan Fungsmnal d1p1mp1n oleh seorang tenaga”:
- fungsional - senior yang berada dlbawah dan bertanggung]awab -
. kepada Kepala. , SIS Sy ‘ ~

: (3) Jumlah Jabatan Fungsmnal dltentukan berdasarkan sifat, Jenls
‘ dan beban kerja sesua1 dengan peraturan perundang—undangan
‘ yang berlaku _ , ;

) : (4) Pembmaan terhadap tenaga fungs1onal dilakukan sesuai dengan ;
peraturan perundang—undangan yang berlaku ‘

.  BABVI .
,__jESELONERINGA"‘ o

Pasal 22

Jabatan Eselonenng pada D1nas Kelautan dan Perlkanan terd1r1 i
o a., Kepala adalah Jabatan eselon II / b

b. Sekretaris adalah jabatan eselon 1 / a;
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c. Kepala Bldang ‘pada Dinas Kelautan dan Perlkanan adalah
]abatan eselon I / b; ‘ ' . , ‘

d. Kepala Sub Bagian dan Kepala Sek31 pada Dlnas Kelautan dan
Perlkanan adalah ]abatan eselon IV/ a. .

BAB VIII
TATA KERJA

Pasal 23 | -
(1) Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Sekretaris, Kepala Bldang, el
Kepala Sub Bagian, Kepala ‘Seksi, Kelompok Jabatan Fungsional

dan Kepala UPT wajib melaksanakan prinsip koordinasi, 1ntegra31
dan smkromsam secara vert1ka1 dan hor1zonta1

(2) Setiap ‘lepman ' .Satuan Organlsas1 dlhngkungan Dlnas -
: bértanggu'ngjawab memimpin dan’ mengkoordinasikan bawahan
- masing-masing dan memberikan blmblngan serta petunjuk bagi

pelaksanaan tugas bawahannya :

(3) Setlap P1mp1nan Satuan Orgamsam dllmgkungan Dinas, Wa_]le T
mematuhi petun]uk—petun_]uk dan Dbertanggungjawab kepada
atasan masing-masing serta_ menyampalkan laporan tepat
pada Waktunya ‘ o

' S . BAB IX o ‘ :
PENGANGKATAN DAN PEMBERHENTIAN DALAM JABATAN

Pasal 24

(1) Kepala diangkat dan dlberhentlkan oleh Bupau dar1 Aparatur Slpll
‘Negara (ASN) yang memenuhi syarat sesuai dengan peraturan
perundang—undangan yang berlaku :

(2) Sekretaris, Kepala Bldang, Kepala Sub Bagian, Kepala Seksi,

- Kepala UPT dan Jabatan Fungsional diangkat dan diberhentikan

oleh Bupati sesuai dengan peraturan perundang—undangan yang
berlaku. S :

(3) Pengangkatan Kepala, - Sekretaris, Kepala Bidang, Kepala Sub
Bagian, Kepala Seksi, Kepala UPT dan Jabatan Fungsional, perlu
diperhatikan persyaratan umum kepangkatan serta kecakapan dan
kemampuan teknis yang diperlukan untuk kelancaran- tugas. -

BAB X
PEMBIAYAAN




v

Pasal 25

Sumber-sumber Pembiayaan Dinas dibebankan kepada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah, subsidi atau bantuan Pemerintah
Pusat dan bantuan dari lembaga lain yang sah diluar Pemerintah
Daerah dengan persetujuan Bupati sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

BAB XI
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 26

Pada saat Peraturan Bupati ini dinyatakan berlaku, Pejabat yang lama
tetap melaksanakan tugas dan fungsinya sampai dilantikkannya
pejabat yang baru.

Pasal 27

Dengan berlakunya Peraturan Bupati ini, maka segala ketentuan yang
mengatur hal yang sama dan atau bertentangan dengan Peraturan ini
dinyatakan tidak berlaku.

BAB XII
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 28

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bengkalis.

Ditetapkan di Bengkalis -
pada tanggal 30 November 2016

BUPATI BENGKALIS,

AMRIL MUKMININ
Diundangkan di Bengkalis
pada tanggal 2 Desember 2016
Pit. SE ARIS DAERAH KEBUPATEN BENGKALIS

. ARIANTO
BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2016 NOMOR 55
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