BUPATI BENGKALIS

PERATURAN BUPATI BENGKALIS
NOMOR 22 TAHUN 2014

TENTANG

STANDARISASI TAMBAHAN PENGHASILAN, HONORARIUM DAN BIAYA
UMUM LAINNYA PADA BELANJA TIDAK LANGSUNG DAN BELANJA LANGSUNG
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS

Menimbang

Mengingat

—_

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BENGKALIS,

bahwa dalam rangka untuk meningkatkan kinerja penyelenggaraan
pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan  pemberian
pelayanan kepada masyarakat, maka perlu diberikan tambahan
penghasilan kepada Pegawai Negeri Sipil dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkalis;

. bahwa dalam rangka meningkatkan tertib kinerja administrasi serta

kelancaran pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah,
maka dipandang perlu untuk menetapkan Standarisasi Tambahan
Penghasilan, Honorarium dan Biaya Umum lainnya pada Belanja
Tidak Langsung dan Belanja Langsung dilingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkalis;

. bahwa dengan ditetapkan Standarisasi tersebut diatas, diharapkan

akan dapat menjamin keseragaman harga dan biaya serta
menghindari inefisiensi dalam pelaksanaan kegiatan dimaksud,;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati Bengkalis
tentang Standarisasi Tambahan Penghasilan, Honorarium dan Biaya
umum lainnya pada Belanja Tidak Langsung dan Belanja Langsung
di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis;

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan

Daerah Otonom Kabupaten dalam Lingkungan Daerah Propinsi
Sumatera (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor
25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 25);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
125, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437)
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4844);



12,

2

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Repubhk ‘Indonesia- Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia’ Nomor 4438);

: Undang Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan |

Peraturan Perundang—undangan (Lembaran Negara  Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Repubhk Indonesia Nomor 5234), =

. Peraturan. Pemermtah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah ' (Lembaran - Negara Repubhk Indonesia Tahun

2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Repubhk Indone31a’_

- Nomor 4578);

. Peraturan Pemerintah ,Nomor 79 Tahun" 2005 tentang Pedoman

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Repubhk Indonesia Tahun 2005 Nomor 165);

. Peraturan Pemerlntah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembaglan

Urusan Pemermtahan antara Pemerlntah ‘Pemerintahan Daerah
- Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota (Lembaran

. Negara Repubhk Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan

10.

»Lembaran Negara Repubhk Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Menteri Dalam Negerl Nomor 13 Tahun 2006 tentang ~
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagalmana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun,

2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah

11.

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 07 Tahun 2008

tentang Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten -

Bengkalis (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkahs Tahun 2008

B Nomor 07),

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkahs Nomor 03 Tahun 2009
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
'Daerah Kabupaten Bengkahs Tahun 2009 Nomor 03); - :

MEMUTUSKAN

Menetapkan PERATURAN BUPATI TENTANG; STANDARISASI TAMBAHAN
PENGHASILAN 'HONORARIUM DAN BIAYA ~UMUM LAINNYA
PADA BELANJA LANGSUNG DAN BELANJA TIDAK LANGSUNG
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS ’

- ‘BAB I :
KETENT UAN. UMUM

ke Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ‘inii yang dimaksud dengén K

1.

Daerah adalah Kabupaten Bengkahs

2.

3.

Bupatl adalah Bupatl Bengkahs

Peraturan Daerah adalah Penyelenggaraan urusan pemermtah oleh

: Pemermtah Kabupaten Bengkalis dan Dewan Perwakilan Rakyat
- Daerah Kabupaten Bengkalis. : = ,

Pemerintah Daerah - adalah Bupati dan perangkat daerah sebagal

unsur penyelenggaraan pemerlntah daerah




Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat SKPD

- adalah perangkat daerah pada pemermtah daerah selaku pengguna

anggaran atau pengguna barang

Satuan Kerja Pengelola Keuangan Daerah yang selanjutnya disingkat

* SKPKD adalah perangkat daerah pada pemerlntah daerah selaku

pengguna anggaran atau pengguna barang, yang Juga melaksanakan

' pengelolaan keuangan daerah

Pejabat Pengelola Keuangan Daerah yang selanjutnya disingkat PPKD
adalah Kepala Bagian Keuangan Sekretariat Daerah yang mempunyai
tugas melaksanakan pengelolaan APBD Kabupaten Bengkahs dan

- bertindak sebagai bendahara umum daerah.

Bendahara Umum Daerah yang selanjutnya dlslngkat BUD adalah

PPKD yang bertlndak dalam kapa81tas sebaga1 Bendahara Umum

" Daerah.

' A’12.‘

. :_ 13_

14.

. Pengguna Anggafan‘ adalah pejabat pémegang kewenangan

penggunaan anggaran untuk melaksanakan tugas pokok dan: fungsi

- SKPD. yang d1p1mp1nnya
-10.

Kuasa Bendahara Umum Daerah yang selanJutnya d1s1ngkat Kuasa -
BUD adalah: pejabat = struktural ,yang d1ber1 kuasa untuk

‘ ~melaksanakan sebaglan tugas BUD.
11,

Kuasa Pengguna Anggaran adalah pe_]abat struktural yang d1ber1
kuasa untuk - melaksanakan sebagian kewenangan pengguna
anggaran dalam melaksanakan sebagian tugas dan fungs1 SKPD.

Pejabat Penatausahaan Keuangan SKPD yang selanjutnya PPK- SKPD
adalah pejabat struktural yang melaksanakan fung81 tata usaha -
keuangan pada SKPD.: :

Pejabat Pelaksana Tekms Kegiatan SKPD yang selanjutnya disingkat
PPTK adalah pe_]abat struktural pada unit kerja SKPD yang
melaksanakan satu atau beberapa . kegiatan dar1 ‘suatu program
sesuai dengan bidang tugasnya '» )

Bendahara Penerimaan adalah peJabat fungsmnal yang d1tunJuk
untuk menerima, menyimpan, menyetorkan, menatausahakan, dan
mempertanggungjawabkan uang pendapatan daerah dalam rangka

» _‘ 3 pelaksanaan APBD pada SKPD.
- 15.

Bendahara Pengeluaran adalah pejabat fungsmnal yang d1tun_]ukb
menerima, - menyimpan, ~membayarkan, menatausahakan, dan
mempertanggung]awabkan uang untuk keperluan belanja daerah

- dalam rangka pelaksanaan APBD pada SKPD.

~16.

.Bendahara Pengeluaran SKPD adalah staf PNS sebagal pejabat -

- fungsional yang dltunJuk dan diusulkan oleh kepala SKPKD,

ditetapkan dengan Keputusan Bupati untuk menerima, menyimpan,

embayarkan " menatausahakan dan mempertanggungjawabkan

"~ uang keperluan belanja bunga, - ~subsidi, hibah, bantuan sosial,
~ belanja bagi hasil, bantuan keuangan dan pemblayaan pengeluaran_
- pada SKPKD. : ,

17

‘Bendahara Penerlmaan Pembantu SKPD adalah staf yang ditunjuk
oleh kepala SKPD, dlusulkan oleh - PPKD dan ditetapkan dengan
- Keputusan- Bupat1 Bengkahs yang diberi . wewenang sama seperti
‘bendahara penenmaan pada SKPD yang mem111k1 unit pelaksana
tekms dlnas (UPTD). -




18. Bendahara Pengeluaran Pembantu SKPD adalah staf PNS yang
' ditunjuk oleh kepala SKPD, diusulkan oleh' PPKD dan ditetapkan
~ dengan Keputusan Bupati Bengkalis yang diberi wewenang sama
. seperti Bendahara Pengeluaran SKPD pada unit kerja suatu SKPD
- dengan mempertimbangkan beban kerja serta rentang kendali.

19. Pembantu bendahara penerimaan SKPD adalah staf yang diusulkan

~oleh kepala SKPD dan ditetapkan dengan keputusan kepala SKPD
yang bertugas untuk mendukung kelancaran tugas Bendahara
Penerimaan, tetapi tidak diberi ‘kewenangan - legalitas seperti
bendahara penerimaan dan Bendahara Penerimaan Pembantu.

20. Pembantu Bendahara Pengeluaran SKPD adalah staf yang ditunjuk
- oleh kepala SKPD dan ditetapkan dengan Keputusan Kepala SKPD
yang - bertugas ‘ untuk - mendukung - kelancaran tugas Bendahara
Pengeluaran, tetapi tidak -diberi kewenangan legalitas seperti
Bendahara Pengeluaran dan Bendahara Pengeluaran Pembantu.

~ BABI
‘MAKSUD DAN TUJUAN
4 ;Pasal 2

(1) Maksud diberlakukahhja Pératurah Bupati’in‘i adalah untuk mengatur
'~ pengeluaran belanja ‘yang mencakup standarisasi tambahan
penghasilan, honorarium dan Biaya umum lainnya pada Belanja Tidak

Langsung dan Belanja Langsung. e IR Lo :
2) ’I‘ujuar’l-f diberlakukahnya~ »Pefatufan ‘Bupati ini 'dalam rangka
- peningkatan kesejahteraan Pegawai Negeri Sipil dan Non ‘Pegawali
Negeri Sipil. = B DR ‘ o

. Pasal3
. Standarisasi Sebégainﬂana% dimaksud dalam" Pasal 2 «éyat (1). adalah
merupakan patokan harga tertinggi yang- sudah termasuk pajak,
yang digunakan dalam pelaksanaan Anggaran . Pe.ndapatan dan
Belanja Daerah. ’ Lo ' ‘
- Pasal 4
‘Standarisasi Tambahan Penghasilan, Honorarium dan Biaya Umum
“lainnya pada Belanja Tidak Langsung . dan Belanja Langsung
- di lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkalis sebagaimana tercantum
dalam lampiran Peraturan Bupati ini dan merupakan bagian yang tidak
‘terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. ‘ ‘ '
 BABI
- KETENTUAN PENUTUP
- Pasal 5

Dengan' dibériakukanhya Piératl‘lran Bupati ini? maka Peraturan Bupati

~ Bengkalis Nomor 104 Tahun 2012 tentang Standarisasi Tambahan

. Penghasilan, Honorarium dan Biaya Umum Lainnya pada Belanja Tidak
Langsung dan Belanja Langsung di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkalis dicabut dan dinyatakan tidak berlaku. L :




Pasal 6

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bengkalis.

Ditetapkan di Bengkalis
pada tanggal 1§ Februari 2014

%U PATI

%H. HERLIYAN SALEH

Diundangkan di Bengkalis
pada tanggal 18 Februari 2014

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

H. HANUDDIN

BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKALIS
TAHUN 2014 NOMOR 22




LAMPIRAN | : PERATURAN BUPATI BENGKALIS .
> pe Tahln 2014

NOMOR
TANGGAL :

18 Febrlan 2014'

- STANDARISASI TAMBAHAN PENGHASILAN HONORARIUM DAN BIAYA UMUM LAINNYA DILINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS

] HONORARIUM PENANGGUNGJAWAB PENGELOLA KEUANGAN - : :
1 |PENGELOLA KEUANGAN DAERAH > - i . Dianggarkan pada
a.___Sekretaris Daerah selaku koordinator pengelolaan keuangan daerah QOrang/Bulan 30,000,000.00 -1 'Kelompok Belanja
b. - Asisten selaku pembantu koordmator genge!olaan keuangan daerah Orang/Bulan 15,000,000.00 Tidak Langsung (BTL)
c. .. _PPKD selaku BUD : Qrang/Bulan 17,500,000.00 .
d. _Kuasa BUD Menangani Pengeluaran Qrang/Bulan 10,000,000.00
e~ Kuasa BUD Menangani pelaporan Orang/Bulan 10,000,000.00
{ - Kuasa BUD Menangani Anggaran Orang/Bulan 10,000,000.00
Q.. Bendahara Penerimaan PPKD - QOrang/Bulan $,000,000.00
h.__- Pembantu PPKD golongan lll - Orang/Bulan -+ 4,000.000.00
i Pembantu PPKD qolongan 1} Orang/Bulan 3,000,000.00
2 PEJABAT PENGGUNA ANGGARANIPENGGUNA BARANG . i . - Dianggarkan pada
a.Kepala SKPD selaku Pengguna Anggaran/Penqguna Baranq Qrang/Bulan 12,500,000.00 - Kelompok Belania
b. Qamat selaku Pengguna Anggaraanengguna Barang ___Orang/Butan 10,000,000.00 Tidak Langsung (BTL)
3 [PEJABAT KUASA PENGGUNA ANGGARAN - i - i . Vot “
a  Nilai pagu dana s/d Rp. 250 juta Qrang/Bulan $00.000.00 Dianggarkan pada -
b ~_Nilai paqu dana diatas Rp. 250 juta $/d Rp. 500 juta - Orang/Bulan 700,000.00 ... Kelompok Belanja
¢ _Nilai pagu dana diatas Rp. 5§00 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bulan - ~750,000.00 Tidak Langsung (BTL)
- {d_- Nilai pagu dana diatas Rp, 1 miliar s/d Rp. 2,5 miliar - Orang/Bulan 850,000.001 . ¥ -
e _-_Nilai paqu dana diatas Rp, 2.5 mifiar $/d Rp_ 5 miliar rang/Butan - 1.000.000.00}
Af Nilai pagu dana diatas Rp. 5 miliar s/d Rp."10 mifiar Orang/Bulan 1,500,000.00
q__ Nilai paqu dana diatas Rp, 10 miliar s/d Rp. 50 mitiar - Qrang/Bulan * 2,500,000.00
h__ Nitai pagu dana diatas Rp. 50 miliar s/d Rp. 100 miliar Orang/Bulan 3.500,000.00
i Nitai paqu dana diatas Rp, 100 miliar s/d Rp. 500 miliar : Qrang/Bulan 5,000,000.00
i Nilai pagu dana diatas Rp. 500 miliar s/d Rp, 1 triliun Orang/Bulan 7.000,000.00
k - Nilai pagu dana diatas Rp. 1trfiun @ ° " - QOrang/Bulan 7,500,000.00
4 |PEJABAT PEMBU/ PEMBUATAN KOMITMEN
a.__Nilai paqu dana s/d Rp. 50 juta __Orang/Bulan : 250,000.00]
b Nilai pagu dana diatas Rp. 50 juta s/d Rp 100 juta QOrang/Bulan 350,000.00
Nilai pagu dana diatas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta Orang/Bulan - -450,000.00} -
d Nilai paqu dana diatas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 juta - Orang/Bulan 550,000.00
Nilai paqu dana diatas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 miliar - __Orang/Bulan -~ 700,000.00
f. - Nilai pagu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp. 2,5 miliar Orang/Bulan - - - 800,000.00
q._Nilai pagu dana diatas Rp, 2.5 miliar s/d Rp. 5 miliar Orang/Bulan 900,000.00
h.  Nilai gagu dana diatas Rp. 5 miliar s/d Rp. 10 miliar, -_ Qrang/Bulan 1,300,000.00
5 |PEJABAT PENATAUSAHAAN KEUANGAN (PPK) SKPD o : L 5 = ; = Sece Ly .
a N|la| pagu dana s/d Rp. 250 ju(a T ~Orang/Butan 400,000.00] Dianggarkan pada Kelompok Belanja
- : : ; ) - g Tidak Langsung (BTL)
b - Nilai paqu dana dlalas Rp. 2501uta sid Rp 500 juta Orang/Bulan 600,000.00 A Co
c__Nilai pagu dana diatas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bulan 750,000.00 .
—{d - Nilai pagu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp. 2.5 miliar Qrang/Bulan - 1,000,000.00
8 N|Ia| pagu dana diatas Rp. 2,5 mitiar s/d Rp. 5 miliar Orang/Bulan -1,250,000.00
- Nilai pagu dana diatas Rp. § miliar s/d Rp. 10 miliar Orang/Bulan -.1,500,000.00
q___Nilai paqu dana diatas Rp. 10 miliar s/d Rp, 50 mifiar Orang/Bulan - 2,000,000.00
h__Nilai pagu dana diatas Rp. 50 miliar s/d Rp. 100 miliar Qrang/Bulan -3,000,000.00! -
i Nilai pagu dana diatas Rp. 10Q miliar s/d Rp. 500 miliar Orang/Bulan 4,000,000.00
Nilai paqu dana diatas Rp. 500 mifiar s/d Rp, 1 triliun QOrang/Bulan 5,000,000.00
k Nlan pagu dana diatas Rp.1 lnllun - QOrang/Bulan 6,000,000.00 -
6 BENDAHARA PENGELUARANIBENDAHARA PENGELUARAN PEMBANTU - L Sl . -
Nilai pagqu dana s/d Rp. 50 juta :Qrang/Bulan 200,000.00] - = Dianggarkan pada
b. Nilai pagu dana diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 100 juta_ - Qrang/Bulan 300,000.00 -, Kelompok Belanja
¢ Nilai pagu dana diatas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta Orang/Bulan 400,000.00 Tidak Langsung (BTL)
d Nilai paqu dana diatas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 futa Orang/Bulan 500.000.00 o
Nilai paqu dana diatas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 miliar - Qrang/Bulan £00,000.00
1 Nilaj paqu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp. 2.5 miliar Orang/Butan 750,000.00
g.__Nilai pagu dana diatas Rp, 2,5 miliar, s/d Rp. 5 miliar. Qrang/Bulan - 1,000,000.00 :
h.__Nilai paqu dana diatas Rp. & miliar s/d Rp. 10 mitiar__ -Orang/Bulan 1,250,000.00 ;
i Nilai paqu dana diatas Rp. 10 miliar s/d Rp. 50 miliar - Orang/Butan 1,500,000.00
i. __Nilai paqu dana diatas Rp. 60 miliar $/d Rp. 100 miliar QOrang/Bulan 2,000,000.00
k. Nilai pagu dana diatas Rp. 100 miliar s/d Rp. 500 miliar QOrang/Bulan 2,500,000.00 .
|.__Nilai paqu dana diatas Rp. 500 miliar s/d Rp. 1 triliun ¢ Orang/Bulan - - 3,000,000.007 =
m. Nitai gagu dana dnatas Rp 1 tnhun Orang/Bulan 3,500,000.00 s
7 HONORARIUM PEMBANTU BENDAHARA PENGELUARAN, PEMBANTU PPK - Dianggarkan pada
PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN, PEMBUAT DOKUMEN DAN PELAKSANA . Kelompok Belanja
VERIFIKASI) DAN PENGELOLA GAJI SI Tidak Langsung (BTL)
a,__ Nilai pagu dana s/d Rp. 50 juta 'Oran /Bulan 100,000.00 Max 1 Orang .
b__ Nilai paqu dana diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 100, 1uta Orang/Bulan 200,000.00 -~ Max1QOrang
¢ Nilai pagu dana diatas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta QOrang/Bulan 300,000.00 " Max 1 Orang -
d. - Nilai paqu dana diatas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 juta . *-Orang/Bulan 350,000.00 Max 2 Orang
e.__ Nilai paqu dana diatas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 miliar Qrang/Bulan 400,000.00 Max2 Orang - -
f___ Nilai paqu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp. 2,5 miliar Orang/Bulan 450,000.00 Max 2 Orang
Q. Nilai pagu dana diatas Rp. 2,5 miliar s/d Rp. 5 miliar Orang/Bulan 500,000.00 Max 3 Orang
h___Nilai paqu dana diatas Rp. 6 miliar s/d Rp. 10 miliar Qrang/Bulan 550,000.00 Max 3 Orang -
i, Nilai pagu dana diatas Rp, 10 miliar s/d Rp, 50 miliar " Orang/Butan ©__600,000.00 Max 3 Orang
i Nilai paqu dana diatas Rp. 50 mifiar s/d Rp._100 miliar Orang/Bulan 1,000,000.00 Max 3 Orang
k.__Nilai paqu dana diatas Rp. 100 miliar s/d Rp. 400 miliar : i - _1,250,000.00 Max 6 Orang,
1 Nilai pagu dana diatas Rp. 400 miliar s/d Rp. 1 triliun ~Orang/Bulan 1,500,000.00 - Max 10 Orang -
m.__Nilai pagu dana diatas Rp. 1 triliun : - Orang/Butan 1,750,000.00 Max 12 Orang
[} HONORARIUM PENGELOLA PENERIMAAN PAD B |
| 1 [BENDAHARA PENERIMAAN/PEMBANTU . . ' Dianggarkan pada
a__ Nilai Penerimaan diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 200 juta Orang/Bulan 500,000.00 Kelompok Belania
b. - Nilai Penerimaan diatas Rp.200 juta s/d Rp. 500 juta <Orang/Butan 600,000.00 « Tidak Langsung (BTL) ° -
¢, Nilai Penerimaan diatas Rp.500 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bulan 700,000.00 T A
d. - Nilai Penerimaan diatas Rp.1 miliar s/d Rp. 5 mifiar Qrang/Bulan -_800,000.00 : .
- Te__Nilai Penerimaan diatas Rp.5 miliar s/d Rp. 10 miliar, Qrang/Bulan 1,000,000.00] - . v
- Nilai Penerimaan diatas Rp. 10 miliar Orang/Bulan 1,200,000.00} -
2 |PEMBANTU BENDAHARA PENERIMA ., - Dianggarkan pada
[ ; R - 5o Kelompok Belanja
- S - Tidak Langsung (BTL)
a___Nilai Penerimaan diatas diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 200 juta ~ Orang/Bulan 100,000.00 Max 1 Orang
b. . Nilai Penerimaan diatas diatas Rp.200 juta s/d Rp. 500 juta : rang/Butan . 200,000.00 Max 2 Orang -
c.__Nilai Penerimaan diatas diatas Rp.500 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bulan . 250,000.00 Max 3 Orang
d.__ Nilai Penerimaan diatas diatas Rp.1 miliar s/d Rp. 5 miliar - QOranqg/Bulan 300,000.00 Max 3 Orang
e Nilai Penerimaan diatas diatas Rp.5 miliar s/d Rp. 10 mmar rang/Bulan 350,000.00 Max 3 Orang
f.___Nitai Penerimaan diatas diatas Rn 10 mmar - . ~ rang/Bulan - 500,000.00 Max 3 Orang -




HONORARIUM PENGELOLA BARANG

1_Pemegang Kekuasaan Pengelotaan Barang

QOrang/Bulan

10,000,000.00

2 Pengelola Barang

Orang/Bulal

7,500,000.00

3 Pembantu Pengelola Barang

Orang/Bulan_

-_6,000,000.00

Dianggarkan pada
Kelompok Belanja
Tidak Langsung (BTL)

4 Wakil Pembantu Pengelola Barang -

Orang/Bulan

4,000,000.00

5 _Staf Golongan Il selaku Anggota

Orang/Bula

2,000,000.00

6 Staf Golongan Il selaku Anggota

Orang/Butan

1,500,000.00

Qrang/Bulan

1,500,000.00

7_Penyimpan Barang pada SKPD,
8 Pengurus Barang pada SKPD

__Orang/Bulan

2,000,000.00

—Orang/Bular

000,000.00

9 Pembantu Pengurus Barang SKPD

WIDYAISWARA DAN KEPALA SEKOLAH NEGERI

1|PENGAWAS SEKOLAH - : S . B o
a. Pengawas Madya =~ R Orang/Bulan 2,000,000.00
b. - Pengawas TK, SD Orang/Bulan 1,5600,000.00
2|KEPALA SEKOLAH NEGERI
a. _ SLTA /Sederajat Orang/Bulan 1,000,000.00
b.: SLTP /Sederajat Orang/Bulai 850,000.00
c.__SD /Sederajat Orang/Bulai 750,000.00
d. _TK/Sederajat ;. ~Orang/Bulan 750,000.00

3|WIDYAISWARA

a.”__Widyaiswara Muda

Orang/Bulan

3,000,000.00

b, - Widyaiswara Madya

~Orang/Butan

3,500,000.00

_Orang/Bulan

4,500,000.00

¢, - Widyaiswara Utama

IV JHONORARIUM PENGELOLA KEGIATAN o
PEJABAT PELAKSANA TEKNIS KEGIATAN {PPTK) Dianggarkan di Program dan Kegiatan
1 S e e a A be . pada Kelompok Belania
: Kelompok Belanja
- tangsung (BL)
a.__ Nilai paqu dana_s/d Rp. 50 1uta Qrang/Bulan 200,000.00
b Nilai pagu dana diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 100 juta Qrang/Bulal 300,000.00
Nilai pagu dana diatas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta rang/Bulan 400,000.00
d Nilai pagu dana diatas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 juta Orang/Bulan $00,000.00
e Nilai paqu dana diatas Rp. 500 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bulan 600,000.00
f__ Nilai pagu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp, 2.5 miliar Orang/Bulan 750,000.00
q.__Nilai paqu dana diatas Rp. 2,5 miliar s/d Rp. 5 miliar Qrang/Bulan 1,000,000.00
h.__Nilai pagu dana diatas Rp. 5 miliar s/d Rp. 10 miliar QOrang/Bulan 1,250,000.00
i Nilaj paqu dana diatas Rp. 10 miliar s/d Rp. 50 miliac Orang/Bulan 1,500,000.00
i. Nilai pagu dana diatas Rp. 50 miliar s/d Rp. 100 miliar Orang/Bulan 2,000,000.00
Nilai paqu dana diatas Rp. 100 miliar s/d Rp. 500 miliar Qrang/Bulan 2.500,000.00
| Nilai pagu dana diatas Rp. 500 miliar s/d Rp. 1 triliun, Orang/Bulan -3,000,000.00
m.__Nitai Qagu dana dlatas Rp. 1 triliun Qrang/Bulan, 3,500,000.00
- {PEMBANTU PENGELOLA ADMINISTRASI DAN Dlanggarkan di Program dan Kegiatan
2 B pada Kelompok Belania
KEUANGAN KEGIATAN (PPAKK) Kelompok Belanja
§ . - : Langsung (BL)
a, Nilai paqu dana_s/d Rp. 50 juta Qrang/Bula 100,000.00 Max 1 Orang,
b Nilai paqu dana diatas Rp. 50 juta s/d Rp. 100 juta, Qrang/Bulan 150,000.00 Max 1 Orang
c__Nilai pagqu dana diatas Rp. 100 juta s/d Rp. 250 juta Orang/Butan 200,000.00 Max 1 Orang
d Nilai pagu dana diatas Rp. 250 juta s/d Rp. 500 juta ~ - Qrang/Bulan 250,000.00 Max 1 Orang
Nilai paqu dana diatas Rp, 500 juta s/d Rp. 1 miliar Orang/Bula 300,000.00 Max 2 Orang
f Nilai paqu dana diatas Rp. 1 miliar s/d Rp. 2,5 miliar Orang/Bulan 400,000.00 Max 2 Orang
g Nilai paqu dana diatas Rp, 2,5 miliar s/d Rp. 5 miliar Orang/Bulan 500,000.00 Max 2 Orang
h Nilai paqu dana diatas Rp. 5 miliar s/d Rp. 10 miliar Qrang/Bulan 600,000.00 Max 2 Orang
__Nilai paqu dana diatas Rp. 10 miliar s/d Rp. 50 miliar Orang/Bulan 750.000.00 Max 2 Orang
2 i. Nilai pagu dana diatas Rp. 50 miliar s/d Rp. 100 miliar Qrana/Bulan - 1,000,000.00 Max 2 Orang
k___Nilai pagu dana diatas Rp. 100 miliar s/d Rp. 500 miliar .__Qrang/Bulan 1,250,000.00 Max 3 Orang
I. Nilai pagu dana diatas Rp. 500 miliar s/d Rp. 1 tritiun _OQrang/Butan 1,500,000.00 Max 3 Orang
Nilai pagu dana diatas_Rp. 1 trifiun - Orang/Bulan 1,750,000.00 Max 3 Orang
VvV |TAMBAHAN PENGHASILAN PNS Dianggarkan pada
1 |Tambahan Penghasilan PNS berdasarkan beban kega dengan klasifikasi = Kelompok Belanja
golongan/ruang_- Tidak Langsung {BTL)
a, ' Golonganlia '~ Orang/Bulan 1,600,000.00 termasuk PPh
b.__Golongan i - s Orang/Bulan 1,700,000.00
¢.__Golongani/c - Qrang/Bulan 1,800,000.00 Bagi CPNS diberikan
-{d. . Golongan i/ Qrang/Bula 1,900,000.00 80% dari standar
a._._Golongan llfa Orang/Bulan 2,100,000.00 !
b. _Golongan i __Orang/Bulan 2,200,000.00
c.__Golongan llfc Orang/Bulan 2,300,000.00
d.__Golongan Il/d ~_Orang/Bulan 2,400,000.00
a,__ Golongan ll/a Qrang/Bulan, 3,100,000.00
b. . Golongan /b Orang/Bulan 3,200,000.00 H
c._- Golongan iit/c Orang/Bula 3,300,000.00
d. - Golongan Hi/d - Qrang/Bulan 3,400,000.00
a___Golongan IVia Orang/Butan - 4,100,000.00 -
b._Golongan iV Orang/Bulan 4,200,000.00} ~
c.__Golongan Vig . Qrang/Butan 4,300,000.00 -
d. _Golongan IV/d : SR Orang/Bulan 4,400,000.00
e GolonganIVie - - ___Orang/Bulan 4,500,000.00
2 Tun angan Penghasnlan PNS berdasarkan PrestaS| Kega sesuai dengan Dianggarkan pada
Jenjang Jabatan Strukturat + Kelompok Belanja
a___Pejabat Eselon ll/a OQrang/Butan 12,500,000.00 Tidak Langsung (BTL)
b. - Peijabat Eselon |ib Qrang/Bulan 8,000,000.00 < ~Termasuk PPh
¢ Pejabat Eselon li/a Qrang/Butan, 6,000,000.00
d. - Pejabat Eselon il/b rang/Bulan 4,500,000.00
e, _Pejabat Eselon IVia Qrang/Butan 2,500,000.00
f._Pejabat Eselon Vb QOrang/Bulan 2,000,000.00
q __Pejabat Eselon V Qrang/Butan 1,500,000.00
Vi TUNJANGAN KINERJA APARATUR PERENCANA
1 . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Orang/Bulan 10,000,000.00 Dianggarkan pada
2 Sekretaris Orang/Buta 8,500,000.00 Kelompok Belanja
3 Kepala Bidang Orang/Bulan 7,500,000.00 Tidak Langsung (BTL)
4 Kepala Sub Bidang/Sub Baglan Orang/Bulan 5,000,000.00 Termasuk PPh
5 - Staf Golongan IV ' - Orang/Bulan 4,000,000.00
6 ___ Staf Golongan Il - Orang/Bulan 3,000,000.00
A7 Staf Golom Orang/Bulan 2,000,000.00
i TAMBAHAN PENGHASILAN PENGAWAS SEKOLAH,




Vlll TAMBAHAN PENGHASILAN TENAG MEDIS/PARAMEDIS PNS
Dokter Umum/Gigi QOrang/Bulan 5,000,000.00
2 . Dokter Spesialis - Orang/Bulan, 23,700,000.00
Dokter Sub Spesialis -

-_a. Ditugaskan di Bengkalis

Qrang/Butan

40,000,000.00

b. Ditugaskan di Mandau

Orang/Bulan -

35,000,000.00

-4 Kepala Puskesmas/Puskesmas Pembamu Orang/Bulan 1,000,000.00
5 Apoteker Orang/Bulan 3,000,000.00
6 _Pranata Anastesi Qrang/Bulan 2,500,000.00
7 - Radiografer ~ Qrang/Bulan 2,000,000.00
8 - Kepala Instalasi, Komite Medik, Komna Keperawalan Satuan Orang/Bula 1,000,000.00

Peng: 1 Intem

g ' Penanggungjawab Kepala Ruangan __ -

Orang/Bulan

350,000.00

10 Penanggungjawab Poliklinik

Orang/Bulan

250,000.00

11_Dokter Spesialis Residen

Qrang/Bulan

15,000,000.00

12 Kompensasi bahaya radiasi bagl gekega radiasi

a Tingkat|

QOrang/Bulan

450,000.00

b - Tingkat Il

Orang/Bulan

300,000.00

¢ - Tingkat Il

Orang/Bulan

200,000.00

13 Paramedxs

Orang/Bulan

500,000.00

Dianggarkan pada
Kelompok Belanja
Tidak Langsung (BTL)
termasuk PPh

Bagi CPNS diberikan
80% dari standar

iX TAMBAHAN PENGHASILAN BAGI TENAGA KESEHATAN YANG

MELAKSANAKAN PENUGASAN KHUSUS DI DAERAH TERPENCIL !

Dokter Spesmhleokter Gngx Spesmlnleokter Sub Spesnahs dan Residen .
Senior : Orang/Bulan 7,500,000.00
peserta PPDS

2 - Dokter/Dokter Glgr/AgotekerIPasca Sagana Orang/Bulan 5,000,000.00

3 _Sarana QOrang/Bulan 4,000,000.00

4 - Perawat Mahir/Penata Anastesi Lulusan D 111 dan Memiliki QOrang/Bula 3,000,000.00
- sertifikat Kemahiran g ~

5 Perawat Mahir/Bidan/Sanitarian/Tenaga Gizi/Penata Romgen Orang/Bulan 2,000,000.00
Analis Laboran Lulusan Diploma It - o
Tenaga Lutusan Diploma IIf Lamnya Orang/Bulan 2,000,000.00
Tenaga Lulusan Diploma{ Orang/Bulan 1,500,000.00

Tenaga Lulusan SMU/SMK

QOrang/Bulan

1,000,000.00

©{w|~o

Tenaga Lulusan SMP dan SD

Orang/Bulan

700,000.00

X [HONORARIUM TENAGA MEDISIPARAMEDIS NON PNS

1_StTA

Orang/Bulan

1,300,000.00

2 __Sarjana Muda (D3)

Orang/Bulan

1,500,000.00

3 - Sarjana (S1 dan DA)

Orang/Bulan

1,700,000.00

4 - Apoteker : L - QOrang/Bulan 2,000,000.00
5 _Radiografer o Orang/Bulan 2,000,000.00
6 Kompensasi bahaya radiasi bagi pelgr]ggdlasn
a. Tingkat ! : Orang/Bulan 450,000.00
b. Tingkat i Orang/Butan 300,000.00

c. Tingkat i1t

QOrang/Bulan

200,000.00

Dianggarkan pada
Kelompok Belanja
Langsung (BL)

Dibayarkan selama
Kegiatan Berlangsung

X1 - [HONORARIUM TENAGA MEDIS PTT

Orang/Bulan,

5,000,000.00

1 Dokter Umum

2 Dokter Gigi Qrang/Bulan 5,000,000.00
3 Dokter Spesialis -~ Orang/Bulan - 23,700,000.00
4 - Dokter Sub Spesialis -

a. Dilugaskan di Bengkalis -

Orang/Bulan

40,000,000.00

b. Ditugaskan di Mandau Orang/Bulan 35,000,000.00
5 - Bidan QOrang/Bula 1,500,000.00
6 Gaiji Dokter PTT Orang/Bulan 2,050,000.00

7 - Dokter Spesialis Residen

- 15,000,000.00

Orang/Bulan

“Ditetapkan oleh pejabat yang
berwenang sesuai dengan peraturan

Tndak Langsung (BTL)
. termasuk PPh

X\l [HONORARIUM UANG JAGA PADA RSUD

. Jaga Dinas Sore, Malam dan Pagi Hari Libur Dokter Umum

i Per shiﬁ :

Dlanggarkan pada Kelompok

1

1 150.00000| - Belania Langsuna
2 .Manajer Of Du Per shift 100,000.00
3 Jaga Dinas Sore, Malam dan Pagi Hari Libur Tenaga Medis Per shift 50,000.00
4 Jaga Dinas Sore, Malam dan Pagi Hari Libur Non Paramedus Per shift 35,000.00 "
15~ 'Khusus Sopir dan Teknisi s <= Per shift 50,000.00
6 - _Tambahan Uang Jaga Hari Raya
a. Dokter Spesialis Per shift 250,000.00
b. Dokter Sub Spesialis Per shift 250,000.00
c. Dokter Umum o ! : = Per shift 200,000.00
d. Paramedis - Per shift 100,000.00
. Sopir dan Teknisi Per shift 100,000.00 w3
{. Non Paramedis Per shift 50,000.00
X TAMBAHAN PENGHASILAN GURU DAN PARAMEDIS DAERAH TERPENCIL
1JGURU DAERAH TERPENCIL
a._. Golongan IV QOrang/Bula 750.000.00] Daerah terpencil ditetapkan dengan
b. _-Golongan lll QOrang/Bulan 650,000.00 keputusan Kepala Daerah
[ Golongan Idanll Orang/Bulan 500,000.00
2|PARAMEDIS DAERAH TERPENCIL -
a. -~ Golongan IV Orang/Bulan 750,000.00
b, Golongan Il QOrang/Bulan 650,000.00
- lc. Go!onganldan 1] Orang/Bulan 500,000.00
XV |HONORARIUM GURU SEKOLAH UMUM NON PNS
: 1_. - Guru SMU/SMK Orang/Bula 1,300,000.00 Ditetapkan oleh pejabat yang
2 . GuruSLTP Orang/Bulan 1.200.000.001 - berwenang berdasarkan peraturan
3 GuruSD - Orang/Bulan 1,100,000.00 perundangan yang bertaku
4 - GuruTK i Orang/Bula 1,050,000.00
- XV - | TUNJANGAN KINERJA PELAYANAN PERIZINAN TERPADU Hanya diberikan
1 Pembma Oranngula 3,000,000.00 kepada PNS yang
melayani perizinan (termasuk
2. Koordmator . OrangIBulan 2.500,000.00| struktural yang menangam
; . : : - perizinan)
3 _Pengendali Golongan l | dan |\ R - OrannguIan 2000,000.00| . Dianggarkan pada
-4 Pengawas Golongan Il dan IV - : . . Orang/Bulan 1,500,000.00| - - Belanja Tidak
& Petugas Pelayanan Golongan Il dan IV, Orang/Bulan 1.250.000.00} ~ Langsung (BTL)
6 Petugas Pelayanan Golongan | dan Il - Orang/Bula 1,000,000.00 ‘. E
xvi TAMBAHAN PENGHASILAN BERDASARKAN KELANGKAAN PROFESI O
PROFESI
TUNJANGAN KELANGKAAN PROFES! BAGI JABATAN FUNGSIONAL AUDITOR

a. - Auditor Ahli Utama QOrang/Bulan 4,500,000.00
b. - Auditor Ahli Madya Orang/Bulan 4,000,000.00
¢. - Auditor Ahli Muda Orang/Bulan 3,500,000.00
- |d. .~ Auditor Ahli Pertama QOrang/Bulan 3,000,000.00
e - Auditor Penyelia Orang/Bulan 2,500,000.00




ETERANGAN
St
{_ . Auditor Pelaksana Lanjutan Orang/Bulan 2,000,000.00
q__" Auditor Pelaksana QOrang/Bulan 1,500,000.00
2| TUNJANGAN KELANGKAAN PROFESI BAGI JABATAN FUNGSIONAL PZUPD C 2
a._Pengawas Pemerintahan Madya Orang/Bulan 4,000,000.00
b. Pengawas Pemerintahan Muda Qrang/Bulan - - 3,500,000.00
c. Pengawas Pemenntahan Penama Orang/Bulan :3,000,000.00
- XVi§ TUNJANGAN PEJABAT FUNGSIONAL PENELITI
L 1. Peneliti Pertama = . I
-__a. Penata Muda (lIVa) Qrang/Bulan 3,000,000.00f "
b. Penata Muda Tk. | (lli/6) - _Orang/Bulan 3,500,000.00] -
2 - Peneliti Muda . . ‘ N X
a. Penata (Ili/c) - Orang/Bulan - 4,000,000.00
b. Penata Tk. 1 (I!l/d) QOrang/Bulan 4,.500,000.00
3 - Peneliti Madya ;i . i . - : : :
a. Pembina (IV/a) -~ - - ._Orang/Bulan 5,000,000.00 - :
b. Pembina Tk. | (IV/b) . Orang/Bulan 5,500,000.00 O $
¢. Pembina Utama Muda (1V/c) OrangIBulén 6,000,000.00
4 Peneliti Utama ‘ .
"' _a. Pembina Utama Madya (IV/d) Orang/Bulan .- 6,500,000.00] -
b. Pembina Utama (IVIe) Orang/Bulan 7,000,000.00
XVill |BIAYA PENATARAN DALAM RANGKA SEMINARIWORKSHOPI Dianggarkan pada ) Lo o
B DIKLAT/RAKOR/SOSIALISASUDESIMINASI ¢ .., Kelompok Belanja '
1_|Honor Penceramah/Penyaii/Nara Sumber (ggntuk Kegiatan : Langsung (BL)
Kegasama dengan Pemerintah Pusat) D c: i . s : s " : Colh
Menteri/Pejabat setingkat Menteri/Pej aba! Negara Qrang/Sesi : 5,000,000.00 oL
b Pejabat Eselon | R ; -~ Orang/Sesi 3,000,000.00
Pejabat Eselon I/Guru Besar : - : - Qrang/Sesi 2,000.000.005 -
d4 Pejabat Eselon It Qrang/Sesi - 1,000,000.00/ -
Pakar/Praktisi/Pembicara Khusus Qrang/Sesi 1,000,000.00
It - Biaya Pembuatan Materi - Qrang/Materi - 750,000.00
2 jHonor Penceramah/Penya ji/Nara Sumber (Pe abal dan Tenaga - : - . R .
~ {Ahli dari Lingkungan Pemerintah Daerah) - N - i i B ;
a.__Eselon I/Fungsional Utama - : _Orang/Sesi 2.500,000.00 B . o
b._ - Eselon #/Guru Besar/Fungsional Madya - Qrang/Sesi 1,500,000.00 R 4
-lc.___Eselon lllFFungsional Muda __Orang/Sesi - 1,000,000.00 :
3_|Pembicara khusus Tingkat Nasional Qrang/Sesi b} Sesuai dengan biaya ril
: : s dengan melampirkan Surat
Pemyataan Tanggungiawab
Mutiak (SPTJM)
4 |Moderator. - N . : - ) Lo
a.___Eselon Il dan sederajat Orang/Sest - 500,000.00
b. __Eselon Il dan sederajat Qrang/Sesi__ 400,000.00] .
¢, Eselon IV dan sederajat -~ - Qrang/Sesi 300,000,001 :
5_|Notulen, _ Qrang/Sesi 200,000.00
6 _|Pengajar - Jam Pelajaran 150,000.00{ -
7 linstruktur - - PRI
a.__ Berstatus Pegawai Negen | . s kA am Pelajaran 200,000.00 ~
b. - Berstatus non PNS Jam Pelajaran 250,000.00
8 |Pembantu Instruktur Jam Pela aran 100,000.00¢ .
9 [Pengamat Kelas Diklat Jam Pelajaran 50,000.00
10 {Penquii Kertas Kerja Orang/Peserta 75,000.00
11 |Uang SakuPeseda - - .= - © : - . ;
a___PNS - - Orang/ari 50,000.00
b. . Non PNS Qranghari 75,000.00
XIX  |HONORARIUM TIM PELAKSANA KEGIATAN Dianggarkan pada
2 1 [YANG DITETAPKAN ATAS SK BUPATI : Kelompok Betanja
1_Pengarah/Pembina - Orang/Kegiatan - 700,000.00! -~ Langsung (BL)
2 _Penangqung Jawab . Qrang/Kegqiatan 650.000.00 :
-3 Ketua/Keordinator - Orang/Kegiatan - _600,000.00
4 Wakil Ketua Orang/Kegiatan 550,000.00
5 Sekretaris Qrang/Kegiatan 500,000.00
6 Wakit Sekrelaris Orang/Kegiatan 450,000.00
7 Angqota Orang/Kegiatan 400,000.00
2 |YANG DITETAPKAN ATAS DASAR SURAT KEPUTUSAN ..~ Dibayarkan hanya -.
ESELONIla : 1 (satu) kali saja -
1_Pengarah/Pembina Orang/Kegiatan 600,000.00 walau kegiatan
2 Penanggung Jawab Orang/Kegiatan 550,000.00 - berlangsung lebih dari
3 Ketua/Koordinator Qrang/Kegiatan 500,000.00 1 (satu) bulan
4 Wakil Ketua Qrang/Kegiatan - 450,000.00| : ' v
5 Sekretaris Orang/Kegiatan 400,000.00; - N
-6 _Wakil Sekretaris N o : Orang/Keaqiatan 350,000.00
7_Angqota L : : - - Orang/Kegiatan --300,000.00
3 |YANG DITETAPKAN ATAS DASAR SURAT KEPUTUSAN PA N g -
1_Pengarah/Pembina : Qrana/Kegiatan - _550,000.00
2 Penanggung Jawab Orang/Kegiatan 500,000.00
3 Ketua/Koordinator. Qrang/Kegiatan 450,000.00] - i
4 Wakil Ketua Orang/Keqiatan 400,000.001 - :
5 Sekretaris Qrang/Kegiatan - __350,000.00
6 Wakit Sekretaris QOrang/Kegiatan 300,000.00
7 Angqgota Qrang/Kegiatan 250,000.00{ ..
XX _|HONORARIUM TIM PELAKSANA LAPANGAN/TIM SEKRETARIAT o ; - =~ Dianggarkan pada .
: 1._Penanggung Jawab/Pembina Qrang/Kegiatan 500,000.00 ' Kelompok Belanja
2_Ketua Orang/Kegiatan | - 400,000.00 Langsung (BL) -
3 Sekretaris Orang/Kegiatan 300,000.00 : > E :
4 Anqq% Orang/Kegiatan 250,000.00] -
XXI |HONORARIUM TIM PENYUSUN .IURNAL - Dianggarkan pada
o 1__Penangqung Jawab : Orang/Terbit 400,000.00 Kelompok Belanja
2 _Redaktur Orang/Terbit 300,000.00 Langsung (BL)
3 _Penyuntina/Editor Orang/Terbit 250,000.00 S L
4  Desain Grafis Orang/Terbit 200,000.00 Selama Kegiatan
5 _Sekretariat - Qrang/Terbit - +-150,000.00 Bertangsung
6 Pembuat Artiket - Halaman '--200,000.00 N [




HONORARIUM TIM PENYUSUN BULETIN/MAJALAH S - : Dlanggarkan pada : o R
. _1_ Penanaqung Jawab R : | _Orang(Terbit 400,00000{ ... Kelompok Belania ' ° RS :
2 Redaktur. ; NI : Qrang/Terbit . -300,000.00 .-+ Langsung (BL) - e .
3_ Penyunting/Editor ‘ : - OranafTerbit 250.000.00 o s : ! ;
4 _ Desain Grafis = : Do e Orang/Terbit : 200,000.00} * - - Selama Kegiatan = ~ : : e :
5 Sekretariat : : : . Oranqa/Terbit ~ 150,00000] - .. .- -Berangsung - . | :
6 - Pembuat Artikel . s = N Halaman - ' |- 200.000.00] * ‘ o i R Lo :
XX [VAKASI/HONORARIUM PENYELENGGARA UJIAN Sl : i Dianggarkan pada . . : . : :
1 {PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PEGAWAI i - * N L Kelompok Belanja "~ . T PR .
a.Penyusunan/Pembuatan Bahan jian : Naskah/Pelajaran 300,000.00, S0 Langsung (BL) - : '
b ~Pemeriksa Hasil Ujian - . N R Siswa/Mata Ujian : . 2500.00| ¢ - “Selama Kegiatan : . S
¢. Penqawas Ujian : : : Orang/Kali 150.000.00 .. ~Berangsung . : i}
2 |PENDIDIKAN DAN PELATIHAN MASYARAKAT A . : : s ¥ - Ketompok Belanja . T ’ I
a. _Pen usunan/Pembuatan Bahan fian : . -~~~} Naskah/Pelajaran i 200,000.00] Langsung (BL) . ' s oo
b Pemeriksa Hasil Uiia : LR 2 : Siswa/Mata Ujian 1.600.00] ., - - -~ Selama Kegiatan . A R
Pengawas Ujian - - : . : ~_Orang/Kali : 100,000.00 '+ Berlangsung ) : :
XXIV |HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH (TAPD), POKJA . : . - .~ - Dianggarkan pada o R .
PEMBAHAS, TIM ENTRY RKA, TIM TEKNIS PENYUSUNAN APBD, SEKRETARIAT POKJA - - : . ¢ 7+ Kelompok Belanja 5 R 8 coh
DAN TIM PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN DAERAH : : - : . . .
1[HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH (TAPD) . : C- s S S o Langsung (BL) o o G
a__ Pembina _ Orang/Bulan 3,000,00000] 0 o : : : R : P
b__Pengarah : - Orang/Bulan -] -~ 2,900,000.00] .-~ Dibayarkan selama . T g :
¢ . Ketua 5 : : Orang/Bulan . 2,700,000.00 .%o - Kegiatan o - . : :
d___ Wakil Ketua : iy : . Orang/Butan 2,500,000.00 * Berlangsung . S ST
e - Sekretaris : : - e Orang/Bulan _ | - 2,400,000.00] - L we T fonnl S
f___ Wakil Sekretaris R : Orang/Bulan 2,.300,000.00 B : . . R e -
g Anggota Eselon lll - co R 2 : _Orang/Bulan 2,300,000.00 = - ; ~ s BT i
h . Anggota Eselon IV : - s . Qrang/Bulan 2,000,000.00 X R o T z :
i Anggota Gotongan i . R ._Orang/Butan - 1,500,000.00 i w0 R e
i Anggota Golongan 1 LR - Qrang/Bulan 1,200,000.00] i - : L :
2 [HONORARIUM TIM POKJA PEMBAHAS DAN TIM TEKNIS PENYUSUNAN APBD TR i : : ) ‘ : LA
a . Koordinator QOrang/Butan 2,000,000.00 Coel o - Lo ol : B
b__ Ketua L Orang/Bulan 1,800,000.00] R ’
¢__ Sekretaris . IR Orang/Bulan © - 1.700,000.00} . e St sl e R e
d__ Anggota Eselon IV - Orang/Bulan - 1,600,000.00 o : L ’ B )
e - Anggota Golongan |Il Orang/Bulan : 1,600,000.00} - <" T - : S . X
f Anggota Golongan Il e - - Orang/Butan 1,200,000.00 Lo ' i 1 oL
q_ Tim Entry RKA o § -+ | Orang/Kegiatan -~ 2500,000.00f - - ) P Ve S
3 |HONORARIUM SEKRETARIAT POKJA - - . e A : . . . -
1 - Penangqung Jawab/Pembma : o : Orang/Bulan : . ~700,000.007 * - e T R N o
2 Ketua : - : Orang/Butan : 600,000.00{ . - R .
3 SekretansNVaan Sekretans e e Orang/Bulan : 500,000.00] . L - oo . o ’ -
4 Anggo(a . N - Orang/Bulan 400,000.00 DR : . : : o e
4 HONORARIUM TlM PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN DAERAH B : IR - R PR o . : S
a - Pembina Orang/Bulan 2,500,000.00 . 0 et o
b " Pengarah i . < Orang/Bulan . 2,400,000.00| & nven n Tt T T S e
c___ Ketua - s Orang/Bulan 2,20000000} . oL e o o :
d WakilKetua -~ - .- v C - - - R Orang/Bulan 2,000,000.00 B : T Yoo
|e _ Sekretaris : : : QOrang/Bulan - 1,900,000.00 T . PR T
- Wakil Sekretaris v : : Orang/Bulan 1,600,000.00] *. ) T ., ’ e - ’
g __-Anggota Golongan Il RN i QOrang/Bulan - 1,300,000.00] > -« D [ . » . [
h Anggola Golongan [ : ~_Orang/Bulan 1,000,000.00 g § R T
XXV HONORARIUM Tm HARMONISASI RANCANGAN PRODUK HUKUM DAERAH - : o : : S : S . N ) s
1 Pembina : Orang/Buian | 3.500000,00] .. Dianggarkanpada =~ T | ST T H
2 Ketua i Orang/Bulan ~_3.000,000.00] .. . Kelompok Befania BEE s :
3 Wakil Ketua - . . Orang/Bulan - 2750,000.00] . - Tidak Langsung (BTL) = - :
4 Sekretaris - - - : Qrang/Bulan . 2,500,000.00{ ..~ Lol . S B :
5 Wakil Sekretaris . : i _Orang/Bulan 2,250,000.00} - - ° i L
6 - Angqgota - : . e o Orang/Bulan 1,750,000.00] . i T SR : R T
7_ Pelaksana Sekretariat Golongan 1 : : : Qrang/Bulan - 1,250,000.00 L ; : . e
8 _Pelaksana Sekre!anat Go| ongan I} R s~ |+ Orang/Bulan _-1,000,000.00] - ' oS i Sl
XXV HONORARIUM PEGAWAI TENAGA SUKARELA (PTS) : : : " : N - . Dibayarkan kepada PTS : oo B
-1__Pendidikan SDISMP/SMA = Orang/Bulan 1.300.000.00| .. - . yang ditetapkan dgn SK : T T
2 Sarjana Muda (D3) : - Orang/Butan 1,600,000.00] :- “:Kepala Daerah didasarkan TN . L
g _3 Saran ($1), D IV dan Master (52) : R - __Orang/Bulan —1.700.000.00| > .. “dengan perundang - LR
: : i : - - P : : : ‘undangan yang beriaku e S
XXVII HONORARIUM PENYULUH NON PNS, PARAMEDIS KESEHATAN HEWAN : . - : - - - Dianggarkan pat?a A oo R
NON PNS DAN TENAGA TEKNIS KULTUR JARINGAN NON PNS - : . . . Kelompok Belanja 1 -
1_SLTA - - |- Orang/Bulan 1.300,000.00] = Langsung (BL) - - SR ’
2 _Sarjana Muda (D3) (R - _ rang/Bulan 1,500,000.00 : ’ ; S
3 - Sarana - Qrang/Bulan - 1,700,000.00] - * Dibayarkan setama . ST e
4 Dokter Hewan dan Master. (82) : R QOrang/Bulan 2,250,000001° .~ Kegiatan Berlangsung | T : AR
XXVHIl {HONORARIUM TIM PEMERIKSAAN/MONITORINGIEVALUASI : . : A - can
: 1 Pengendali Mutu = 5 B e Orang/Penugasan| = - 800,000.00} Sy e : RN AN
2 __Pengendali Teknis - .-*_| Orang/Penugasan 750,000.00| . : C : S ’ .
3 - Ketua Tim : . ] Orang/Penugasan - 700,000.00} L s T 1 : T
4 Anggota Tim . : Orang/Penugasan 600,000.00 T U I SR T
XXIX_ |HONORARIUM KEGIATAN PENELITI DAN PENDUKUNG EEE T P E NS R PRt o S : : AR ot - L I TR P
PENELITIAN . S SR S S G : S s
11 Koordinator Peneliti = - i Qrang/Bulan - - - 350,000.00 DI . i N g e S
2 - Sekretaniat Peneliti SR Orang/Bulan - 250,000.00] .- - . = RS : - :
3 Peneliti Utama (Maksimum 4 jam/Mari) = - - Orang/Jam_ : - 50,000.00 L ) : - A .
4_ - Peneliti_(Maksimum 4 jam/Mari) : : L Orang/Jam 30,000.00 - - R B B
5 Pengolash Data : : e § Orang/Penelitian |-~ = 1 000,000.00] - - o ; - Lo
6 _Pembantu Peneliti : ‘ L : Orang/Jam ; 20,000.00; -~ "7 RO S Yoo e
7 - Petugas Survey : : - | Orang/Responden 10,00000] " . . T, s o ST . . .
18 Pembantu Lagangan R : o |- Orang/Harn ! $0,000.00 vl AP . E : T . :
XXX HONORARIUM ASISTENSI PEMBUATAN LAKIP KABUPATEN BENGKAL!S N R N . SR - . a '
JPK-RKT/REVIEW LAPORAN KEUANGAN KABUPATEN BENGKALIS SR B : 3 : : R I . g e EH .
1__ Penanggung Jawab/Pengarah : i Orang/Jam 90,000.00 S U . i = ’
2 _ - Pengendali Teknis e . I . . Orang/Jam - B 85,000.00| .o P L Lo L .
|3 KetuaTim o o Orang/Jam 80,000.00 PR : RN ’ : ; :
4 Wakil Ketua Tim - i Lo “_Qrang/Jam _ 75.000.00 R v - S
5 Sekretaris o E -_OranglJam . 70,000.00| . - - L N A .
6_ . Koordinator R |~ Orang/Jam : 70,000.00} T T 1 . S
7 __Anggota E L . _OranglJam 60,000.00] e e . o RN
8__Tim Teknis Kabupaten - : Orang/Jam 80,00000] - - o : ’ : Lo
9 - Tim Pembimbing : : T e e - Orang/Jam*_- " 120,000.00 SR RENLE ' N ' e




XXXI |HONORARIUM PTS RORO, KAPAL P DAN SPEED BOAT PEMERINTAH
HONORARIUM PTS RORO : e
1 |BAGIAN DEK
a. __Nakhoda Sertifikat ANT 3 Orang/Bulan 7,000,000.00
b. _Nakhoda Sertifikat ANT 4 - Orang/Bula 5,000,000.00
€. Mualim | (ANT 4) Orang/Bula 4,000,000.00
d.  Mualim If (ANT 4) Qrang/Buta 3,000,000.00
.~ Serang (ANT Dasar) - - Orang/Bula 2,000,000.00
£ Juru Mudi (ANT Dasar) Orang/Bulan 1,500,000.00
g. _ Koki/ Ketasi Orang/Butan 1,000,000.00
2 |BAGIAN MESIN : -
a. _KKM/Masinis | Sertifikat ATT 3 Orang/Bulan 6,750,000.00
b. - KKM/Masinis | Sertifikat ATT 4 Orang/Bulan__ - 4,750,000.00
c. _Masinis [l (ATT 4/ATT 5) Orang/Bula 3,000,000.00
d. _ Masinis Il (ATT 4/ATT 5) Orang/Bulan 3,000,000.00
©. __Mandor Mesin (ATT Dasar) Orang/Bulan 2,000,000.00
f. . Juru Minyak (ATT Dasar) Orang/Bulan 1,500,000.00
3[HONORARIUM PTS KAPAL PATROLI/SPEED BOAT PEMERINTAH DAERAH

a. _Nakhoda Sertifikat ANT 5 Orang/Bulan _ 2,000,000.00

b. _KKM Sertifikat ATT 5 - Orang/Bulan 1,750,000.00

c.  JuruMudi - Orang/Bulan 1,250,000.00

d. . Juru Minyak Orang/Bulan 1,250,000.00

e. Kelasn Orang/Bulan 1,000,000.00
XXXt | TUNJANGAN OPERASIONAL PEGAWAI PENYULUH LAPANGAN (PPL)

1,000,000.00

1 Pegawai Penyuluh Lapangan PNS

- {2 Pegawai Penyuluh Lagangan Non PNS

__Orang/Bulan_

Orang/Bulan

1,000,000.00

XXXHI |[HONORARIUM TiM PENGELOLA SISTEM INFORMAS! KEUANGAN

1

Tim Pengelola Aplikasi

a. Pembina_- : . Orang/Bulan 3,700,000.00
b.__Pengarah . i : L Qrang/Bulan 3,500,000.00

¢, Penanggungiawab

&

3,300,000.00

Ketua Tim Pengelola

Orang/Butan
Qrang/Bulan

3,000,000.00

Koordinator Tim Pengelola Aplikasi dan Dalabase

Qrang/Bulan

2,000,000.00

‘Anggota Tim_Pengelola Aplikasi dan Database

QOrang/Bulan

1,750,000.00

e
f.
q.___Koordinator tim pengelola jaringan
h.

Orang/Bula

1,750,000.00

Angqota tim pengelola jaringan

rang/Bulan

1,250,000.00

N

Tim Ahli Apfikasi

a__Ketua Tim s

Orang/Bulan

7.000,000.00

b Tenaga Ahli JannganlAgllkas

Orang/Bulan

6,000,000.00

XXXV |[HONORARIUM PETUGAS PEMADAM KEBAKARANISAR

1|HONORARIUM PETUGAS
3 - Kewa Orang/Bufan 1,500,000,00
- |b . Sekretaris Qrang/Bulan 1,250,000.00
Cc___Koordinator Orang/Bulan - 1,000,000.00
d ___ Komandan Lapangan . Orang/Bulan 1,500,000.00
¢~ Komandan Requ Qrang/Bulan 1,250,000.00
f Anggota Pemadam Kebakaran/Rescue ‘ Qrang/Bulan
f1PNS . ¢ - Orang/Bulan 1,100,000.00
1.2.Non PNS H - g Orang/Bulan_- 1,300,000.00
UANG PIKET

a __ Uang piket

Orang/Bulan

500,000.00

Dianggarkan ke dalam Kelompok
Belanja Langsung

-

XXXV |HONORARIUM PENGADAAN BARANG DAN JASA

UNIT LAYANAN PENGADAAN

Pengawas dan Koordlnator Hubungan erja ULP

Orang/Bulan _

15,000,000.00

" Kepala ULP Qrang/Bulan 15,000,000.00
Sekretaris ULP Orang/Bula 11,500,000.00

Kepala Sub Bagian pada Sekretariat ULP

Orang/Bulan

-11,000,000.00

Anggota Sub Bagian pada Sekretariat ULP -

Orang/Bulan

5,000,000.00

Ketua Kelompok Kerja pada ULP

Orang/Paket

280,000.00

Sekretaris Kelompok Kerja pada ULP.

Orang/Paket

260,000.00

o |~e|ajo jo|e

Orang/Paket

240,000.00

Anggota Kelompok Kerja pada ULP -

N

PEJABAT PENGADAAN

a Pejabat pengadaan

Orang/Paket

125,000.00

3 [HONORARIUM PANITIA/PEJABAT PEMERIKSA HASIL PEKERJAAN
-{a__ Pejabat Pemeriksa Orang/Paket 100,000.00
b . - Panitia Pemeriksa
- Ketua Orang/Paket 100,000.00
- Sekretaris Orang/Paket 75,000.00
- Anggota QOrang/Paket 50,000.00

HONORARIUM PANITIA PEMERIKSA DALAM RANGKA PHO/FHO

(PEKERJAAN KONTRUKSI)

a. Nilai pagu pengadaan diatas Rp 100 juta s/d Rp. 200 juta

Qrang/Kegiatan

300,000.00

b Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 200 juta s/d Rp. 500 juta

Orang/Kegiatan

400,000.00

Nilai paqu pengadaan diatas Rp. 500 juta s/d Rp.1 miliar

Qrang/Kegiatan

500,000.00

d Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 1 miliar juta s/d Rp. 2,5 miliar

Orang/Kegiatan

600,000.00

e. Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 2,5 miliar juta $/d Rp. 5 mitiar

Orang/Kegiatan

700,000.00

. Nilai pagu pengadaan diatas Rp. § miliar juta s/d Rp. 10 miliar

Orang/Kegiatan

800,000.00

9. Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 10 miliar juta s/d Rp. 50 miliar

Orang/Kegiatan

900,000.00

h. _Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 50 miliar juta s/d Rp. 100 miliar

Orang/Kegiatan

1,000,000.00

i. Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 100 miliar juta s/d Rp. 500 miliar

Orang/Kegiatan

1,100,000.00

| Nilai pagu pengadaan diatas Rp. 500 miliar juta s/d Rp 1 tritiun

Orang/Kegiatan

1,200,000.00

Nilai gagu Qengadaan diatas Rp 1 triliun

Orang/Keagiata

1,300,000.00

a_Ketua Orang/Kegiata 500,000.00
b__Sekretaris Orang/Kegiatan 400,000.00
c Ang@ta QOrang/Kegiatan 300,000.00
5 TlM TEKNIS -

[XXXVI [HONORARIUM TIM UNlT LAYANAN PENGADAAN SECARA ELEKTRONlK (LPSE)

Pengarah - Orang/Bulan 6,000,000.00
Penanggungj awab Qrang/Butan 5,500,000.00
Ketua Orang/Bulan $,000,000.00
Wakil Ketua Orang/Bulan 4,700,000.00
Sekretaris Orang/Bulan 4,300,000.00

Bidang Administrasi Sistem Informasa

Orang/Bulan

3,500,000.00

Bidang Regristasi dan Verifikasi

Orang/Bulan

3,500,000.00

Bidang Pelatinan dan Sosialisasi

Orang/Butan

3,500,000.00

—lzri*jeljalo|o|®

3,500,000.00

Bidang Layanan Pengguna

Orang/Bulan




XXXVII[HONORARIUM TIM PENYUSUNAN JUKLAK APBD, LPPD DAN LKPJ : s ; - T o
1. Pengarah/Pembina Orang/Bulan 1,500,000.00 Dianggarkan pada |

2. Penanggungjawab S e e . R - Orang/Bulan : .1,500,000.00} - Belanja Langsung
3. Ketua/Koordinator - : 5 Orang/Bulan : +4,500,000.00| -, (BL)

4. Wakil Ketua : : : - S : |- Orang/Bulan 1,500,000.00| - " '

5. Sekretaris : = : - : Orang/Butan 1,300,000.00] .

6. Wakil Sekretaris - : S S AT “Orang/Bulan 1,000,000.00} - .

7. _Anggota - : . ; ; > Orang/Bulan 700,000.00] - A
8 Lo

. Sekretanat Tlm - : : : - | - Orang/Bulan §00,000.00 :

XXXVHI STANDARISASI UANG SAKU PETUGAS PENGENDALIAN MASSA DAN
1 [UANG SAKU PETUGAS PENGENDALIAN MASSA B e B : - F
Penanggung Jawab - - - R Orang/Kejadian 400,000.00] "

a

b Wakil Penanggung Jawab - . Lot : | - Orang/Kejadian - 300,000.00} -
¢__Koordinator : : Qrang/Kejadian 250,000.00 e
a - Wakil Koordinator e e i RN : : - =-| -Orang/Kejadian 200,000,00} T
b Perwira Pengendali - . ot Orang/Kejadian 150,000.00

c AnggggSa!pol PP. Polri dan TNI L IR - oo | Orang/Kejadian g © ~.100,000.00

N

UANG JASA PENJAGAAN RUMAH JABATAN/KANTOR o : s - s
a PetuL penjagaan di rumah d nas gabatanlkanlor ; Orang/bulan ; -_500,000.00] .

XXXIX HONORARIUM KEGIATAN KEAGAMAAN -
1 [KEGIATAN PELATIHAN/BIMTEK BIDANG MUSABAQAH

a__Pelatih Tingkat Nasional ; | Orang/Kegiatan 10,000,000.00

b . Pelatih Tingkat Prog|n5| Riau/Luar Propinsi Rlau < Qrang/Kegiatan : 5,000,000.00] .
¢ Pelatih Tingkat Kabupaten Bengkalls - . - - - Qrang/JPL 200,000.00
- 2 |KEGIATAN HARI BESAR ISLAM : - - L .
.| a  Mubaligh/Qori Nasional : : kegiatan 50,000,000.00] .
b Mubaligh/Qori Propinsi dan Luar Propinsi - - L RS kegiatan ©_-.-10,000,000.00
Mubaligh dari Kabupaten Bengkalis - . g kegiatan 2,000,000.00] - .
d Imam/Pemandu zikir dan doa dari Propinsi Riau - St S P kegiatan ‘ - 2.000,000.00] <
e lmamIPemandu 2zikir dan doa dan Kabupaten Bengkahs . - kegiatan . 1,000,000.00

XL HONORARIUM TIM PENYUSUN BUKU BUKU STATISTIK KABUPATEN
| 1 JPENANGGUNGJAWAB KEGIATAN S L
a__Pengarah/Pembina o Orang/Bulan _- - 500,000.00

b__Ketua - = ‘ R : : Orang/Bulan 300,000.00} -
c .- Sekretaris - - : h L Orang/Bulan_- 250,000.00] -
d - Koordinator Statistik Kecamatan (KSK) . ~_QOrang/Bulan 200,000.00} .
2 TlM TEKNIS - - B
- | a - Tim Pengumpul dan Pemenksa Data - L : Qrang/Kegiatan - | - - 3,500,000.00
b__Tim Pengolahan/Perhitungan Data - g : | _Orang/Kegiatan M 4,000,000.00
¢ _Tim Penyajian dan Analisis Data_~-- - - L : - Orang/Kegiatan - ©3,500,00000]
d__Rekonsiliasi Data s : Tim/Kegiatan - 10,000,000.00] -
XLt HONORARIUM LAINNYA : . . . Dianggarkan pada
1 - Ustadz/Penceramah Agama S - o Orang/Kegiatan $00,000,00 .., Kelompok Belania
2__Pembaca Doa/Pembawa Acara . -Orang/Kegiatan 200,000.00] © . Langsung (BL}
3_!mam Mesiid L IR - Orang/Kegiatan . . 500,000.00 R P -
4 _Instruktur Senam - Qrang/Bulan 400,000.00
5 Operator/Teknisi dan Sejenisnya -~~~ " =~ R o : Qrang/Bulan - - <o 750,000.00] e . Lot
6 _Petugas Kebersihan Harian A - rang/Hari 50,000.00 Dibayarkan selama 22
7 - Tukang Kebun Harian - - L s - Orang/Hari -~ : 50,000.00 « o Harlkeria
8 _Petugas Jaga Harian . : ' | Qrang/Han 50,000,00
9 _Juri Periombaan/Pertandingan S : . - 1 _Orang/Kegiatan 1,500,000.00{ -
10_Honorarium Tenaga Operator Srak/KTP-e ; Qrang/Bulan 1,500,000,00
11_Honorarium Tenaga Bantu Satpol PP N - i - 1 Qrang/Butan - 1,500,000.00
- XUit_[TARIF UANG LEMBUR s ST . - T : Dianggarkan pada
. UANG LEMBUR {Diluar Jam Kerja pada Harl Ker]a) - - - . Kelompok Belanja
a._3jams/dSjam - R T R = Per Jam ¢ - - 10,000.00 w7l Langsung (BL)
b >6 1am dan se(erusnva - Per Jam - : 15,000.00 S e
XL HONORARIUM PETUGAS KEAMANAN PETUGAS KEBERSIHAN PENGEMUD! DAN PRAMUBAKT! N . Dianggarkan pada
: 1_ Petugas Keamanan Kantor, Petugas Kebersman Pengemud| dan ; Orang/Bulan * 1,500,000.00 - Kelompok Belania
Pramubaku Non PNS : - i . Langsung (BL)
XLV HONORARIUM TENAGA AHLI DAN SEKRETARIAT DALAM RANGKA PENYUSUNAN KEBIJAKAN Mengacu kepada masing - masing

. Keputusan Kepala Daerah

PEMERINTAH DAERAH, PROGRAM KERJA DAERAH DAN IMPLEMENTASI PROGRAM CSR
. Mengatur ttg hal tersebut

]
XLV _|STANDARISASI UANG LAUK PAUK
a. Uang Lauk Pauk

- Orangfoutan = | - 800,000.00|Dibayarkan Kepada :
ST . . |Petugas Pemadam
Kebakaran/SAR, Petugas
Satpol PP, Polhut dan
Petugas Lapangan -

Dishubkominfo yang
ditetapkan dengan
: Keputusan Kepala SKPD
: XLVI [STANDARISASI PENGHARGAAN PRESTASI MUSABAQAH
Tl 1 [Peserta MTQ berprestasi Tingkat Nasnonal - L - - >
R a_Terbaik| N P s kegiatan 30,000,000.00 N :
b Terbaik Il e . : : N -~ kegiatan ~20,000,000.00] .. . A
c Temalk m_ : - . : - kegiatan . 10,000,000.00] - % .
2 Pesena MTQ berprestas: ngkat Propmst . - . K
a - Terbaik | - B S S < kegiatan - - .20,000,000.00] .
b _Terbaik il - - N kegiatan -10,000,000.00
¢ Terbaik il - - SR : C o oo | o kegiatan - 5,000,000.00] -
3 [Peserta MTQberpreslasangMpatem 5 o . ; :
a_Terbaik | N - kegiatan 10,000,000.00
b_Terbaik 0 SRR : ‘ ; : kegiatan 5,000,000.00
c Terbalk n . S - N kegiatan 3,000,000.00
XLVIL STANDARISASI BIAYA PENYELENGGARAAN DIKLAT KEPEMIMPINAN DAN
PRAJABATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS
1 {HONORARIUM TIM PENYELENGGARA - g . ' .
a. ~_Penanggungjawab - : : S *QOrang/Bulan : 400,000.00} -
b.. ' Koordinator - - - o s - < R Orang/Butan 300,000.00] -
c. __ Asisten Bidang Akademis : Orang/Bulan - 200,000.00
d.-__Asisten Bidang Administrasi - : R S . - Orang/Bulan 200,000.00
e. Staf Sekretanal : : - Qrang/Bulan 150,000.00

n

HONORARIUM TENAGA AKADEMIS
a.-_Pengarah/Penjelasan - - e i . g :

al. Pengarah Program - - - S - __orangfiam 150,000.00
a2. Isu Aktual Sesuai Tema o < S i orang/jam 150,000.00




a.3 Pen elaysyayn Kertas Keria Kelomgy ok dan Kertas Kerja Akhir

orangfiam 150,000.00
a.4 Penjelasan Kertas Kerja Perorangan orang/jam - 150,000.00] -
a.5 Penj elasan ObservaS| Lagangan orangfiam 150,000.00| .
b___Penceramah (Muatan Teknis Subtantlf Lembaga) :
b1, Pejabat Eselon | orang/jam 800,000.00
b.2. Pejabat Eseton Il orangfiam 600,000.00] °
b3, Pejabat Eselon Hll orangfjam 500,000.00
¢ -Instruktur/Widyaiswara orang/iam 150,000.00
d__ Team Teaching :
d1.0lahraga orang/jam 100,000.00} ::
d?2 Teknik-teknik Analisis Mana emen orangfiam 100,000.00
e __ Pendamping i ;
e1. Pengarah orang/jam 90,000.00 !
e.2. Widyaiswara - -_orang/jam -90,000.00] :
€.3 Team Teaching orang/jam $0,000.00
f Pembimbing/Pendamping Diskusi . :
f.1 Kertas Kerja Perorangan orangfiam 100,000.00 R
f.2 Kertas Kerja Kelompok orang/jam 100,000.00] - .
1.3 Kertas Kerja Akhir orang/fjam 100,000.00
q ~ Nara Sumber : g
.1 Kertas Kerja Perorangan - orangfiam 120,000.00] -
0.2 Kertas Kerja Kelompok orang/jam 120,000.00
q.3 Kertas Keg‘a Akhir : orang/jam = 120,000.00
h_- Moderator i
h.1 Kertas Kerja Perorangan orangfjam 120,000.00] .
h.2 Kertas Kerja Akhir : : - orang/jam 120,000.00
i Naskah/Hand Out L -
i.1 Diklat Kepemimpinan Tingkat !} dan v Orang/Naskah 165,000.00} -
i.2 Diklat Pra Jabatan Golongan III dan Ut -~ Qrang/Naskah 55,000.00
3 |PENYELENGGARA UJIAN Standar LAN
a_- _Diklat Kepemimpinan Tingkat Il dan iV o ol
a.1 Penyusunan Naskah Paket 500,000.00
a.2 Koreksi Peserta . 22,500.00
a.3 Honorarium Pengawas_- Paket - - 5512,000.00
b __Diklat Pra Jabatan Golongan i} Paket 1,400,000.00
¢ Diklat Pra Jabatan Golongan il Paket 660,000.00
4 JUANG SAKU PESERTA -
a.__ Uang Saku Pesena Orang/Bulan : . _200,000.00
XLV HONORARIUM TIM PEMBINA DAN PENGAWAS PELAKSANAAN PEMBANGUNAN
Dt KABUPATEN BENGKALIS : R i
1 Pengarah Qrang/Bulan 5,000.000.00
2 - Ketua QOrang/Bulan 4,500,000.00] - I R :
3 Wakit Ketua QOrang/Bulan 4,000,000.001 ~. . .
4 Sekrelans Orang/Bulan . 3500,600.00] 0 2n99akan pada Belanja Langsung
5 Wakil Sekretaris Orang/Bulan 3,000,000.00
6 “Anggota QOrang/Bulan 2,000,000.00
7 Aﬂqgg(_aLkretarial L Crang/Butan <1,000,000.00
8 Tenaga Ahli - = QOrang/Bulan 4,500,000.00
XUX HONORARIUM TIM PENGENDALlAN PELAKSANAAN PROGRAM MULTIYEARS ) R
KABUPATEN BENGKALIS . : <
1__Pengarah Orang/Bulan 5,000,000.00] .
2 Ketua .. w:s Orang/Bulan__* 4,500,000.00 - N Ry
3 - Wakil Ketua Qrang/Bulan 4,000,000.00]~: R .
4 Sekretanis Orang/Bulan 3500-000.00] 0 2"99aken pada Belanja Langsung
6 - Wakil Sekretaris > Qrang/Bulan 3,000,000.00
6 Anggota Orang/Bulan . 2,000,000.00
7 - Anggota sekretariat - QOrang/Bulan 1,000,000.00] -
7 Tenaga Ahli OrannguIan 4,500,000.00
L STANDARISASI PENGADAAN MAKANAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS
PENGADAAN MAKANAN . .
Jamuan Makan dan Snack dalam Rangka
1_|Fasilitas Tamu . o :
a.__Jamuan makan box Orang/Kali - - 35,000.00} -
b, ‘Jamuan makan prasmanan _ - Orang/Kali 40,000.00
¢. >Jamuan makan prasmanan VIP Orang/Kali ~60,000.00
d. Jamuan makan prasmanan VVIP -Orang/Kali 100,000.00
0. Aneka makanan stand dan buah-buahan Qrang/Kali - 20,000.00
f.__Jamuan snack box Orang/Kali 15,000.00
g._Jamuan snack VIP Orang/Kali 20,000.00} *
h__Jamuan snack VVIP Orang/Kali 25,000.00 .
i Saragan Orang/kali 25,000.00 :
2 Pant|IS|swa lelatIS|swa SekolahlAtlet >
Makan Siang/Malam : Orang/kali 20,000.00) =
b. Snack Orang/kali 10,000.00
3 [Makanan Tambahan untuk Atlet - Qrang/Harn . 25,000.00} " -
4 Acara ’ . : A
Jamuan makan box Orang/kali 35.000.00| Pembayaran harga -
b. ~Jamuan makan prasmanan QOrang/kali 40,000,00] Maximum Nilai -
c._Snack box - Oranglkali ~15,000.00 : :
d. Sarapan Oranglka 20.000.00
u STANDARISASI BELANJA BARANG o] LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS s
1 |PUBLIKASI )
_|Biaya Penqumuman lefang : i : k :
a, _ Surat Kabar Nasional per terbit 10,000.000.00
b, Surat Kabar Lokal/Daerah per terbit 5,000,000.00 '
2 |AKOMODAS!
Akomodasi / Kamar Hotel . -
a._ Suite Kamar/ Hari 1,156,000.00
b. - Sweet Suite Kamar/ Hari 1,123,000.00 :
c___ Deluxe Kamar/ Hari 478,000.00 :
d___Superior . - - Kamar/ Hari 403,000.00 :
e ’ - 360,000,001 - !

Standar.

Kamar/ Hari




~ NO URAIAN SATUAN BIAYA KETERANGAN
1 2 3 4 5
3

a_Sewa Ruangan Besar Hari 2.750,000.00

b Sewa Ruangan Sedang Hari 1.750,000.00

¢ Sewa Ruangan Kecil Hari 500.000.00

SEWA KENDARAAN

Sewa Kendaraan Roda 6 (Bus) Unit/Hari 1.500,000.00 Termasuk BBM dan Supir
Sewa Kendaraan Roda 4 Unit/hari 500,000.00

&ouenr
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LAMPIRAN Il :  PERATURAN BUPATI BENGKALIS
NOMOR : 22 Tahum 2014
TANGGAL : 18 Februari 2014

FORMAT SPTJM

KOP SURAT SKPD

SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK

Nama SKPD
Kode dan Nama Kegiatan
Tahun Anggaran

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya selaku Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran,
menyatakan bahwa saya bertanggung jawab penuh atas satuan biaya yang digunakan dalam penyusunan
Standar Biaya ............... *) di luar standar biaya yang ditetapkan/disetujui oleh Bupati Bengkalis dalam
penyusunan standar biaya tersebut di atas

Perhitungan satuan biaya tersebut telah dilakukan secara profesional, efisien, efektif, dan disertai data
dukung yang dapat dipertanggungjawabkan.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Bengkalis, ..o
Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran

T AR WECCNCRE N,

*) Diisi nama kegiatan yang menjadi standar biaya




"}:LAMPIRANMIII,:‘ bPERATURAN BUPA'rr BENGKALIS
L 8 " NOMOR 22 Tahun 2014
| TANGGAL : 18 Februari 2014

PENJELASAN

;STANDARISASI TAMBAHAN PENGHASILAN HONORARIUM DAN BIAYA UMUM LAINNYA DILINGKUNGAN
: : R ’ PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS

1 HONORARIUM PENANGGUNGJAWAB PENGELOLA KEUANGAN
| a.:Honorarium Pengelola Keuangan Daerah dlanggarkan pada Kelompok Belanja Tldak Langsung .
b. - Honorarium Pengguna Anggaran/Pengguna Barang dianggarkan pada Kelompok Belanja Tidak Langsung
le Honorarium Kuasa Pengguna Anggaran dlanggarkan pada Kelompok Belanja Trdak Langsung berdasarkan Pagu
Anggaran yang dikelola
d. :Honorarrum -Pejabat .Pembuat Komltmen dranggarkan pada Kelompok Belanja Tldak Langsung berdasarkan Pagu
Anggaran yang dikelola = :
e. 'Honorarium Pejabat Penatausahaan Keuangan (PPK—SKPD) dranggarkan pada Kelompok Belanja Tldak Langsung
.berdasarkan Pagu Anggaran yang dikelola :
f :Honorarium Bendahara Pengeluaran/Bendahara Pengeluaran Pembantu dranggarkan pada Kelompok Belanja Trdak S
" Langsung berdasarkan Pagu Anggaran yang dikelola - ’
g ;Honorarrum Pembantu Bendahara Pengeluaran dan Pembantu PPK (Penyusun Laporan Keuangan Pembuat
‘ :‘Dokumen Pelaksana Verrfkasr) dan Pengelola Gajl dlanggarkan pada Kelompok Belanja Tidak Langsung
'berdasarkan Pagu Anggaran : i wo ; v

2 HONORARIUM PENGELOLA PENERIMAAN PAD :
- | a. Honorarium Bendahara Penenmaan/Pembantu dianggarkan pada Kelompok Belanja Trdak Langsung khusus untuk
< SKPD Penghasil berdasarkan target Penerimaan yang drrencanakan

b. Pembantu Bendahara Penerima bertugas membantu Bendahara Penerlmaan dan Honorarrumnya dlanggarkan pada
Kelompok Belanja Trdak Langsung khusus untuk SKPD Penghasrl

' 3 HONORARIUM PENGELOLA BARANG o : i :
1-a. ‘Honorarium Pengelola Barang - diberikan kepada PNS yang bertugas sebagar pengelola barang mlllk daerah dan :
dlanggarkan pada Kelompok Belanja Tldak Langsung ; v : ~ : ‘

_4: IHONORARIUM PENGELOLA KEGIATAN : : ‘ o :

a. Honoranum Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK) dan 'Honorarium Pengelola Admlnrstrasr dan Keuangan
- Kegiatan (PPAKK) dlanggarkan pada Kelompok Belanja Langsung, ‘dan dibayarkan selama keglatan berlangsung
‘maksimal 8 (delapan) bulan.  Jumlah :Maksimal Honorarium yang dapat dibayarkan kepada PPTK adalah jumlah 2|
honorarlum kegiatan tertinggi bila PPTK menanganl sampar 5 kegratan dan jumlah 3 honorarlum kegratan bila PPTK
~menangani lebih’ dar|5keg|atan : S

‘| b.- Pembantu Pengelola Administrasi dan Keuangan (PPAKK) bertugas membantu menata admrnrstrasr keuangan keglatan R,
'yang berada pada setiap unlt/bagran/brdang Honorarlum PPAKK dranggarkan pada kelompok Belanja Langsung dan

- dibayarkan selama keglatan berlangsung maksrmal 8 (delapan) bulan. -

e PPTK untuk Program dan Keglatan Rutin (Program pelayanan admlnlstraS| perkantoran) trdak dlberlkan honor

‘5. TAMBAHAN PENGHASILAN PNSD : : T R : :
: a. Tambahan’ Penghasrlan Berdasarkan Beban Kerja drbenkan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkahs berdasarkan o
“pangkat/golongan ruang dan drbayarkan berdasarkan absensr kehadlran pada bulan sebelumnya dan dranggarkan
pada Kelompok Belanja Tidak Langsung S
b. Tambahan Penghasrlan Berdasarkan Prestasr Kerja diberikan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkahs yang|{-
L mempunyar jabatan struktura| dlllngkungan SKPD Pemerlntah Kabupaten Bengkalls dan dlanggarkan pada Kelompok
~Belanja Tidak Langsung - :
¢. Tambahan Penghasilan Beban Kerja bagr CPNSD Kabupaten Bengkalrs drberrkan maksrmal 80 % terhltung sejak '
diterbitkannya Surat Perintah Melaksanakan Tugas (SPMT) dari pejabat yang ben/venang b .
d.” Tambahan Penghasrlan Beban - Kerja/Tambahan - Penghasilan Prestasi - Kerja bagi PNS/PNSD Proprnsr/PNS
. -~ Kabupaten/Kota yang prndah/mutasr menjadi PNSD Kabupaten Bengkalis, dibayarkan setelah yang bersangkutan nyataf -
; nyata telah melaksanakan tugas pada SKPD berkenaan ‘selama 1 bulan setelah SPMT :
e. Tambahan Penghasilan Beban Kerja/T ambahan Penghasrlan Prestasi Kerja bagr PNSD Kabupaten Bengkalrs yang
“naik pangkat pada tahun berjalan kekurangan anggaran dlbayarkan setelah anggarannya tersedra pada APBD

Perubahan

8 |ITUNJANGAN KINERJA APARATUR PERENCANAAN Sl : AR RN
- |a. Tunjangan/tambahan penghasrlan diberikan kepada pejabat/PNSD dlhngkungan pemerrntah Kabupaten Bengkahs yang :

ditunjuk sebagal aparatur. perencana berdasarkan Surat Keputusan Bupati Bengkahs dan dranggarkan ke dalam

tambahan penghasrlan berdasarkan per’umbangan objektrf larnnya pada Kelompok Belanja Trdak Langsung




7 TAMBAHAN PENGHASILAN PENGAWAS SEKOLAH WIDYAISWARA DAN KEPALA SEKOLAH NEGERI .

-~ |'a. Tambahan ‘penghasilan -pengawas - sekolah * diberikan ‘kepada * pengawas . berdasarkan jabatan ‘fungsionalnya
.dianggarkan pada kelompok Belanja Tldak Langsung pada objek tambahan: penghasnlan berdasarkan pertlmbangan
objektif lainnya. -

b. Tambahan penghasnan W|dya|swara dlbenkan kepada wndyalswara berdasarkan Jabatan fungsnonalnya dlanggarkan

' pada Kelompok Belanja Tldak Langsung pada objek tambahan penghasﬂan berdasarkan pemmbangan Objektlf Iamnya
:| €. Tambahan penghasilan kepala sekolah diberikan kepada guru yang diberi tugas khusus sebagai kepala sekolah -

_berdasarkan jenjang pendidikan dianggarkan pada Kelompok Belanja Langsung pada objek tambahan penghasnlan
berdasarkan pertlmbangan objektif Ialnnya o : v . s

‘ 8 TAMBAHAN PENGHASILAN TENAGA MEDIS/PARAMEDIS PNS : R ’
a. Tambahan penghasnlan Dokter’ Spesrahs PNS ‘dianggarkan pada Kelompok Belanja T:dak -Langsung pada belanja
-tambahan penghasilan berdasarkan keIangkaan profesn "

b. Kompensasi bahaya radiasi bagi pekerja radiasi diberikan kepada tenaga medis dan paramedls PNS yang
beresiko terhadap bahaya radiasi di lingkungan kerja,; dianggarkan pada Kelompok Belanja Tldak
Langsung pada belanja tambahan penghasnan berdasarkan kondisi kerja .-

¢. Tambahan penghasilan kepala puskesmas ‘puskesmas pembantu dianggarkan pada kelompok Belanja
" Langsung pada Tambahan Penghasnan berdasarkan pertlmbangan objektif lalnnya :

9 [INSENTIF BAG! SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN YANG MELAKSANAKAN PENUGASAN KHUSUS DI DAERAH.
TERPENCIL : :
a. Insentif dlbenkan kepada tenaga kesehatan yang berasal dari Kementenan Kesehatan yang penempatannya dn

Kabupaten Bengkalls dan dlgajl dar| Pemerlntah Pusat serta dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung

10 HONORARIUM TENAGA MEDIS/PARAMEDIS ; :
-~ |a. Honorarium Tenaga Medls/Paramedls Non PNS dlanggarkan dalam Kelompok Belanja Langsung

11 |[HONORARIUM TENAGA MEDIS PTT. ~ K : :
Honorarium tenaga medis diberikan kepada dokter spe5|al|s PTT, Dokter umum PTT dan Dokter G|g| PTT, Bidan PTT
dan Dokter Spesnahs Residen yang dltetapkan dengan keputusan pejabat ben/venang dlanggarkan pada Kelompok
Belanja Langsung ~ : - . ;

1_2 UANG JAGA PADARSUD . ; R ' ’ :
L a. Uang j jaga diberikan kepada paramedls PNS maupun Non PNS yang bertugas d| RSUD dan diberikan

berdasarkan shift jaga ‘
“1b. Uang jaga dlanggarkan dalam kelompok belanja Iangsung pada keguatan berkenaan

13 [TAMBAHAN PENGHASILAN GURU DAN PARAMEDIS DAERAH TERPENCIL
: Diberikan kepada guru dan paramedls PNS yang bertugas di daerah terpencnl yang d|tetapkan oleh Kepala Daerah dan
dlanggarkan pada kelompok belanja tldak langsung pada belanja tambahan penghasnlan berdasarkan tempat bertugas

14 |[HONORARIUM GURU SEKOLAH UMUM NON PNS ~ ~ v
, Honoranum guru honor sekolah umum dlberlkan kepada guru honor yang dnangkat berdasarkan keputusan pejabat

~yang bewvenang sesual dengan Jenjang pendldlkan dan dlanggarkan pada kelompok belanja Iangsung

15 |TUNJANGAN KINERJA PELAYANAN PERIZINAN TERPADU :
' Tunjangan diberikan kepada PNS yang “ditunjuk untuk melayani perizinan termasuk pejabat struktural yang melayam
penzman dan dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Tidak Langsung ; X : .

16 TUNJANGAN KELANGKAAN PROFESI BAGI JABATAN FUNGSIONAL AUDITOR P2UD, TIM PEMERIKSA/

DAN ASISTENSI| PEMBUATAN LAKIP/PK-RKT/REVIEW LAPORAN KEUANGAN :

a. Tunjangan fungsional auditor dan fungsional P2UD dlmasukan kedalam tunjangan kelangkaan profesx dan dlanggarkan
ke dalam Kelompok Belanja Tldak Langsung ~ .

17 TUNJANGAN PEJABAT FUNGSIONAL PENELITI DAN PENDUKUNG KEGIATAN PENELITI :
la Tunjangan dlbenkan kepada fungsxonal penelltl dlllngkungan pemenntah Kabupaten Bengkalls yang dltunjuk

berdasarkan Surat Keputusan Bupatl Bengkalls dan dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Tldak Langsung

18 BIAYA PENATARAN DALAM RANGKA SEMINAR/DIKLAT RAKOR/SOSIALISASI/DESIMlNASl : R

- | a.-Honorarium diberikan kepada PNS/Non PNS yang dutugaskan untuk menjadl Penceramah/Penyap/Narasumber dalam
pelaksanaan kegiatan.

b. Penceramah/PenyajllNarasumber dapat dlberlkan dengan ketentuan d| Iuar Ilngkup SKPD penyelanggara atau berasal
dari lingkup SKPD penyelenggara dlmana peserta yang menjadl sasaran utama berasal dan luar Ilngkup SKPD
penyelenggara/masyarakat




L c. Pemblcara khusus tlngkat Nasnonal pembayarannya dlsesualkan dengan blaya nI dengan melamplrkan Surat

) Pernyataan Tanggung Jawab (SPTJM)

' d Moderator dan Notulen yang mendampmglc penceramah/penyajllnarasumber yang berasal dan SKPD penyelenggara

tidak diberikan honoranum

‘e Pengajar adalah PNS yang bérdasarkan surat keputusan pejabat yang benrvenang bertugas untuk mengajarkan materi

_ pelajaran khusus/tertentu i
f. - Instruktur dan pembantu lnstruktur adalah pegawal negen/non PNS yang berdasarkan surat keputusan pejabat yang

o :benNenang bertugas untuk’ memberikan latihan dan bimbingan praktls kepada peserta pelatihan. .
-1 9. Pengamat kelas diklat adalah PNSD Kabupaten' ‘Bengkalis yang berdasarkan surat keputusan pejabat yang ben/venang ;

ditugaskan untuk mengawasi pelaksanaan kegiatan pendidikan dan ‘pelatihan. =

: h. Penguiji kertas kerja adalah PNSD Kabupaten Bengkalis yang berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang

. dltugaskan untuk menguiji kertas kerja peserta pendldlkan dan pelatlhan PNS.

i. Uang saku peserta dibedakan antara peserta PNS dan Non PNS adalah peserta yang menglkutl suata keglatan acara
S dan dnanggarkan pada keglatan Kelompok Belanja Langsung pada keglatan berkenaan

e

HONOR TIM PELAKSANA KEGIATAN
a Honoranum Tlm Pelaksana Keglatan dlbenkan kepada PNSD/Non PNS dlhngkungan Pemenntah Kabupaten Bengkalls

yang diberi tugas untuk melaksanakan keglatan yang bersnfat teknls admlnlstratlf Honoranum Tnm Pelaksana Kegnatan
: dlanggarkan khusus untuk keglatan Pendldlkan dan Pelat|han (lelat) sosuallsaSI workshop, seminar, blmblngan

tekms monltonng dan sejemsnya Honoranum dnbayarkan 1 (satu) kah selama pelaksanaan keglatan

HONOR TIM PELAKSANA LAPANGAN/TIM SEKRETARIAT

' a Honorarium Tlm Pelaksana Lapangan/T im Sekretanat untuk keglatan pendldlkan dan pelatlhan (Diklat), sosmhsasr

“.workshop,’ semmar blmblngan tekn|s yang pesertanya hanya berasal dari SKPD penyelenggara tidak dlbenkan
honoranum ’ DO

127

21 [HONOR TIM PENYUSUN JURNAL
| a. Honorarium diberikan kepada“ PNSD/Non PNS dlllngkungan Pemenntah Kabupaten Bengkahs yang bertugas ‘untuk
“menyusun dan menerbitkan jurnal berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang
b.: Jurnal merupakan terbitan yang berisi tuhsan nmlah berupa makalah atau pubhkasu hasnl penelntlan yang dltUJukan untuk
Iembaga atau kelompok profesn tertentu
22 |HONOR TIM PENYUSUN BULETIN/MAJALAH
: a.. Honorarium diberikan kepada PNSD/Non PNS dnhngkungan Pemenntah Kabupaten Bengkahs yang bertugas untuk
‘menyusun dan menerbitkan bulletnn/majalah berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang.
b.” Bulletin -adalah media. cetak : berupa ‘selebaran atau majalah - berisi warta singkat atau pernyataan tertuhs yang
| ... diterbitikan secara periodik yang dltUJukan untuk Iembaga atau kelompok profesi tertentu. -
| ¢. Majalah adalah terbitan berkala yang lsmya berbagal llputan jurnallsnk pandangan tentang toplk aktual yang patut
dlketahux pembaca ; X
123 VAKASI/HONORARIUM PENYELENGGARA UJIAN
‘ Vakasu/honoranum penyelenggara upan dnbenkan untuk penyelenggaraan upan pend|d|kan dan pelatlhan pegawal serta
upan akhlr bagl snswa sekolah
24 |[HONOR TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH (TAPD) DAN POKJA PEMBAHAS
- | a. Honorarium " Tim . Anggaran ' Pemerintah Daerah (TAPD) diberikan kepada pejabat/PNSD d|||ngkungan pemenntah
= Kabupaten Bengkalis yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan Bupati Bengkalis
b Honorarium : Kelompok - Kerja (POKJA), Tim Teknis Penyusun APBD ‘dan Sekretanat Penyusunan APBD serta Tim
Penyusunan Laporan Keuangan ‘Daerah d|benkan kepada pejabat/PNSD dlhngkungan pemenntah Kabupaten
.. Bengkalis yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan pejabat yang bewvenang
c Honorarium petugas entry RKA diberikan kepada pejabat/pegawal yang dlben tugas melaksanakan tugas entry RKA
“berdasat surat perintah tugas dari pejabat yang berwenang -
25 |HONORARIUM TIM HARMONISASI RANCANGAN PRODUK HUKUM DAERAH
-'| ~ Honorarium diberikan kepada pejabat/PNSD dlllngkungan pemenntah Kabupaten Bengkahs yang diberi tugas
: mengharmomsasnkan Rancangan Produk_ Hukum ‘Daerah- berdasarkan keputusan pejabat yang bewvenang dan
dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Tldak Langsung
126 HONORARIUM PEGAWAI TENAGA SUKARELA -
o Honoranum dlbenkan kepada Pegawal Tenaga Sukarela yang dltetapkan dengan Keputusan Bupatl Bengkahs
HONORARIUM PENYULUH NON PNS, PARAMEDIS KESEHATAN HEWAN NON PNS DAN TENAGA

TEKNIS KULTUR JARINGAN NON PNS
a. Honorarium diberikan kepada penyuluh non 'PNS, paramedls kesehatan hewan non PNS dan tenaga teknls kultur

- Jaringan non PNS dan dlanggarkan pada kelompok belanja langsung




Z[F

HONORARIUM TIM PEMERIKSAAN/MONITORING/EVALUASI : ,
~Honorarium " tim pemenksa/monltorlng/evalua3| diberikan kepada PNS yang d|per|ntahkan untuk melakukan|
pemenksaan/momtonng dan evalua3| dtanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung berdasarkan penugasan o
oleh Inspektur : b

29

HONORARIUM KEGIATAN PENELITI DAN PENDUKUNG PENELITIAN

- Honorarium kegiatan penehtlan dan pendukung penelitian diberikan kepada PNS yang dltugaskan membantu suatu :
penehtlan dan dlanggarkan pada Kelompok Belanja Langsung
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HONORARIUM ASISTENSI PEMBUATAN LAKIP KABUPATEN BENGKALIS /PK-RKT/REVIEW LAPORAN

_|KEUANGAN KABUPATEN BENGKALIS

Honoranum asistensi: dlbenkan kepada PNS yang ‘dltugaskan berdasarkan keputusan Inspektur dlbayarkan
berdasarkan jam penyusunan dan dlanggarkan dalam Belanja Langsung

31

HONORARIUM PTS RORO, KAPAL PATROLI DAN SPEED BOAT PEMERINTAH DAERAH
‘Honorarium diberikan kepada Pegawal Tenaga Sukarela yang dlberl tugas mengoperasnonalkan kapal RORO kapal '

patroh dan speed boat Pemermtah Kabupaten Bengkahs :
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TUNJANGAN OPERASIONAL PEGAWAI PENYULUH LAPANGAN (PPL)

" Diberikan untuk operasnonal PNS dan Non PNS yang bertugas sebagan PPL dan dlanggarkan kedalam Kelompok
“Belanja Langsung : ; i : :

33

HONORARIUM TlM PENGELOLA SISTEM INFORMASI KEUANGAN :
a. Honoranum dlbenkan kepada Tim Pengelola Sistem Informasn Keuangan yang diberi tugas berdasarkan surat

keputusan pejabat yang berwenang untuk mendukung dan memfas:htasn aparatur pengelola dan pelaksana keuangan

“daerah di ||ngkup Pemenntah Kabupaten Bengkahs dan dlanggarkan pada kelompok belanja Iangsung o
b.- Honorarlum tim ahli apllkaS| dlbayarkan kepada PNS atau plhak ketlga yang dltunjuk oleh Pengguna Anggaran/Kuasa

Pengguna Anggaran yang dllakukan secara swakelola dan dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung
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HONORARIUM PETUGAS PEMADAM KEBAKARAN/SAR- " , '

a.. Honorarium diberikan kepada PNS dan Non PNS yang diberi tugas melaksanakan upaya pencegahan dan :

.~ pemadaman kebakaran dan rescue yang dltunjuk berdasarkan pejabat yang benzvenang dan dnanggarkan ke dalam -
“Kelompok Belanja Langsung :

b. Uang plket dlbenkan kepada petugas Iapangan pemadam kebakaran/rescue sesuai dengan tugas yang ditetapkan

. melalui keputusan pejabat yang berwenang dan dnanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung
c. Petugas pemadam kebakaran/resque yang berasal dari PNS tidak diberikan uang piket : -

%

HONORARIUM TAMBAHAN PENGHASILAN PENGADAAN BARANG/JASA o
a. Honorarium unit Iayanan pengadaan diberikan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkahs yang dlangkat oleh Kepala

“Daerah untuk melaksanakan proses pemilihan penyedla barangljasa dengan nilai di atas Rp. 200.000.000.,-, terdln dari
Pengawas dan Koordlnator Hubungan Kerja ULP, dan Pokja yang terdiri dari Ketua Sekretans dan anggota dengan’
_jumlah sekurang- kurangnya 3 (tlga) orang serta dlanggarkan dalam Belanja Langsung

1b. Honorarlum Pejabat Pengadaan Barang/Jasa dlbenkan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkalls yang dlangkat oleh o

sampai dengan Rp 200.000. 000,00 (dua ratus Juta ruplah) serta dlanggarkan dalam Belanja Langsung :
¢.” Honorarium  diberikan “kepada PNS Daerah Kabupaten . Bengkalis ‘yang diberi tugas untuk menenma/memenksa )

~ketentuan. Honoranum pejabat/panltla pemenksa hasn pekerjaan dlbenkan berdasarkan paket pekerjaan yang
diperiksa/terima

| d. Honorarium Tim PHO/FHO dnbenkan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkahs yang dlangkat oleh Pengguna/Kuasa]

Pengguna Barang/Jasa diberi tugas untuk menilai dan menguji atas kebenaran f15|k pekerjaan _di Lapangan sesua1
dengan ketentuan. Honorarium diberikan 1 (satu) kali setiap kegiatan.’. :

| e. Honorarium Tim Teknis diberikan kepada PNS Daerah Kabupaten Bengkalis yang dlangkat oleh Pengguna/Kuasa .

‘Pengguna Barang/Jasa yang diberi-tugas untuk menilai jasa konsultan, yang diserahkan setelah seluruh pekerjaan
dilaksanakan sesuai dengan ketentuan Honoranum dlberlkan selama keglatan penllalan berlangsung berdasarkan
. pagu keglatan - : .
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HONORARIUM TIM UNIT LAYANAN PENGADAAN SECARA ELEKTRONIK (LPSE): ~ ‘
Honorarium Tim Unit Layanan Pengadaan Secara Elektronik (LPSE) diberikan kepada PNS Daerah Kabupaten

. Bengkahs yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan Bupati Bengkalis untuk mendukung dan memfasnhtasn Unit
" Layanan Pengadaan (ULP) dalam melaksanakan pengadaan barangljasa secara elektronlk dan dlanggarkan dalam
~-Belanja Langsung

Pengguna/Kuasa Pengguna Barang/Jasa untuk melaksanakan proses pemlllhan penyedla BaranglJasa dengan nilai| - v

- barang/jasa yang diserahkan setelah seluruh pekerjaan pengadaan barangljasa dilaksanakan sesuai dengan| -
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HONORAR!UM TIM PENYUSUNAN JUKLAK APBD LPPD DAN LKPJ

Honoranum diberikan kepada pegawai yang ditunjuk untuk menyusun jukiak APBD LPPD dan LKPJ dan dlanggarkan
ke dalam Kelompok Belanja Langsung selama pelaksanaan pekerjaan penyusunan .-
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UANG SAKU PETUGAS PENGENDALIAN MASSA DAN PENJAGAAN RUMAH DlNAS JABATANIKANTOR
a. Uang saku diberikan kepada petugas Salpol PP, Polri dan TNI yang ditunjuk untuk pengendahan massa bila terjadl

.-.demontrasi dltempat—tempat umum dan/atau gedung pemerintah, dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung
dan dibayar setiap ada kejadian -

“ | 'b.~Uang jasa diberikan kepada petugas yang menjaga rumah dmas;abatan / kantor dlanggarkan dalam

Belanja Langsung dan dlbayarkan setlap bulan
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HONORARIUM KEGIATAN KEAGAMAAN :
a. ‘Honorarium diberikan kepada pelatlh/blmtek bldang musabaqah baik tingkat nasional, provnnsn yang dlbayar per

“kegiatan dan pelatih tingkat kabupaten yang d|bayar berdasarkan Jam pelajaran dlanggarkan ke dalam Kelompok
-Belanja Langsung.

. b -Pada kegiatan hari besar Islam untuk mubahgh/qorl balk tlngkat naSIonah provinsi maupun kabupaten dlbenkan ;

: honorarlum per keglatan dan dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung
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HONORARIUM TIM PENYUSUN BUKU-BUKU STATISTIK KABUPATEN

a. Honorarium diberikan kepada penanggungjawab tim penyusun buku- buku statistik yang dlbayar per bulan dan
dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung.

b. Honorarium diberikan kepada tim teknis statistik yang menyusun penyusun buku buku statnstlk yang dlbayar per
keglatan dan dlanggarkan ke dalam Kelompok Belanja Langsung

4

HONORARIUM LAINNYA P
Honorarium lainnya diberikan kepada PNS/Non PNS dalam rangka dukungan pelaksanaan keglatan
a. Honorarium ustadz /penceramah pembawa acara, pembaca do'a dlbayarkan perkeglatan
“Honorarium imam mesjid dlbayarkan per orang per keglatan S
Hondrarium instruktur senam dlbayarkan per orang per bulan - -
~Honorarium operator/teknisi dan sejenlsnya ‘dibayarkan kepada Non PNS selama pelaksanaan keglatan
* Honorarium petugas kebersihan, tukang kebun dan petugas jaga dlbenkan kepada Non PNS berdasarkan upah hanan
maksimal 22 (dua puluh dua hari) dalam 1 (satu) bulan.- :

f. '»,Jun Perlombaan/Pertandmgan dlbenkan kepada Non PNS berdasarkan keglatan pertandlngan

o000
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UANG LEMBUR . )

a. Uang lembur merupakan kompensa5| yang dlberlkan kepada PNSD/Non PNS dlllngkungan Pemerintah Kabupaten
. Bengkalis setelah melaksanakan kerja diluar j jam kerja/waktu kerja normal (Iembur) m|n|mal 3 (tlga) Jam dalam 1 (satu)
- hari, berdasarkan surat penntah dari pejabat yang berwenang
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HONORARIUM PETUGAS KEAMANAN PETUGAS KEBERSIHAN PENGEMUDI DAN PRAMUBAKTI

a.-Honorarium - Petugas Keamanan - diberikan kepada ' petugas " keamanan ‘kantor yang ditunjuk berdasarkan - surat
keputusan pengguna anggaran maksimal 12 (dua belas) bulan, apabila petugas keamanan dilaksanakan oleh Pihak
Ketiga maka satuan biaya. mengacu harga pasar dan/atau sumber lain yang dapat dlpertanggungjawabkan dengan
melampirkan SPTJM .

| b Honorarium Petugas Kebersuhan dlbenkan kepada petugas kebersihan yang dltunjuk berdasarkan surat’ keputusan

7 pengguna anggaran maksimal 12 (dua belas) bulan, apabila petugas kebersihan dilaksanakan oleh Pihak Ketiga maka

satuan biaya mengacu harga pasar dan/atau sumber lain yang dapat dlpertanggungjawabkan dengan melamplrkan

. SPTIM

¢.’ Honorarium pengemudl dlbenkan kepada pengemudl yang dltunjuk berdasarkan surat keputusan pengguna anggaran
maksimal 12 (dua belas) bulan

' d.” Honorarium pramubakti diberikan kepada pramubaktn yang dltunjuk berdasarkan surat keputusan pengguna anggaran

- maksimal 12 (dua belas) bulan
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HONORARIUM TENAGA AHLI DAN SEKRETARIAT DALAM RANGKA PENYUSUNAN KEB\JAKAN

PEMERINTAH DAERAH, PROGRAM KERJA DAERAH DAN IMPLEMENTASI PROGRAM CSR

a. Diberikan dengan mengacu kepada masing-masing Keputusan Kepala Daerah yang mengatur tentang hal
tersebut dan dlanggarkan kedalam Kelompok Belanja Langsung
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STANDARISASI LAUK PAUK
Uang lauk pauk diberikan kepada Petugas pemadam kebakaran petugas satpol pp polhut dan petugas Iapangan
dlshubkomlnfo yang dltetapkan dengan keputusan kepala SKPD
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STANDARISASI PENGHARGAAN PRESTASI MUSABAQOH
Penghargaan diberikan kepada peserta berpresta5| MTQ tmgkat nasional, provmsn dan kabupaten dan duanggarkan ke
dalam Kelompok Belanja Langsung

e

14T

BIAYA PENYELENGGARAAN DIKLAT KEPEMIMPINAN DAN PRAJABATAN

'| a-Honorarium tim penyelenggara dlbayarkan kepada PNS yang dltugaskan oleh kepala SKPD dan dlanggarkan ke dalam

Kelompok Belanja Langsung




b. Honorarium tenaga akademis dibayarkan kepada PNS/Instruktur/widyaiswara yang ditugaskan oleh pejabat yang

berwenang dan dianggarkan ke dalam Kepompok Belanja Langsung
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HONORARIUM TIM PEMBINA DAN PENGAWAS PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DI KABUPATEN BENGKALIS

Honorarium Tim Pembina dan Pengawas Pelaksanaan Pembangunan di Kabupaten Bengkalis diberikan kepada PNS
Daerah Kabupaten Bengkalis dan Non PNS yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan Bupati Bengkalis untuk
melakukan pembinaan dan pengawasan pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Bengkalis dan dianggarkan dalam
Belanja Langsung.

49

HONORARIUM TIM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PROGRAM MULTIYEARS KABUPATEN BENGKALIS

Honorarium Tim Pengendalian Pelaksanaan Program Multiyears Kabupaten Bengkalis diberikan kepada PNS Daerah
Kabupaten Bengkalis dan Non PNS yang ditunjuk berdasarkan Surat Keputusan Bupati Bengkalis untuk melakukan

pengendalian pelaksanaan program multiyears di Kabupaten Bengkalis dan dianggarkan dalam Belanja Langsung.
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PENGADAAN MAKANAN

a.

b.
C:
d.

Pengadaan makanan disediakan untuk pejabat, PNS/Non PNS, siswa dan atlet terkait dengan pelaksanaan kegiatan.

Biaya makan siswa dan atlet diperuntukkan bagi siswa dan atlet yang mengikuti pelatihan dan pertandingan.
Makanan tambahan atlet hanya diberikan kepada atlet selama mengikuti pelatihan/pertandingan
Pengadaan makanan termasuk minuman dan snack dalam pelaksanaannya harus memperhatikan prinsip efisiensi
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BELANJA BARANG

PUBLIKASI

a. Biaya publikasi merupakan biaya pengumuman lelang pada media nasional dan media daerah

AKOMODASI

a. Akomodasi disediakan untuk tamu pemerintah, narasumber, peserta pertemuan, pelatihan, sosialisasi, bimbingan teknis

b. Akomodasi untuk pejabat Eselon Il keatas disediakan 1 (satu) kamar 1 (satu) orang

c. Akomodasi untuk pejabat Eselon Il kebawah 1 (satu) kamar 2 (dua) orang

SEWA RUANGAN

a. Ruangan besar adalah ruangan yang terdapat didalam hotel atau gedung pertemuan dengan kapasitas lebih dari 100
orang

b. Ruangan sedang adalah ruangan yang terdapat didalam hotel atau gedung pertemuan dengan kapasitas antara 51
orang sampai dengan 100 orang

c. Ruangan kecil adalah ruangan yang terdapat didalam hotel atau gedung pertemuan dengan kapasitas kurang dari 51
orang

d. Sewa ruangan sudah termasuk meja, kursi, sound system, OHP/Proyektor dan fasilitas ruangan/gedung pertemuan
lainnya.

e. Apabila penawaran penyedia jasa pengadaan bahan makanan untuk rapat yang dilaksanakan diluar kantor sudah
termasuk pajak

SEWA KENDARAAN

a. Sewa kendaraan sudah termasuk dengan biaya sopir dan BBM




