BUPATI BENGKALIS

PERATURAN BUPATI BENGKALIS
NOMOR 64 TAHUN 2016
TENTANG

KEDUDUKAN SUSUNAN ORGANISASI, ESELONERING, TUGAS,
FUNGSI DAN URAIAN TUGAS SERTA TATA KERJA PADA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KABUPATEN BENGKALIS

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BENGKALIS,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 5 Peraturan
Daerah Nomor 3 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis, Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Eselonering, Tugas, Fungsi dan Uraian Tugas serta
Tatakerja pada Badan Penelitian dan Pengembangan Kabupaten
Bengkalis.

1.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah  Otonom  Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Provinsi Sumatera Tengah;

Undang-Undang Nomor S5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 3 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah.

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI BENGKALIS TENTANG KEDUDUKAN,
SUSUNAN ORGANISASI, ESELONERING, TUGAS, FUNGSI DAN
URAIAN TUGAS SERTA TATA KERJA PADA BADAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN KABUPATEN BENGKALIS.




BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1 -

Dalam Peraturan Bupat1 ini yang dlmaksud dengan

1.
2.
3.

(1)

@

: Daerah adalah Kabupaten Bengkahs

Bupat1 adalah Bupat1 Bengkahs

'Badan adalah Badan kBadan Penehtlan dan Pengembangan

Kabupaten Bengkalis.

. Kepala adalah Kepala Badan Penehtlan dan Pengembangan
‘ Kabupaten Bengkahs :

Sekretriat  adalah Sekretariat Badan Penelitian dan’
Pengembangan Kabupaten Bengkalis.- '

Sekretaris adalah_' Sekretaris | Badan  Penelitian - dan
Pengembangan Kabupaten Bengkalis. '

 Unit Pelaksana Teknis yang selanjutnya disebut UPT adalah

Unit Pelaksana Teknis Badan Penelitian dan Pengembangan

_‘yang ‘melaksanakan: kegiatan teknis operasmnal dan/ atau

keglatan tekms penunjang tertentu.

BAB II
~ KEDUDUKAN

: Pasal‘ 2 -

‘Badan Penelitian dan Péngembangan merupakah - unsur
; penun_]ang urusan - pemenntahan yang menjadi kewenangan

daerah

Badan Pene11t1an dan Pengembangan sebagaimana dimaksud

pada ayat (1) berkedudukan dibawah dan bertanggun.awab =

kepada Bupati mela1u1 Sekretans Daerah.

BAB III -
SUSUNAN ORGANISASI

'BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Pasai:S ;

(1) Susunan Orgamsas1 kBadan‘ 'Pénélitiaii dan Pengembaiigan,

terd1r1 dari:

Kepala.




b ,\;Sekretarlat terd1r1 dan e

1) Sub Baglan Penyusunan f Program, Umum ~ dan

: Kepegawalan, g
i ’2) Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan

c Bldang Sos1a1 dan Pemenntahan, terd1r1 dari:

L 1) Sub: B1dang Sosial dan Budaya, :

.2) Sub Bidang Kependudukan, Pembérdayaan Masyarakat g

“dan Desa dan

“3) Sub . Bidang Penyelenggaraan : Pemenntahan ‘dan

Pengkajlan Peraturan
o d‘, B1dang Ekonoml dan Pembangunan terd1r1 dari:

1) Sub Bidang Ekonomi;

2) ‘Sub Bldang Sumber Daya Alam dan L1ngkungan Hldup, =

- dan

o 3) Sub B1dang Pengembangan Wllayah FlSlk dan Prasarana

€. "Bldang Inova31 dan Teknologl, terd1r1 dari:

= :1) Sub Bldang Inovasi dan Pengembangan Teknologi;
~ 2) Sub Bidang Difusi Inovasi dan Penerapan Teknologl, dan ¢
S ~3) Sub Bldang Pengembangan Dlsemma81 ‘

L Kelompok J abatan Fungsmnal :.

(2) Bagan Susunan Organlsa31 Badan Penelitian dan Pengembangan :
' tercantum dalam ' lampiran, yang merupakan baglan tldak :

S B terplsahkan dan Peraturan m1 -

" : BAB v R
TUGAS DAN FUN GSI SERTA URAIAN TUGAS
Baglan Kesatu
| KEPALA |

Pasal 4

(1) Kepala membantu Bupat1 melaksanakan urusan penun_]ang

- pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah d1b1dang
penehtlan dan pengembangan 3

(2) Kepala dalam melaksanakan tugas sebagaxmana d1maksud pada
: ayat (1) menyelenggarakan fung31 , :

a. perumusan kebuakan daerah d1b1dang sos1a1 dan budaya ‘
ekononn dan pembangunan inovasi dan teknologl,

b. pelaksanaan kebl_]akan daerah d1b1dang sosial dan- budaya,»‘
: ekonom1 dan pembangunan inovasi dan teknologl,




4.

pelaksanaan koordinasi penyedidan infrastruktur dan
pendukung dlbldang sosial ‘dan budaya, ekonom1 dan
pembangunan, inovasi dan teknologi; \

peningkatan kualitas sumber daya manusia d1b1dang sosial .
dan budaya ekonomi dan pembangunan, inovasi dan
teknologi;

pemantauan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan :
penyelenggaraan d1b1dang sosial dan budaya, ekonomi dan

- pembangunan, inovasi dan teknologi;

pelaksanaan admlmstrasr Badan Penelitian dan
Pengembangan; dan ' L

pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati.

Bagian Kedua
SEKRETARIAT
Pasal 5

(1) Sekretariat mempunyai tugas melakukan - Tmcmberikan '
pelayanan teknis dan administrasi kepada seluruh unit
organisasi d111ngkungan Badan Penel1t1an dan Pengembangan.

2) Sekretarlat dalam melaksanakan tugas sebagalmana dlmaksud‘ |
pada ayat (1) menyelenggarakan fung31 : :

a.

.b'

pelaksanaan koordinasi penyusunan rencana program

 anggaran dibidang peneht1an dan pengembangan;

pembinaan dan pemberlan dukungan administrasi - yang

- meliputi ketatausahaan, kepegawaian, keuiangan, kerumah
 tanggaan, ker_]a sama, hubungan masyarakat arsip, dan'

dokumentasi;

. pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana; |

pelaksanaan_ koordinasi dan penyusunan peraturan
perundang undangan; '

pengelolaan barang milik/kekayaan Negara; dan

pelaksanaan tugas lain yang dlbenkan oleh Kepala sesuai

- dengan tugas dan fungsinya.

(3) Susunan Organisasi Sekretarlat terd1r1 dan

a.

b.

Sub - Bagian Penyusu'nan Program Umum dan
Kepegawaian;
Sub Bag1an Keuangan dan Perlengkapan



s

Pasal 6

(1) Sub Baglan Penyusunan Program, Umum dan Kepegawalan G
mempunyai - tugas = menyiapkan . bahan-bahan bimbingan,
kebijakan, pedoman, dan petunjuk teknis serta layanan
dibidang penyusunan program, umum dan kepegawaian sesuai
dengan ketentuan yang berlaku ‘

(2) Uralan ’I‘ugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 berikut:

a.

merencanakan keglatan Sub Bag1an Penyusunan Program,
Umum dan Kepegawaian berdasarkan data kegiatan tahun
sebelumnya dan sumber data yang ada sebagai bahan

_ untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan peraturan

perundang-undangan yang telah ditetapkan;

menghlmpun dan mempela_]an peraturan perundang—
undangan kebijakan teknis, pedoman dan petunjuk teknis
serta bahan-bahan lainnya yang berhubungan dengan tugas
Sub Bagian Penyusunan Program, Umum dan Kepegawaian;

. mencari, mengumpulkan, menghimpun, mensistematisasi’

kan dan mengolah data serta menganalisa data dan
informasi yang berhubungan dengan tugas Sub Bagian
Bagian Penyusunan Program, Umum dan Kepegawaian

- sebagai kerangka acuan/ pedoman penyusunan program dan

tata usaha;

‘mengmventarlsu permasalahan—permasalahan yang :

berhubungan dengan tugas Sub Bagian Bagian Penyusunan

Program, Umum dan Kepegawaian serta menyiapkan bahan-

bahan dalam rangka pemecahan masalah;

menylapkan bahan penyusunan : kebljaksanaan, pedoman-

dan petunjuk tekms d1b1dang penyusunan program, umum' B

dan kepegawa1an

'melakukan koordinasi dan singkronisasi kegiatan dengén_
~ bidang dan satuan kerja perangkat daerah terkait lainnya;:

mengkoordinir penyusunan dan pembuatan Rencana Kerja

- Tahunan/RKT Dinas, Arah Kebijakan Umum (AKU) Rencana
‘Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA SKPD) dan

Laporan Pertanggung Jawaban (LPJ), serta Laporan

'Akuntablhtas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP);

.. melakukan koordinasi dan konsultasi dengan 1nstan31

terkait dalam rangka peningkatan pengelolaan urusan
penyusunan program, umum dan kepegawaian; :

~mengarahkan dan- mendlstnbu51kan surat masuk dan

keluar sesuai dengan kepentingan dan permasalahannya;



-6-

: J - meneliti usulan permlntaan forma31 pegawai lingkup badan -
... dan meny1apkan konsep petunjuk penyusunan formasi
.- pegawai- sebagai perencanaan kebutuhan pegawa1 sesuaig ’

= dengan kebutuhan dlnas

k memberlkan ‘saran dan pernmbangan kepada Sekretarls“i
~ tentang langkah-langkah atau tlndakan yang perlu d1amb11
o d1b1dang tugasnya Rl B

1 mengatur urusan rumah tangga d1nas, menata kemdahan '_"
‘ dan kebersihan kantor, serta keamanan lingkungan kantor; . -

m. imelakukan tugas d1b1dang hukum organisasi  dan o
TeE ’tatalaksana serta hubungan masyarakat '

;’ : n ‘melakukan pengelolaan perpustakaan, kearsipan dmas dan”ﬂ ”f';
L _jwmelakukan pendokumentas1an keglatan dinas; , £

o membuat laporan pelaksanaan keglatan Sub Baglanfg
' Penyusunan - Program ‘Umum dan Kepegawaian sesuai
 dengan data yang ada’ berdasarkan kegiatan yang telah
. dilakukan untuk dlpergunakan sebagal bahan masukan
. -bagi atasan; - SR

p . kmelakukan pengelolaan perpustakaan, kearsipan dinas dan
R melakukan pendokumentas1an keglatan dinas; dan ‘

Sq. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretans
- baik secara tertulis maupun lisan sesuai dengan bidang
- tugasnya dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas pada o
S  Sekretariat. Lo

Pasal 7

(1) - iSub Baglan Keuangan dan Perlengkapan mempunyal tugas ranh
- menyiapkan bahan—bahan blmblngan kebijakan, pedoman, dan -
 petunjuk  teknis serta ‘layanan dibidang keuangan dan G
i ’_perlengkapan sesuai dengan ketentuan yang berlaku. ‘ o

(2) Uralan Tugas tersebut pada ayat (1) sebagau berikut:

-a. Vmerencanakan keglatan Sub Baglan Keuangan dan'r e

Tt Perlengkapan berdasarkan data kegiatan tahun sebelumnya
“ . dan sumber data yang ada sebagal bahan untuk
- melaksanakan kegiatan - ~sesuai dengan. peraturan
perundang—undangan yang telah dltetapkan Rt

b menghlrnpun dan mempela_]an peraturan perundang—j s
- undangan kebl_]akan teknis, pedoman dan petunjuk teknis .

.~ serta bahan-bahan lainnya yang ‘berhubungan . dengan
et tugas Sub Baglan Keuangan dan Perlengkapan : ‘




c. Mmencan, : mengumpulkan menghlmpun men81stematlsas1*;”
- kan dan mengolah data serta menganalisa data dan
. informasi- yang berhubungan ‘dengan tugas Sub Baglan'
g ”‘;Keuangan ~© dan - Pelengkapan  sebagai = kerangka
- acuan / pedoman penyusunan rencana keglatan L

mengmventansu permasalahan—permasalahan 8 yangf,
* - berhubungan dengan tugas Sub Bagian Keuangan dan-
- Perlengkapan serta menylapkan bahan bahan dalam rangka >

,*pemecahan masalah R e :

‘f"-mengusulkan kepada Sekretarls ‘tentang penunjukénf:‘

f bendahara pengeluaran pembantu bendahara pengeluaran, .

"»;'pengums barang, T

penyimpan = barang, pengurus barang dan - pembantuvjs

: melakukan pengawasan pengendallan dan mengevaluas1 :
f,terhadap klner_]a, bendahara’ pengeluaran pembantu
bendahara - pengeluaran. - penylmpan barang, pengurus

e barang dan pembantu pengu.rus barang, :

. ;kﬁVmenghnnpun dan memper31apkan bahan' dan data untuk'

l V-fpenyusunan rencana kebutuhan barang, _

. y,‘y.melakukan pengawasan terhadap 1nventarls barang serta”‘

o f‘,'~'fmembuat Kartu Inventaris Barang (KIB) dan membuat Kartuj ‘

| :~Inventar1s Ruangan (KIR)

I_melaksanakan pengelolaan adm1n1stra31 keuangan yang_
mencakup administrasi’ gaji pegawai, insentif tenaga kerja

sukarela, PNS, melakukan usulan kenaikan gaji berkala
~serta | melakukan E pembukuan - membuat Laporanj,‘

s Pertanggung Jawaban (LPJ) keuangan evaluasi dan laporan‘ f

‘ ~‘:keg1atan keuangan dinas;

. mengatur perlengkapan kantor penataaan dan pengamanan !
‘aset, tindak lanjut LHP, gant1 rug1 serta proses admmlstrasy;'

o perjalanan dlnas pegawal sesua1 petun_]uk atasan

i.’j ‘membenkan saran dan pertlmbangan kepada Sekretarls‘
_sebagau bahan masukan untuk penentuan kebuakan 1eb1h P

oo lanJut

o membuat laporan hasﬂ pelaksanakan tugas Sub Baglan ; 

- Keuangan  dan Perlengkapan sebagal bahan [
’;pertanggung]awaban dan R o : E

m. melaksanakan tugas leun yang dlbenkan oleh Sekretans
~ baik secara tertulis maupun lisan sesuai -dengan bidang
- tugasnya dalam rangka kelancaran pelaksanaan tugas pada‘
jSekretarlat R : , ”



Baglan Ketlga S
BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
Pasal 8

(1) Bldang 8031a1 dan Pemerlntahan mempunyai tugas A

: melaksanakan penyusunan ~dan  pelaksanaan  kebijakan,
 pemberian pendampmg serta. pemantauan dan evaluas1 d1b1dang e
A sos1a1 dan pemermtahan ‘ : : 8

(2) Bldang Sosial ‘dan Pemenntahan menyelenggarakan fung31 ‘.
~ sebagai berlkut : . : D

' ‘a. 'penylapan bahan penyusunan kebl_]akan teknis, program -
dan anggaran penelitian dan pengembangan dibidang sosial
‘dan pemermtahan : : £

E ‘b.'"j Penylapan b bahan ﬁelaksanaah f penehtlan “dan
i kpengembangan d1b1dang sosml dan pemerlntahan o |

e penylapan bahan pelaksanaan dan pengkajian keb1_]akan' |
- dibidang sosial dan pemermtahan

d. 'penylapan bahan pemantauan,‘ evalua81 dan pelaporan
_pelaksanaan penelitian dan pengembangan d1b1dang sosial
i : dan pemenntahan i : . S

3 e penylapan bahan koordma31 dan s1nkromsa81 pelaksanaan_ :
: penelitian dan pengembangan pemermtahan dibidang =
sosial dan pemermtahan ' o

1. ‘b»pengolahan data kehtbangan dan peraturan serta
‘ 'pelaksanaan pengkajian peraturan :

g pelaksanaan fa8111ta31 pemberlan rekomenda81 penehtlan S
. 'bagi warga negara  asing untuk d1terb1tkannya izin
: _:,}.penthan oleh 1nsta_n31 yang berwenang, dan T

“h. ;pelaksanaan tugas 1a1n yang ‘diberikan oleh Kepala sesuau : 8
‘ "dengn tugas dan fungsmya : :

| (3) Susunan Orgamsas1 Bldang Ketersedlaan dan Kerawanan
‘ Pangan terd1r1 dar1

a. Sub B1dang Sos1a1 dan Budaya RO ' ' o -
~b. Sub Bidang Kependudukan Pemberdayaan Masyarakat dan b
~ Desa; dan - L
c. Sub Bidang Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pengka_]lan

‘ Peraturan v



(1)

._9;

" Pasal 9.' '

Sub’ Bidang Sosial dan Budaya mempﬁnyai tugas menyiapkan

bahan-bahan perumusan kebijakan dan fasilitasi serta evaluasi

pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengembangan dibidang
sosial dan budaya meliputi aspek sosial, pendidikan,
kebudayaan, kepemudaan dan = olahraga, pariwisata,
perlindungan anak, pengendalian penduduk ‘dan keluarga
berencana dan kesehatan

(2) Uraian tugas tersebut pada ayat (1) sebagai berikut:

a merencanakan kegiatan Sub Bidang Sosial dan Budaya =

berdasarkan kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data
yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan keglatan
sesuai dengan peraturan yang telah d1tetapkan :

b. menghimpun dan mempela_lan . peraturan-peraturan
perundang-undangan, kebijakan, pedoman dan petunjuk
- teknis serta ketentuan lainnya yang berhubungan dengan
pengelolaan Sub Bidang Sosial dan Budaya;

'C.. mencari, mengumpulkan menghlmpun mens1stematlsas1

kan dan mengolah data serta menganalisa data dan
- informasi yang berhubungan dengan tugas Sub Bidang
Sosial dan  Budaya sebagai kerangka acuan/ pedoman
‘ penyusunan rencana keglatan 3 '

d. meng1nventar131r : permasalahan permasalahan' ya_ng i

~berhubungan dengan Sub B1dang Sosial dan- Budaya serta
menyiapkan bahan bahan - dalam rangka pemecahan
‘masalah; : : ’

e. melakukan koord1nas1 dengan unit kerja/instansi terkait

- sesuai: dengan bidang tugas dalam rangka kelancaran
. pelaksanaan tugas; :

f. mengumpulkan bahan dan data ‘dalam rangka pene11t1an
dan pengembangan dibidang sosial dan pemerintahan; :

g. merumuskan  paparan hasil-hasil penelitian dan

pengembangan dibidang sosial dan pemerintahan;

h. menghimpun hasil penelitian dan pengembangan berbentuk
. abtraksi dan rekomendasi litbang untuk diteruskan ke
atasan sebagal bahan kebijakan lebih lanJut

i. memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala
Bidang Sosial dan Pemerintahan tentang langkah-langkah
atau t1ndakan yang perlu diambil dibidang tugasnya



e oy

. membuat laporan hasil pelaksanaan tugas Sub Bidang

Ne

2)

Sosial dan  Budaya berdasarkan kegiatan yang telah

‘dilakukan ~ untuk = dipergunakan sebagai bahan
- masukan/pertimbangan dan sebagai bahan pertanggung
jawaban bagi atasan; dan

k. melaksanakan tugas lain yang d1ber1kan oleh Kepala = -
. Bidang . Sosial dan Pemerintahan baik secara tertulis =

maupun lisan sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka
“kelancaran pelaksanaan tugas Bidang Sosial dan
Pemerlntahan :

: 3Pa4sa1 10

Sub Bidang kKependU;dukan, PemberdaYaan Masyarakat dan
Desa mempunyai tugas — menyiapkan bahan perumusan
kebijakan dan fasilitasi serta evaluasi pelaksanaan kegiatan

- penelitian dan pengembangan di Sub Bidang Kependudukan,
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa meliputi  aspek

administrasi kependudukan dan pencatatan sipil, tranmigrasi,
tenaga kerja, pemberdayaan masyarakat dan desa, penataan
kelembagaan desa, ketatalaksanaan desa, aparatur desa,

keuangan dan aset desa, partls1pas1 masyarakat dan Badan .
i Usaha Milik Desa. : s

Uraian tugas tersebut pada ayat (1) sebagai berikut:

a. merencanakan kegiatan = Sub Bidang Kependudukan,

~ Pemberdayaan Masyarakat dan Desa berdasarkan kegiatan -
tahun sebelumnya serta sumber data yang ada sebagai

bahan untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan [

peraturan yang telah ditetapkan;

b. menghimpun - dan mempela_]an peraturan perundang-

undangan, kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta .

ketentuan lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan
Sub Bidang Kependudukan Pemberdayaan Masyarakat dan
o Desa, ;

c. mencari, mengumpulkan, menghimpun, mensistematisasi

. kan .dan mengolah data serta menganalisa data dan
“informasi yang berhubungan dengan tugas Sub Bidang
Kependudukan, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
sebagai Kerangka. Acuan/ pedoman penyusunan rencana
kegiatan;

d. ‘k“mengmventa'.‘tv'isir permasalahan—permasalahan | yang -
berhubungan ~dengan Sub - Bidang Kependudukan, -

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa serta menylapkan
bahan-bahan dala.m rangka pernecahan masalah;



o e

- 'ﬁ.“‘_e.' meny1apkan bahan penyusunan kebljakan pedoman dan
- petunjuk  teknis  di. = Sub Bldang Kependudukan ;
: Pemberdayaan Masyarakat dan Desa S

f wmclakukan koordmas1 dengan un1t kerja/ instansi terkalt
sesuai dengan’ bldang tugas dalam . rangka kelancaran '
pelaksanaan tugas; -

g ‘melakukan monltormg evaluas1 pelaksanaan htbang yang -
berhubungan ~“ dengan masalah kependudukan
e pemberdayaan masyarakat dan desa, ' A

~ h. membenkan saran - dan pertlmbangan kepada Kepala ’

‘Bidang Sosial dan Pemerintahan tentang langkah-langkah

$ “atau t1ndakan yang perlu diambil d1b1dang tugasnya; -

L ‘i. 'membuat laporan : hasﬂ pelaksanaan tugas Bldang

‘VKependudukan Pernberdayaa_n Masyarakat dan Desa

. »’berdasarkan keglatan ‘yang telah  dilakukan untuk
dipergunakan sebagai bahan masukan/pertimbangan dan
’ sebagal bahan pertanggung _]awaban bagi atasan; dan

ij . ;; melaksanakan tugas laun yang dlberlkan oleh Kepala

‘Bidang Sosial - dan Pemenntahan ‘baik secara tertulis

¢ ‘r“maupun lisan sesuai dengan b1dang tugasnya dalam rangka
 kelancaran pelaksanaan tugas - Bidang Sosial dan
- Pemermtahan ; aE i

Pasal 1 1

(1); sub Bldang Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pengkajlan. G

_Peraturan mempunya1 tugas rnelakukan ‘menyiapkan bahan
- perumusan kebijakan dan fasilitasi serta evaluasi pelaksanaan
- kegiatan . - penelitian  ‘dan pengembangan dibidang
penyelenggaraan pemenntahan dan . pengkajian peraturan
- meliputi . aspek . otonomi' daerah, - pemerintahan  umum,
L kelembagaan ketatalaksanaan aparatur reformasi b1rokras1 i
~ ketentraman, ‘ketertiban umum dan perlindungan masyarakat,
. penyiapan bahan perumusan rekomendasi atas rencana
-~ penetapan kperaturan baru dan / atau evaluasi terhadap
- pelaksanaan ' peraturan,: melakukan = pengelolaan - data
. kelitbangan - dan peraturan serta fasﬂ1tas pemberlan ‘
> :grekomenda81 penehtlan bagi ‘warga negara asing untuk g
SrAn dlterbltkanya 1zm penehtlan oleh instansi yang berwenang .

(2) Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 benkut

‘a. merencanakan keglatan ‘Sub B1dang Penyelenggaraan
‘Pemerintahan dan Pengka_]lan Peraturan berdasarkan

kegiatan tahun sebelumnya serta sumber data yang ada

- sebagai bahan untuk melaksanakan keglatan sesueu dengan
peraturan yang telah dltetapkan ~ S
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b. menghlmpun dan mempela_jarl peraturan perundang-
undangan, kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta -
ketentuan lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan
Sub Bidang Penyelenggaraan Pemenntahan dan Pengka_]lan :
: Peraturan Lo % : ;

‘C. ‘mencan mengumpulkan menghlmpun men31stemat1sa31
kan dan mengolah data serta menganalisa data dan
informasi yang berhubungan dengan tugas Sub Bidang
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan
sebagai kerangka acuan/ pedoman penyusunan rencana '

kegiatan;
d. mcnglnvcntarisir ; permaSalahan-permasalahan yang L
berhubungan '~ dengan Sub Bidang Penyelenggaraan

Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan serta menyiapkan
bahan-bahan dalam rangka pemecahan masalah; Lo

e .menylapkan bahan penyusunan kebijakan, pedoman dan
- petunjuk teknis Sub Bidang Penyelenggaraan Pemenntahan :
dan Pengkapan Peraturan, ~ o

f. - melakukan koordinasi dengan unlt kelja/ instansi terka1t
sesuai dengan bidang tugas dalam rangka kelancaran -
pelaksanaan tugas; : ‘

-g. 'melakukan monitoring evaluasi' pelaksanaan litbang yang
- berhubungan = dengan = masalah penyelenggaraan
: pemermtahan dan pengkajlan peraturan o

h. membenkan saran dan pertlmbangan kepada Kepala B1dang .
: Sosial dan Pemerintahan tentang langkah-langkah atau
' tindakan yang perlu d1amb11 d1b1dang tugasnya;

i 'membuat laporan hasil pelaksanaan tugas Bidang-
- Penyelenggaraan Pemerlntahan dan Pengkajian Peraturan
 berdasarkan kegiatan yang @ telah dilakukan untuk |
dipergunakan sebagai bahan masukan/pertimbangan dan
sebagai bahan pertanggungjawaban bagi atasan; dan ‘

j-  melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang
Sosial dan Pemerintahan baik secara tertulis maupun lisan -

sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran S

s pelaksanaan tugas B1dang Sosml dan Pemerintahan.

Bagian Keempat
BIDANG EKONOMI DAN PEMBAN GUNAN
L Pasal 12
(1) B1dang Ekonom1 dan Pembangﬁnah fnempunyal tugas pokok

. melaksanakan penelitian dan pengembangan dibidang ekonoml :
dan pembangunan
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(2) B1dang Ekonom1 dan Pembangunan menyelenggarakan fung31
o _'sebagal ber1kut ‘ : : :

; a. ““penylapan bahan penyusunan kebljakan teknls program' :
. dan ‘anggaran penelitian dan- pengembangan dibidang
ekonomi dan pembangunan ‘

' b penylapan bahan pelaksanaan | penelman dan
: pengembangan d1b1dang ekonom1 dan pembangunan

c.-' penyiapan bahan pelaksanaan dan pengkajlan kebl_]akan
s 'd1b1dang ekonomJ dan pembangunan, :

- d penylapan bahan pemantauan evalua81 dan pelaporan .

5 s sfpelaksanaan ) peneh‘uan - dan pengembangan : d1b1dang
S8 ‘ekonoml dan pembangunan :

| e penylapan bahan koord1na31 dan smkromsa31 pelaksanaan
- penelitian dan pengembangan pemerintah daerah dibidang
ekonomi dan pembangunan dan

f pelaksanaan tugas lain yang dlbenkan oleh Kepala sesuai
dengan tugas dan fungsmya :

(3) Susunan Orgamsa81 Bldang Ekonom1 dan Pembangunan terd1r1.
~ dari: ’ S L

. ‘Sub Bldang Ekonom1

b ‘Sub Bldang Sumber Daya Alam dan Llngkungan Hldup,

S dan ;
c ,.Sub Bldang Pengembangan Wﬂayah Fisik dan Prasarana

: Pasal 13 »

(1) Sub B1dang Ekonom1 mempunyai tugas melakukan penylapan

-~ bahan perumusan kebijakan dan fasilitasi serta evaluasi.
. pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengembangan dibidang
- ekonomi pembangunan meliputi aspek aspek penanaman modal,

. 'koperasi, usaha kecil = dan’ menengah, penndustrlan |

e ‘,‘r\perdagangan dan badan usaha m111k daerah
(2) Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebagm berikut:

A merencanakan keglatan Sub Bldang Ekonorm berdasarkan

. kegiatan tahun sebelumnyan serta sumber daya sebagai

‘bahan untuk ‘melaksanakan kegiatan sesuai dengan
peraturan yang telah dltetapkan '

~b. ‘bmenghlmpun dan mempela_]an peraturan _perundang-
‘undangan, kebljakan pedoman dan petunjuk teknik serta

ketentuan lainnya yang berhubungan dengan pengelolahan i

o Sub B1dang EkOl’lOml, PR
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. mencari, mengumpulkan, menghinpun, mensistematisasi

. kan' dan mengolah data serta menganalisa data dan

R

informasi yang ‘berhubugan dengan tugas Sub Bidang
Ekonomi. sebagai kerangka Acuan/pedoman pengunaan

-rencana keglatan

: menglnventarlslr permasalahan~permasalahan : yang 2

berhubungan dengan ekonomi serta menyiapkan bahan— |

' bahan dalam rangka pemecahan masalah;

melakukan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait .~

~sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran-
.pelaksanaan tugas;

o mengumpulkan bahan dan data dalam rangka penel1t1an S
"~ dan pengembangan dibidang ekonom1 dan pembangunan;

mempersmpkan bahan penehtlan dan pangembangan,
mengolah dan = menganalisa data penelitian dan
pengembangan dibidang ekonomi dan pembangunan; ‘

. _merumuékan melaksanakan paparan hasil-hasil penelitian
~dan pengembangan d1b1dang ekonom1 pembangunan;

kk‘imerumuskan has1l akh1r pene11t1an dan pengembangan
‘dibidang ekonomi  dalam bentuk rekomendasi kepada

Bupati;

memberikan - saran dan pertimbangan kepada .Kepala
Bidang Ekonomi dan Pembangunan, tentang langkah-
langkah atau tindakan yang berlu diambil = dibidang

'ktugasnya, B

membuat laporan has11 pelaksanan tentang Sub B1dang

- 'Ekonomi, berdasarkan kegiatan bahan masukan/

pertimbangan dan sebaga1 bahan pertanggung _]awaban bagi

. -atasan; dan

‘melaksanakan tugas rla_in yang -diberikan oleh - Kepala

Bidang Ekonomi dan Pembangunan baik secara tertulis

maupun lisan sesuai dengan - bidang tugasnya dalam

rangka kelancaran pelaksanaan tugas Bidang Ekonom1 dan

- Pembangunan

Pasal 14

Sub Bldang Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hldup
mempunyai tugas menyiapkan bahan- perumusan kebijakan
dan fasilitasi ‘serta evaluasi pelaksanaan kegiatan penelitian
dan pengembangan dibidang ‘sumber daya alam dan
hngkungan hidup meliputi aspek aspek pangan, pertanian,
kelautan dan perikanan, lingkungan hidup, kehutanan, energ1

. dan sumber daya mineral, dan perkebunan.




(2) Ura1an tugas tersebut pada ayat (1) sebagau berikut:

‘merencanakan keglatan Sub Bldang Sumber Daya Alam |

dan Llngkungan Hidup berdasarkan kegiatan tahun

~ sebelumnya serta sumber data yang ada sebagai bahan

untuk melaksanakan kegiatan sesuai dengan peraturan
yang telah ditetapkan; .

menghimpun mempelajari peraturan perundang-undangan,
kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta ketentuan
lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan Sub Bidang
Sumber Daya Alam dan Llngkungan Hidup;

- mencari, mengumpulkan menghlmpun mens1stemat1sas1

kan  dan mengolah data serta menganalisa data dan
informasi ‘yang berhubungan dengan tugas Sub Bidang
Sumber Daya Alam dan  Lingkungan Hidup sebagai
kerangka acuan pedoman penyusunan rencana kegiatan;

menginventarisir permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan usaha sumber daya alam dan
lingkungan hidup serta menyiapkan ‘bahan-bahan dalam
rangka pemecahan masalah:

melakukan koordma51 dengan unit kerja/instansi terkait

'sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran
; ,pelaksanaan tugas

mengumpulkan bahan dan data dalam rangka penehuan
dan pengembangan dibidang ‘sumber daya alam dan
llngkungan hidup;

- mempersiapkan ~bahan penelitian dan pengembangan,

mengolah dan menganalisa data penelitian dan
pengembangan d1b1dang sumber daya alam dan llngkungan

- hidup;

merumuskan, melaksanakan paparan hasil-hasil penelitian

~dan - pengembangan d1b1dang sumber daya alam dan
;hngkungan h1dup,k :

merumuskan hasil akhlr penelitian dan pengembangan
dibidang sumber daya alam dan lingkungan hidup dalam
bentuk rekomendasi kepada Bupati;

memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala
Bidang Ekonomi dan Pembangunan, tentang langkah-
langkah atau tlndakan yang perlu d1amb11 d1b1dang
tugasnya
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k membuat laporan hasﬂ pelaksanaan tugas Sub Bldang
" Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup, berdasarkan
kegiatan yang telah dilakukan untuk dipergunakan sebagai -
" bahan masukan/pertimbangan .dan sebagai bahan
- pertanggungjawaban bagi atasan; dan | |

1. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Bidang Ekonomi dan Pembangunan baik secara tertulis
' maupun lisan sesuai dengan bidang tugas dalam rangka
- . kelancaran pelaksanaan tugas Bldang Ekonomi dan

Pembangunan Co

‘Pasal - 15

Sub Bldang Pengembangan Wllayah FlSlk dan Prasarana>

‘mempunyai tugas menyiapkan bahan perumusan kebijakan

- dan fasilitas serta evaluasi pelaksanaan kegiatan penelitian dan

pengembangan dibidang pengembangan wilayah, fisik dan

‘prasarana ~ meliputi ~aspek  perumahan dan kawasan :

pemukiman, penataan ruang, pertanahan, pekerjaan umum,

@)

perhubungan komunlka81 dan 1nf0rma51

‘ Uralan tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 benkut

Ca. ‘merencanakan keglatan Sub Bldang Pengembangan

Wilayah, Fisik dan Prasarana berdasarkan kegiatan tahun
sebelumnya serta sumber data yang ada sebagai bahan
“untuk melaksanakan kegiatan - sesuai dengan peraturan B
. yang telah d1tetapkan, _ : ‘

b. menghlmpun mempela_]arl peraturan perundang-undangan,

kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta ketentuan
- lainnya yang berhubungan dengan pengelolaan Sub Bidang -
Pengembangan Wilayah, Fisik dan Prasarana' ’

C. . meﬁc'an mengumpulkan menghlmpun mens1stemat1sa31 S
kan dan mengolah data serta ‘menganalisa data dan

informasi yang berhubungan dengan tugas Sub Bldang‘ ;
- Pengembangan Wilayah, Fisik dan  Prasarana sebagai
kerangka acuan pedoman penyusunan rencana kegiatan,;

‘d. . menginventarisir permasalahan—permasalahan yang |

berhubungan dengan usaha pengembangan wilayah, fisik
- dan prasarana serta menyiapkan bahan—bahan dalam
. rangka pemecahan masalah

e. melakukan koordinasi dengan unit  kerja/instansi terkalt |

sesuai dengan bidang. tugasnya dalam rangka kelancaran =
.pelaksanaan tugas, : _ :




(1)

(2)
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f mengumpulkan bahan dan data dalam rangka penehtlan N
dan pengembangan di Sub Bidang Pengembangan W11ayah
Fisik dan Prasarana; - .

g. mempersiapkan bahan penelitian dan pengembangan,
~mengolah dan menganalisa data penelitian dan
pengembangan di Sub Bldang Pengembangan Wllayah
F1s1k dan Prasarana,‘ :

h. merumuskan melaksanakan paparan hasil-hasil penel1t1an‘ ‘
dan pengembangan di Sub. B1dang Pengembangan Wilayah,
Fisik dan Prasarana;

1. merumuskan hasil akhir‘penelitian dan pengembangan di

Sub Bidang Pengembangan Wilayah, Fisik dan Prasarana
dalam bentuk rekomendasi kepada Bupati'

j. member1kan saran ‘dan - perﬁmbangan kepada Kepala"
Bidang Ekonomi dan Pembangunan tentang - langkah-
langkah ' atau tindakan yang perlu diambil dibidang
’tugasnya,

k membuat laporan has1l pelaksanaan tugas Sub Bidang

Pengembangan Wilayah, Fisik dan Prasarana, berdasarkan

" kegiatan yang telah dilakukan untuk dipergunakan sebagai

bahan = masukan/pertimbangan dan sebagai bahan
pertanggung]awaban bag1 atasan; dan

1. "melaksanakan tugas lain yang dlbenkan oleh Kepala
Bidang Ekonomi dan Pembangunan baik secara tertulis
maupun lisan sesuai dengan bidang tugas dalam rangka
kelancaran pelaksanaan tugas Bidang Ekonomi dan
Pembangunan :

o Bagian Kelima'
BIDANG IN OVASI DAN TEKNOLOGI
Pasal 16 i

Bidang Inovasi dan Teknologi mempinyai tugas melaksanakan =
penelitian dan pengembangan, serta fasilitas dan penerapan
dibidang inovasi dan teknologl ’

B1dang Inova31 dan Teknologl menyelenggarakan fungsi sebaga1
‘berlkut : ‘ :

a. penylapan bahan penyusunan keb1_]akan tekms program |
- dan anggaran penelitian dan pengembangan, serta fasilitas
dan penerapan dibidang inovasi dan teknologi;
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3 b 'penylapan bahan rancangan kebljakan terkait  jenis,
- _prosedur ‘dan metode penyelenggaraan pemenntahan
o daerah yang bersifat inovatif;

C-" ;penylapan bahan - pelaksanaan ~ penelitian dan
o pengembangan dlbldang inovasi dan teknolog1 o

d ';penylapan bahan pelaksanaan pengkapan kebljakan dan‘ gEn

= ';fas1htas d1b1dang movasx dan teknolog1

e. penylapan bahan strategl dan penerapan dibidang inovasi
.- dan teknologi; ‘

f :;:penylapan ‘bahan pemantauan evaluas1 dan pelaporan

gpelaksanaan penelitian dan pengembangan serta fasﬂltas Lo

i “dan penerapan d1b1dang 1nova51 dan teknolog1

: g ‘penylapan bahan koordma81 ‘dan smkromsal pelaksanaan ;
penelitian dan pengembangan pemenntah daerah, serta .
S fasﬂltas dan penerapan dibidang inovasi dan teknologi;

h.f_"penylapan bahan koordlnas1 dan pelaksanaan d1sem1na81

1 pelaksanaan tugas lam yang dlbenkan oleh Kepala sesua1 -
T 'dengn tugas dan fungsmya ~

(3) Susunan Orgamsa51 B1dang Inovasi dan Teknologl, terdiri dan

a. Sub Inovasi dan Pengembangan Teknologl, L
- b. Sub Bldang Difusi Inovasi dan Penerapan Teknologl, dan T
S Sub B1dang Dlsemma51 : , .

Pasal 17

(1) Sub Bldang Inovasi - dan Pengembangan Teknologl mempunya1
 tugas melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan dan
~ fasilitasi serta evaluasi pelaksanaan keglatan penelitian, -
: pengembangan dan perekayasaan . d1b1dang inovasi dan

‘teknologl =E , ‘ e

(2) Uralan tugas tersebut pada ayat ( 1) sebaga_l ber1kut
; a."' 5merencanakan keglatan Sub Bldang Inovasi dan

Pengembangan - Teknologl berdasarkan kegiatan tahun
sebelumnya baik rutin maupun pembangunan serta

~sumber data yang ada sebagai bahan untuk melaksanakank o

: ; keglatan sesua1 dengan peraturan yang telah ditetapkan;

b.. mengh1mpun dan mempela_]an peraturan perundang~ :

undangan yang berhubungan dengan bidang tugas Sub

Bidang = Inovasi dan Pengembangan Teknolog1 sebagai .
‘pedoman dan landasan kerja; e




(1)
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c. mencari, mengumpulkan, menghimpun, mensistematisasi
kan dan mengolah data dan informasi yang berhubungan
dengan Sub Bidang Inovasi dan Pengembangan Teknologi
sebagai kerangka acuan/ pedoman penyusunan rencana
kegiatan; : .

d. menginventarisir - permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan pembangunan serta menyiapkan
bahan-bahan dalam rangka pemeCahan masalah;

e. melakukan koordinasi dengan unit kezja/ instansi terkait
sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran
’ pelaksanaan tugas :

f, mengumpulkan bahan" dan data dalam rangka penelltlan_
dan pengembangan d1b1dang inovasi - dan pengembangan
teknologi;

g mempersmpkan bahan penelitian - dan pengembangan,

mengolah dan  menganalisa data penelitian  dan
pengembangan . - dibidang inova81 ~dan pengembangan
teknologi; :

B o¥ mei‘urmiskan melaksanakan paparan hasil-hasil pehehtlan ‘

dan pengembangan dibidang inovasi dan pengembangan
teknologi; ;

i. ~v_merumuskarv1 hasil akhir penelitian dan péngembangan di
. bidang inovasi dan pengembangan teknologl dalam bentuk
rekomendasi kepada Bupatl

3- membenkan saran pertlmbangan kepada Kepala Bidang

_ Inovasi- dan Teknologi mengena1 langkah langkah atau
tindakan yang perlu diambil; . ‘

k. membuat laporan pelaksanaan kegiatan Sub Bidang Inovasi
“dan Pengembangan Teknologi sesuai dengan sumber data
yang ada dan berdasarkan kegiatan yang telah dilakukan
untuk dipergunakan sebagai bahan masukan bagi atasan;
dan

1. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang
Inovasi dan Teknologi baik secara tertulis maupun
lisan sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka
kelancaran pelaksanaan tugas Bidang Inovasi dan
Teknologl o ' :

" Pasal 18

Sub Bidang Difusi Inovasi dan Penerapan Teknologi mempunyai
tugas melakukan penyiapan bahan perumusan kebijakan dan

. fasilitas serta evaluasi pelaksanaan kegiatan ujicoba dan

‘penerapan  rancang bangun/model replikasi dan  invensi

dibidang difusi inovasi dan penerapan teknologi.




(2)

(1)

a.
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Uraian tligas tersebut pada ayat (1) sebagai berikut:

merencanakan  kegiatan Sub Bidang Difusi Inovasi dan:
Penerapan Teknologi berdasarkan kegiatan tahun
sebelunya baik rutin maupun pembangunan serta sumber
data yang ada sebagai bahan untuk melaksanakan keglatan
sesuai dengan peraturan yang telah ditetapkan;

menghlmpun dan mempelauan peraturan perundang—, :

‘undangan yang berhubungan dengan teknologl sebagai

pedoman dan landasan kexja,

mencan mengumpulkan menhimpun, mensistematisasi
kan dan mengolah data dan informasi yang berhubungan
dengan Sub Bidang Difusi Inovasi dan Penerapan Teknologi
sebagai kerangka acuan/ pedoman penyusunan . rencana
kegiatan; _

menglnventarisir | permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan teknologi serta menylapkan bahan—

: bahan dalam rangka pemecahan masalah

. merumuskan ‘melaksanakan ka_]lan-ka_]lan Bidang Difusi

Inovasi dan . Penerapan Teknolog1 sesuai dengan (KAK)
ketentuan yang telah ditentukan;

merumuskan hasil akhir penelitian dan mengkoordmas1kan -
kepada Kepala Bidang Inovasi dan Teknologi dan membuat

- rekomendasi hasﬂ penelitian kepada Bupati Bengkalis

sebagai laporan

memberikan saran pei'timbéngan kepada Kepala Bidang
Inovasi dan Teknologi mengenal langkah-langkah atau

. t1ndakan yang perlu d1amb11

: membuat laporan pelaksanaan kcglatan Sub Bidang D1fu81
Inovasi dan Penerapan Teknologi sesuai dengan sumber

data yang ada dan berdasarkan kegiatan yang telah
dilakukan untuk dlpergunakan sebagal bahan masukan
bagi atasan; dan "

melaksanakan tugas laJn yang dlberlkan oleh Kepala B1dangﬁ L

Inovasi dan Teknologi baik secara tertulis maupun lisan
sesuai dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran

| pelaksanaan tugas Bldang Inovasi dan Teknologi.

Pasbal“19ﬁ' |

Sub Bldang Dlsemlna31 mempunya1 tugas melakukan~ '
penyiapan bahan perumusan kebijakan terkait jenis, prosedur
dan metode penyelenggaraan pemerintahan daerah yang
bersifat inovatif, penyiapan dan pelaksanaan sosialisasi dan -

‘dlsemlna81 serta fas111tas hak kekayaan 1ntelektua1
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(2) Ura1an tugas tersebut pada ayat (1) sebaga1 berlkut

"a-

merencanakan keglatan : Sub B1dang D1sem1nasr~
- berdasarkan keglatan tahun sebelunya baik rutin maupun-
. pembangunan serta sumber data yang ada sebagai bahan'
" untuk melaksanakan ‘kegiatan sesuali dengan peraturan'

& . yang telah dltetapkan

o menghlmpun dan. - mempelajari peraturan perundang-
~undangan yang berhubungan dengan teknologi sebagai
_pedoman dan landasan kerja;

mencari, mengumpulkan, menghimpun, mensistematisasi
kan dan mengolah data dan informasi yang berhubungan e
- dengan = Sub- B1dang -Diseminasi sebagai kerangka i
. acuan/ pedoman penyusunan rencana keg1atan :

meng1nventar1s1r o permasalahan—permasalahan yang
~ berhubungan dengan teknologi. serta menyiapkan bahan-‘
: 'bahan dalam rangka pemecahan masalah;

merumuskan, " melaksanakan ‘kajian-kajian - Bidang

: Dlsemlna31 sesua1 dengan KAK yang telah ditentukan;

.merumuskan hasﬂ akhir penehtlan dan mengkoordinasikan

- kepada Kepala B1dang Inovasi dan Teknologi dan membuat -
- rekomendasi hasﬂ penehtlan kepada Bupat1 Bengkahs -
G sebaga1 laporan : : i

membenkan saran perﬂmbangan kepada Kepala B1dang'
' Inovasi dan Teknlog1 mengenal langkah-langkah atau
‘ 'tmdakan yang perlu d1amb11 S .

. membuat laporan pelaksanaan keglatan Sub Bldangv

Diseminasi sesuai dengan sumber data yang ada dan

berdasarkan keglatan ‘yang - telah = dilakukan untuk -

N _ d1pergunakan sebaga1 bahan masukan bagi atasan, dan

i ’melaksanakan tugas 1a1n yang d1ber1kan oleh Kepala Bldang, :
Inovasi- dan Teknlogi. ‘baik secara - tertulis maupun lisan

L ;,gsesual dengan bidang tugasnya dalam rangka kelancaran S
o pelaksanaan tugas Bldang Inova81 dan Teknolog1

BAB V L
UNIT PELAKSANA TEKNIS

: Pasal 20

(1) Pada Badan dapat dlbentuk Un1t Pelaksana Tekms (UPT)
berdasarkan kebutuhan dan beban ker_]a B



(@)

(3)

4)

(1)
@)
@

)
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UPT adalah Unit Pelaksana Teknis untuk melaksanakan
kegiatan - ‘teknis operasional dan/atau kegiatan teknis
penunjang yang mempunyai wilayah kerja meliputi satu atau
beberapa Kecamatan dalam daerah Kabupaten Bengkalis.

UPT dipimpin oleh seorang Kepala UPT yang berada dibawah
dan bertanggung jawab kepada Kepala dan secara operasional
berkoordlna81 dengan Camat.

Pembentukan UPT dltetapkan dengan Peraturan Bupatlk
dengan berpedoman kepada peraturan perundang-undangan
yang berlaku -

BAB VI
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

Pasal 2 1

Kelompok Jabatan Fungsmnal terdiri dari se_]umlah tenaga
dalam jenjang Jabatan Fungsional sesuai dengan bidang
keahhannya

Kelompok Jabatan Fungsiorial dipimpin oleh seorang tenaga
fungsional senior yang berada dibawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala

Jumlah Jabatan Fungsmnal dltentukan berdasarkan sifat, _]ems
dan beban kerja sesuai dengan peraturan perundang-undang
yang berlaku

'Pemblnaan terhadap tenaga fungs1ona1 dilakukan sesual

dengan peraturan perundang—undangan yang berlaku.

- BAB VII
ESELONERING

Pasal 22

Jabatan Eselonermg pada Badan Penehtlan dan Pengembangan,
terdiri dari:

a.

b

Kepala adalah _]abatan eselon 1I/b;

Sekretarls adalah _]abatan eselon I /a

: Kepala Bldang Pada Badan Penehtlan dan Pengembangan

adalah jabatan eselon III/b; dan

Kepala Sub Baglan dan Sub Bidang pada Badan Penehtlan dan
Pengembangan adalah _]abatan eselon IV/ a.




W

"BABVII
TATA KERJA

Pasal 23

Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Sekretans, Kepala Wi
; fBldang, ‘Kepala Sub Baglan, Kepala  Sub Bldang, Kelompok =
- Jabatan Fungsmnal wajib melaksanakan prinsip koord1nas1 R

e 1ntegra31 dan smkromsam secara Vertlkal dan horizontal.

2)

'Setlap leplnan Satuan’ Organlsa31 _dilingkungan Badan ,
‘bertanggung Jawab ‘memimpin ~ dan  mengkoordinasikan = -

bawahan masing-masing dan memberikan bimbingan - serta :

o ‘petunjuk bag1 pelaksanaan tugas bawahannya
CE

Setlap P1mp1nan Satuan Organlsas1 d1hngkungan Badan Wa_]1b .

~ mematuhi petun_]uk-petun_]uk dan bertanggung jawab kepada

‘atasan masmg—masmg serta menyampalkan laporan tepat pada ‘

; 'Waktunya

: BAB IX

PENGANGKATAN DAN PEMBERHENTIAN DALAM JABATAN

(1)

@
e Bldang dan Jabatan Fungsional dlangkat dan diberhentikan

Pasal 24 B

Kepala dlangkat dan dlberhentlkan oleh Bupatl dari Aparatur
Sipil Negara (ASN) yang memenuhi syarat sesuai dengan
peraturan perundang—undangan yang berlaku

Sekretans Kepala Bldang, ‘Kepala Sub Bagian, Kepala Sub :

i oleh Bupat1 sesua1 dengan Peraturan Perundang—undangan‘
_ yang berlaku ' S

@

Pengangkatan Kepala Sekretans Kepala Bidang, Kepala Sub,

‘Bagian, Kepala Sub Bidang dan Jabatan Fungsional, perlu

diperhatikan persyaratan umum kepangkatan serta kecakapan .

- dan- kemampuan tekms yang d1per1ukan untuk kelancaran

o _tugas :

. BABX
PEMBIAYAAN

’ Pasa172>5"

Sumber—sumber Pemblayaan D1nas d1bebankan kepada Anggaran

" Pendapatan dan Belanja Daerah, subsidi atau bantuan Pemerintah L
'Pusat dan bantuan dari lembaga lain yang sah di luar Pemerintah - =
Daerah. dengan  persetujuan Bupatl sesua1 dengan peraturan R

perundang—undangan yang berlaku
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BAB XI
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 26

Pada saat Peraturan Bupati ini dinyatakan berlaku, Pejabat yang
lama tetap melaksanakan tugas dan fungsinya sampai
dilantikkannya pejabat yang baru.

Pasal 27

Dengan berlakunya Peraturan Bupati ini, maka segala ketentuan
yang mengatur hal yang sama dan atau bertentangan dengan
Peraturan ini dinyatakan tidak berlaku.

BAB XII
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 28
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bengkalis.

Ditetapkan di Bengkalis
pada tanggal 30 November 2016

BUPATI BENGKALIS,

_

AMRIL MUKMININ

Diundangkan di Bengkalis
pada tanggal 2 Desember 2016

Plt. SE ARIS DAERAH KEBUPATEN BENGKALIS

-

. ARTIANTO
BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2016 NOMOR 64
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